Elamanlaatupalvelujen alaiset tayttoluvat
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Esittelija

Elamanlaatupalvelujen alaisessa toiminnassa on yksi virka seka kaksi
tydsuhdetta, joiden tayttd on toteutettu maaraaikaisin jarjestelyin.
Tulosalueen osastojen toiminnan kannalta on tarkeaa tayttéa vakanssit
vakituisena jotta toimintavarmuus palveluissa taataan.

Liikuntahalli:
-Liikuntapaikanhoitajan tydsuhde (hoidettu osa-aikaisella sijaisella,
sopimus voimassa 31.12.21)

Liikunnanohjaus:

-Liikunnanohjaajan tydsuhde (Hoidettu sijaisella/hankerahalla jaettuna
kahdelle eri henkildlle 3/2019->, nyt muutettu hanketyd erilliselle
maaraaikaiselle tydsuhteelle ja ohjausresurssi tulee osoittaa vakituiselle
tydsuhteelle)

Kirjasto:
-Kirjastonjohtajan virka (vs kirjastonjohtajan sijaisuus voimassa 31.12.21)
-Kirjastonjohtajan tydnkuvaan tulisi sisallyttaa kulttuuripalvelujen tehtavia
(~10%).

Tayttéluvat on huomioitu eldmanlaatupalvelujen budjetissa. Asiasta on

kayty tarvekeskustelu palvelukeskuksen johdon seka talous- ja
hallintojohtajan kanssa.

Liikuntapaallikké Roope Marski

Paatdsehdotus Elamanlaatulautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle

Paatos

tayttéluvan myontamista

1. Liikuntapaikanhoitajan tydsuhteelle toistaiseksi voimassa
olevana 1.1.22 alkaen, ty6aika 38,25t/vko

2. Liikunnanohjaajan tydsuhteelle toistaiseksi voimassa
olevana 1.1.22 alkaen, tyGaika 38,25t/vko

3. Kirjastonjohtajan viran tayttoluvan toistaiseksi voimassa
olevana 1.1.22 alkaen, tyOaika 36,25t/vko josta osoitetaan
10% tyépanos kulttuuripalvelujen tehtaviin.
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