Hallintosaannon tarkistaminen
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Valmistelija

Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Oriveden kaupungin hallintosaanté on tullut voimaan 1.6.2022. Sen voi-
maantulon jalkeen on saantdon noussut paivitystarpeita mm. varhaiskas-
vatuksesta ja virkojen tayttdlupamenettelysta. Hallintosdannon tarkista-
mistarpeet ovat seuraavat:

23 § Kaupunginhallituksen tehtdvét ja toimivatita

Pykalan kohtaa 59. viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kun-
nallisesta viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa,
tulisi tarkistaa siten, ettd se hel[pommin mahdollistaa mm. viranhaltijoiden
tydnkierron oman organisaation sisalla. Tarkistettuna kohta kuulusi:
Kaupunginhallitus paattaa

59. viranhaltijan pysyvéstéa siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnal-
lisesta viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa.
Oriveden maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue lakkaa vuoden 2022
lopussa, joten siihen liittyvat toimivaltuudet tulee paattaa 31.12.2022.
Muutostarpeita on pykalissa 32, 36 ja 37.

32 § Talous- ja hallintojohtajan tehtévét ja toimivalta

Lisataan kohtaan 8 paattymispaiva
8. vastaa maaseutupalveluista 31.72.2022 asti.

36 § Maaseutupéillikbn tehtavét ja toimivalta

Pykala poistetaan 1.1.2023 alkaen.

37 § Maaseutuasiamiehen tehtévét ja toimivalta

Pykala poistetaan 1.1.2023 alkaen.

45 § Varhaiskasvatuspééllikén toimivalta

Pykalaan tulisi lisata toimivaltuudet erityisen tuen seka yksityisen varhais-
kasvatuksen tehostetun tuen ja tukipalveluiden hallintopaatoksista.
Lisatdan 1. momentin toimivaltuuksiin kohta 6

Varhaiskasvatuspaallikkd

6. paéattaa kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olevien alle esiopetus-
ikéisten erityisesté tuesta

Lisatdan 2. momentin toimivaltuuksiin kohta 8

Yksityisen varhaiskasvatuksen osalta varhaiskasvatuspaallikkd

8. paattaa alle esiopetusikéisten erityisesta tuesta, tehostetusta tuesta ja

tukipalveluista.

48 § Varhaiskasvatuksen aluejohtajan toimivalta



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Korjataan kuulumaan
48 § Varhaiskasvatusyksikén johtaja

Lisataan toimivaltuuksiin kohta 3

Varhaiskasvatusyksikon johtaja

3. pééttaa kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olevien alle esiopetus-
ikdisten tehostetusta tuesta ja tukipalveluista.

Hallintosdannodssa olevasta virkojen ja tydsuhteiden tayttélupamenettelysta
esitetty luovuttavan. Asiaa on esittdnyt mm. henkiléstdjaosto 25.8.2022
henkildsto- ja koulutussuunnitelman kasittelyn yhteydessa.

Hallintosaanndssa on tayttélupamenettelyyn liittyvia maarayksia pykalissa
63 ja 64, jotka tulee korjata tai poistaa.

63 § Haettavaksi julistaminen

3. momentti kuuluu

Viran tai tydsuhteen haettavaksi julistamiseen tulee saada kaupungin-
hallituksen lupa.

Muutetaan:

Uuden viran tai tydsuhteen haettavaksi julistamiseen tulee saada kaupun-
ginhallituksen lupa.

64 § Palvelussuhteeseen ottaminen
8. momentti kuuluu:

Yli vuoden pituisiin viransijaisuuksiin tai tehtavien valiaikaiseen taytta-
miseen on haettava lupa kaupunginhallitukselta.

Koko lause poistetaan.
Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, etta se tekee hallintosaantéon
selosteosan mukaiset tarkistukset 1.10.2022 alkaen.

Ehdotus hyvaksyttiin.



