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BDO Oy on toteuttanut yhteistyéssa Oriveden kaupungin kanssa orga-
nisaation ja johtamisjarjestelman kehittamiseen liittyvan selvityksen vuonna
2017. Selvityksen yhteydessa kartoitettiin kaupungin palvelukeskusten
johtajien ja tulosalueiden vetdjien ndkemyksid kaupungin johtamisesta ja
kehittamistarpeista haastatteluiden ja sahkoisen kyselyn avulla. Haastat-
teluiden, kyselyn ja muun tausta-aineiston pohjalta BDO Oy koosti
johtopaatokset uudistuksen tarpeista ja laati oman esityksensa johtamis-
jarjestelman kehittamistoimenpiteista. Oriveden kaupungin nykyinen
luottamushenkild ja -henkildstdéorganisaatio muodostettiin BDO:n
selvityksen vaihtoehtojen pohjalta.

Tuleva hyvinvointialueuudistus tulee vaikuttamaan kuntien organisaatio-
rakenteisiin ja johtamisjarjestelmiin. Tulevaisuuden kunnan rooleja tulevat
olemaan mm. sivistys, elinkeino ja tyollisyys, kehittgja, hyvinvointi,
osallisuus ja yhteisd seka elinymparistd. Kuntien tehtavana tulee olemaan
edistaa kuntalaisten hyvinvointia (osaamista ja kulttuuria, elinvoimaa seka
paikallista identiteettid ja demokratiaa seka kehittaa elinymparistoa).
Oriveden kaupungin palveluista hyvinvointialueelle siirtyy sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen lisdksi mm. oppilashuolto, kuntout-
tava tyotoiminta seka osa ateria- ja siivouspalvelujen tukitoimista.

BDO:Ita on pyydetty tarjousta vuonna 2017 tehdyn selvityksen paivit-
tamisesta. Tavoitteena on 16ytaa tunnistaa tarpeita ja keinoja, joilla Orive-
den kaupunki voi tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti kehittdd organisaa-
tiotaan ja johtamisjarjestelmaansa vastaamaan entista paremmin muut-
tuvaa toimintaymparist6a. Lisaksi tarkoituksena on selvittaa, onko nykyi-
sessa hallinto- ja organisaatiorakenteessa muutostarpeita.

BDO:n tarjous selvityksen paivittdmisesta vaatii alustavan suunnitelman
mukaan 13-14 htp:n tydpanoksen 1.050 €/htp (alv 0 %). Tydsuunnitelman
mukaan selvitykseen sisaltyy nykytilan kartoitus, palvelukeskusten
johtajien haastattelut, tulosalueiden vetajien sahkdinen kysely, haastat-
telujen ja kyselyjen tulosten sekd muun tausta-aineiston analysointi seka
havaintojen ja johtopaatdsten esittdminen raportin muodossa. Selvitys
toteutetaan loppuvuoden 2022 aikana.

Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus tilaa paivityksen Oriveden kaupungin
johtamisjarjestelman kehittdmisen selvitykseen BDO Oy:lta heidan
tarjouksensa mukaisesti.

Pdytakirja taman asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Todettiin, etta erityisena painopisteena BDO Oy:n selvitystydssa tulee olla
tulevaisuuden organisaation vaihtoehtojen kartoittaminen.



