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Oriveden kaupunki Poytakirja 13/2022
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasnd | Viljanen Jussi 15:00 - 17:50 Puheenjohtaja
Hjerppe llkka 15:00 - 17:50 Varapuheenjohtaja
Kahelin Anne 15:00 - 17:50 Jasen
Kymalainen Sami 15:00 - 17:50 Jasen
Manner Anna 15:00 - 17:50 Jasen
Raita-aho Timo 15:00 - 17:50 Jasen
Suhonen Eliisa 15:00 - 17:50 Jasen
Ylistalo Maija 15:00 - 17:50 Jasen
Nieminen Antti 15:00 - 17:50 Varajasen
Jakara Heidi 15:00 - 17:50 Valtuuston
puheenjohtaja
Makinen-Aakula Marjo 15:00 - 17:50 Valtuuston | varapj.
Kahilaniemi Sini 15:00 - 17:50 Valtuuston Il varapj.
| Poissa | Sikala Touko | 15:00 - 17:50 | Jasen
Muu Kuusisto Juha 15:00 - 17:50 Esittelija
Lappi Helena 15:00 - 17:50 Poytakirjanpitaja
Lilja Marjatta 15:00 - 17:50 Asiantuntija, talous- ja
hallintojohtaja
Vesava Matti 15:05 - 15:22 Asiantuntija, tekninen | § 178-180
johtaja
Lehén Harri 15:50 - 15:58 Asiantuntija, § 181
paikkatietoasiantuntija
Peurala Tuija 16:22 - 16:29 Asiantuntija, § 183-185
hyvinvointijohtaja

Allekirjoitukset

Jussi Viljanen Helena Lappi

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

175 - 191

Pdytakirjan tarkastus

Orivedelld 15.9.2022

Anne Kahelin Antti Nieminen

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Yleisessa tietoverkossa 16.9.2022 kello 13.00 alkaen.
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Kaupunginhallitus § 175 12.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 175

Paatésehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

13/2022
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Kaupunginhallitus § 176 12.09.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 176

Paatdosehdotus Poytakirjantarkastajiksi ovat vuorossa Anne Kahelin ja Touko Sikala.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittin Anne Kahelin ja Antti Nieminen.
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§ 177 12.09.2022

Lautakuntien ja muiden toimielinten poytékirjat ja viranhaltijoiden paatéspoytakirjat

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 177

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja muiden
toimielinten pdoytakirjat seka viranhaltijoiden paatéspdoytakirjat:

1.

Ymparistdlautakunta:

poytakirja 23.8.2022.

2.

Henkil6stdjaosto:

poytakirja 25.8.2022.

Tekninen lautakunta:

pbytakirja 1.9.2022.

Talous- ja hallintojohtaja:

paatospoytakirja, yleinen paatés § 10/2022 Pankkipalvelusopi-
muksen jatkaminen vuosille 2023-2024.

paatospoytakirja, yleinen paatos § 11/2022 Lyhytaikaisen lainan
ottaminen / Kuntarahoitus Oyj.

paatospoytakirja, henkiléstopaatos § 9/2022 Viranhaltijan siirto
toiseen virkasuhteeseen / yksilévalmentaja.

paatdéspoytakirja, henkildstopaatds § 10/2022 Maaseutupaallikbn
viran hoitaminen lokakuu-joulukuu 2022.

Vs. kaavoituspaallikko:

paatdspoytakirja, yleinen paatoés § 12/2022 Etuosto-oikeutta
koskeva todistus tilasta 562-443-1-47.

paatospoytakirja, yleinen paatés § 13/2022 Etuosto-oikeutta
koskeva todistus tilasta 562-449-6-87.

Kaupunginjohtaja:

paatospoytakirja, henkiléstopaatos § 6/2022 Paikkatietoasiantunti-
jan virkavaalin vahvistaminen.

paatdspoytakirja, otto-oikeuden kayttdminen § 13/2022.

paatospoytakirja, hankintapaatods § 2/2022 Metsasuunnitelman
paivityksen tilaaminen (kokouksessa tehty lisdys).

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta eika ota kasiteltavakseen ylla mainituissa poytakirjoissa ja
paatdéspoytakirjoissa paatettyja asioita

Paatods Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 58 01.09.2022
§ 178 12.09.2022

Lisamaararahan hakeminen investointeihin

Tekninen lautakunta 01.09.2022 § 58

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja Matti Vesava

Teknisella lautakunnalla on vuodelle 2022 merkittyna talousarvion
investointiosaan useita hankkeita, jotka ovat olleet kdynnissa jo
alkuvuodesta 2022. Hankkeisiin on varattu tietty maararaha ja maararaha
ei riitd koko hankkeen toteuttamiseen, siihen on haettava
kaupunginhallitukselta ja kaupunginvaltuustolta lisamaararaha, jollei jostain
muusta investointikohteesta voida hankkeeseen rahaa siirtaa.

VT 9 remonttiin liittyi oleellisesti kaupungin omana hankkeena
runkovesijohdon siirto laajentuvan liittymaalueen alta pois parempaan
paikkaan seka kaupungin osuus meluvallin rakentamisesta Ruovedentien
suuntaan. Lisaksi kaupungille kuului oma osuus kevyen liikenteen vaylan
rakentamisesta VT 9:n Tampereen suuntaan kulkevan rampin / kevyen
likenteen vaylan ja Pohjoiskaaren valille. Maararahaa naihin téihin oli
varattu 60.000 €, mutta vesijohdon siirto oli huomattavasti hankalampi kuin
alun perin oli kaavailtu ja meluvallin teko, joka vielakin on kesken, on
teettanyt t6itd mm. lisdliittyman rakentamisella Ruovedentielta. Lisaksi
alueelta jouduttiin lunastamaan maita, jossa kevyen lilkenteen vaylan
yhteys Pohjoiskaareen saatiin tehdyksi. Kaiken kaikkiaan
lismaararahatarve hankkeisiin on noin 78-000 90.000 (kokouksessa tehty
korjaus) €.

Tekninen johtaja Matti Vesava

Tekninen lautakunta paattaa esittdd kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle, ettd ne myontaisivat 70.000 €:n lisamaararahan VT
9:n remonttiin liittyviin kaupungin tyokohteisiin.

Teknisen johtajan kokouksessa tekema muutos paatdosehdotukseen:
Tekninen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle, ettd ne mydntaisivat 90.000 €:n lisamaararahan VT
9:n remonttiin liittyviin kaupungin tydkohteisiin.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 178

377/02.02.00.04/2022

Valmistelija

Esittelija

Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
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Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Péytakirja 13/2022

§ 58 01.09.2022
§ 178 12.09.2022

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se mydntaa vuoden
2022 talousarvion invesointiosan julkiseen kayttbomaisuuteen 54.000

euron ja vesihuoltolaitokselle 36.000 euron ylitysoikeudet VT 9:n
remonttiin liittyviin kustannuksiin.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.
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Tekninen lautakunta § 59 01.09.2022
Kaupunginhallitus § 179 12.09.2022

Kunnallistekniikan tydntekijan tyosuhteen tayttolupa

Tekninen lautakunta 01.09.2022 § 59

Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava

Oriveden kaupungin tekniikka- ja ymparistopalvelukeskuksessa on
avautunut kunnallistekniikan tyéntekijan tydsuhde konekeskuksessa ja
likennevaylilla tapahtuneen henkilostomuutoksen seurauksena. Ko.
osastolla on ollut muutoinkin henkildstdvajausta mm. pitkien poissaolojen

takia viime vuosina ja tastakin syysta olisi tarkeata saada

kunnallistekniikan palveluihin monitaitoinen henkild, jolla olisi esim.
kunnallistekniikan rakentamiseen ja yllapitoon seka tydkoneiden kayttédn

osaamista ja kokemusta.

Kunnallistekniikan tyontekijan tyotehtaviin kuuluu mm. liikennevaylien ja

vesihuoltolaitoksen verkostojen monipuoliset hoito-, yllapito-, ja
rakentamistehtavat seka konekeskuksen kuljettajan tehtavat ja

osallistuminen talvikaudella katujen auraus- ja hiekoituspaivystykseen.

Kunnallistekniikan tyontekijan tydsuhteen tayttamisesta on kayty
tarvekeskustelu kaupunginjohtajan, talous- ja hallintojohtajan ja
hyvinvointijohtajan kanssa.

Esittelija Tekninen johtaja Matti Vesava

Paatésehdotus Tekninen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle, etta se
myOontaisi tekniikka- ja ymparistopalvelukeskukselle kunnallistekniikan
tydntekijan tydsuhteeseen tayttdluvan avoimella hakumenettelylla.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 179
404/01.01.01/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja
Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa myontaa tekniikka- ja

ymparistopalvelukeskukselle kunnallistekniikan tyontekijan tydsuhteen

tayttéluvan 1.10.2022 alkaen avoimella hakumenettelylla.
Pdytakirja tdman asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Tekninen lautakunta § 59 01.09.2022
Kaupunginhallitus § 179 12.09.2022

Merkittiin, etta tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.
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Tekninen lautakunta § 60 01.09.2022
Kaupunginhallitus § 180 12.09.2022

Kaapeleiden kaivuun ja asennukseen yms. annettavat sijoitusluvat / katselmukset

Tekninen lautakunta 01.09.2022 § 60

Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava

Katu- ja muilla yleisilla alueilla tehtavat tyot edellyttavat katu- ja
sijoituslupaa. Talla luvalla kaupunki valvoo yleisilla alueilla tapahtuvia t6ita.
Tyot pyritdan rajaamaan tarkasti sekd tekemaan nopeasti ja turvallisesti
niin, etta yleisilla alueilla aiheutettu haitta téista jaa mahdollisimman
pieneksi.

Kaupungilla on kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossapito- ja
puhtaanapidosta annetun lain 14 b §:n mukaan oikeus peria maksu katu-
ja yleisilla alueilla tehtavia téita koskevien hakemusten ja ilmoitusten
tarkistamisesta ja tdiden valvonnasta aiheutuneista kuluista. Samoin
kaupunki saa peria maksun kadun ja yleisen alueen tilapaisesta
rajaamisesta tydmaana pois yleisesta kaytosta.

Usealla Suomen kunnista on kaytéssa maksullisia kaivu- ja sijoituslupia ja
mita isompi paikkakunta on kyseessa3, sita tarkemmin luvat ja lupamaksut
on jaettu erilaisiin luokkiin riippuen siitd, missa pain kunta- tai
kaupunkikohdetta tyoskennellaan.

Tekninen johtaja ja kunnallistekniikan paallikkd ovat laatineet liitteend
olevat ohjeet, miten katu- ja yleisilla alueilla tulee tydskennella ja millaisia
maksuja kaupunki alkaa perimaan kaupungin mailla tydskenneltaessa.

Esittelija Tekninen johtaja Matti Vesava

Paatdsehdotus Tekninen lautakunta paattaa:
1. hyvaksya katu- ja yleisilla alueilla tydskentelya varten laaditut
maaraykset, ohjeet ja maksut
2. esittda kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle, etta ne
hyvaksyvat laaditut kaivu- ja sijoituslupaohjeet
3. etta kyseiset maaraykset, ohjeet ja maksut (litteena) astuvat voimaan
1.11.2022

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 180
380/02.05.00.00/2022
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Oriveden kaupungilla ei ole aiemmin ollut katu- ja yleisilla alueilla
tyoskentelya varten laadittuja maksuja, joten valtuuston tulee paattaa
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Poytakirja 13/2022 11

§ 60 01.09.2022
§ 180 12.09.2022

maksujen kayttdédnotosta ja maaraytymisperiaatteista kuntalain 111 §:n
mukaisesti. Maksun maaramisesta ei ole erityissddnnosta, joten se on
vapaasti valtuuston paatettavissa. Maksu ei kuitenkaan saa olla
kustannuksia vastaamaton, jotta sita ei katsota veroksi. Valtuusto voi
delegoida maksun tarkemman maarittelyn ao. lautakunnalle.
Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto paattaa

1. ottaa kayttdon katu- ja yleisilla alueilla tydskentelya varten laaditut ohjeet
1.11.2022 alkaen.

2. kayttaa maksujen maaraytymisperusteena omakustannusperiaatetta.

3. todeta, etta tekninen lautakunta hyvaksyy maaraykset, ohjeet ja
maksujen suuruuden.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.

Katu- ja yleisilla alueilla tyoskentelya varten laaditut maaraykset, ohjeet
ja maksut
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Kaupunginhallitus § 60 14.03.2022

Kaupunginhallitus § 181 12.09.2022

Tilan 562-432-3-99 myyminen

Kaupunginhallitus 14.03.2022 § 60

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja
Oriveden kaupungin palvelutuotannon kaytosta poistuu 1.8.2022 alkaen
Karpinlahden koulun kiinteistd, tila 562-432-3-99, Kansakoulun tontti.
Kiinteistd on tarkoituksenmukaista myyda sen jalkeen, kun koulutoiminta
siina paattyy kesakuussa 2022.
Kiinteistdsta on tehty sisdilmatekninen tutkimus, joka toimitetaan
tarjouskilpailuun osallistujien tutustuttavaksi muiden myyntiasiakirjojen
lisaksi.

Kiinteistd on tarkoitus laittaa myytavaksi Huutokaupat.com -palvelun kautta
siten, etta kaupunki pidattaa oikeuden hyvaksya tai hylata korkein tarjous.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdosehdotus Kaupunginhallitus paattaa:

1. myyda tilan 562-432-3-99, Kansakoulun tontti, ja

2. kasitelld kaupan varsinaiset ehdot tarjouskilpailun paatyttya.
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 181

164/10.00.02.00/2022

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja
Karpinlahden koulun kiinteistd on ollut myytavana Huutokaupat.com-
palvelun kautta 10.6.-19.8.2022. Huutokauppa-ajan paattymisen jalkeen
kiinteistdsta saatiin 49 huutoa 8 eri huutajalta. Korkein tarjous oli 12 985
euroa. Kirjanpidossa Karpinlahden koulun tasearvo oli heindkuun 2022
lopussa 156.057,27 euroa.
Asiaa selostetaan tarkemmin kokouksessa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatosehdotus Tehdaan kokouksessa.

Kaupunginjohtajan kokouksessa tekeméa paatdsehdotus:




Oriveden kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Paatos

Liitteet
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§ 60 14.03.2022
§ 181 12.09.2022

Kaupunginhallitus paattaa

1. ettd Karpinlahden koulun kKiinteistd, tila 562-432-3-99, Kansankoulun
tontti, myydaan korkeimman tarjouksen tehneelle 12 985 euron
hinnalla.

2. valtuuttaa kaupunginjohtajan hyvaksymaan kauppakirjan ja siihen
mahdollisesti tarvittavat tekniset muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin.
Merkittiin, ettd kokous keskeytettiin tauon ajaksi kello 15.38-15.50.

Merkittiin, etta paikkatietoasiantuntija Harri Lehén oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana kello 15.50-15.58.

Liite Karpinlahden koulu karttaote
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Kaupunginhallitus § 182 12.09.2022

MAL4-sopimuksen seuranta vuodelta 2021

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 182
414/00.04.01/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Tampereen kaupunkiseutu ja valtio solmivat vuonna 2021 maankayton,
asumisen ja liikkenteen sopimuksen vuosille 2021-2023. Sopimus on
jarjestyksessaan neljas Tampereen kaupunkiseudulle.

Sopimuksen toimenpiteiden maara, taloudellinen saanto seka vastaavasti
kuntien velvoitteet sopimuksen toimeenpanosta lisaantyivat. Erityisesti
maankaytoén ja asumisen tydéryhma (Masto) seka liikkennejarjestelma-
tydéryhma (Lj) ovat vuosisuunnitelmissaan edistaneet sopimuksen
toteutumista.

Sopimusprosessiin kuuluu vuosittainen seuranta, joka toteutuu
vuosiraportoinnin seka valtion seurantakokouksen muodossa. Seuranta-
kokous on alustavasti sovittu 18.8. Seurantaraportti kasitelladn myds
kunnissa. Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyma (TKS) vastaa
seurantakatsauksen kokoamisesta ja seurantakokouksen jarjestdmisesta.

Yleinen havainto on, ettd MAL4-sopimuksen toteutus on edennyt aktiivi-
sesti seutuyhteistyossa.

Maankayttd, asuminen, liikenne ja muut nostot ovat tiivistelmassa.

Seutuhallitus paatti 25.5.2022 kokouksessaan hyvaksya MAL4-
sopimuksen vuoden 2021 raportoinnin ja paatti lahettda seurantaraportin
jasenkuntien kunnanhallitusten kasiteltavaksi.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi ja hyvaksya liitteen mukaisen
MAL4-sopimuksen seurantaraportin vuodelta 2021.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
MAL4-seuranta vuodelta 2021 Sopimuksen toimeenpanon eteneminen
MAL4-seuranta 2021 tiivistelma
Ote poytakirja Seutuhallitus 2022 § 59
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Kaupunginhallitus § 183 12.09.2022

Tyollisyyden edistamisen kuntakokeiluun liittyva toimivallan siirto, maaraaikaisten virkojen
perustaminen ja tyontekijoiden siirto virkoihin ajalle 1.1.2021-30.6.2023 / kokeilun jatkuminen
31.12.2024 saakka

Kaupunginhallitus 16.11.2020 § 260

Paaministeri Marinin hallitusohjelmaan liittyen kdynnistetdan tyollisyyden
kuntakokeilut. Oriveden kaupunginhallitus paatti 4.11.2019 (§ 253) kokei-
luun hakeutumisesta osana Pirkanmaan kuntien yhteista hakemusta. Sa-
massa yhteydessa hyvaksyttiin tyollisyyden kuntakokeilua koskeva Pirkan-
maan kuntien valinen aiesopimus ja yhteisista toiminnoista aiheutuvien
kustannusten jakamista koskeva sopimus liitteineen.

Ty6- ja elinkeinoministerid vahvisti 5.12.2019 Pirkanmaan kuntien valinnan
kokeilun jatkovalmisteluun. Lopullisesti kokeilualueista paattda eduskunta
kokeilulain hyvaksymisen yhteydessa.

Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi julkisten tydvoima- ja yrityspalvelui-
den alueellista tarjoamista koskevasta kokeilusta (kokeilulaki) julkaistiin
kommentoitavaksi 20.12.2019. Hallituksen esityksen (HE 87/2020) mukaan
eraitd valtion tyd- ja elinkeinotoimistojen tehtavia siirrettaisiin kokeilun
ajaksi kuntien tehtavaksi laissa tarkemmin maariteltyjen ja osittain vaikeasti
tyollistyvien asiakkaiden osalta. Kokeilun kohderyhmaan kuuluisivat tyotto-
mat tydnhakijat, tydllistettyna olevat ja tyollistymista edistavissa palveluissa
olevat, joilla ei ole oikeutta ansiopaivarahaan seka kaikki alle 30 vuotiaat ja
kaikki maahanmuuttajat seka vieraskieliset. Lisaksi kokeilualueilla olisi
tdman lain nojalla mahdollisuus ottaa vastaa tyénantajien ilmoituksia
avoimista tyopaikoista seka esitella tydnantajille sopivia tydnhakijoita
kokeilualueelta. Kokeilun tavoitteena on saada tietoa siita, parantaako
kuntapohjainen palvelujen jarjestaminen tydllisyyden edistdmisen vaikutta-
vuutta ja tyollisyysastetta. Lakiesitys on parhaillaan kasittelyssa ja lain on
tarkoitus tulla voimaan 1.1.2021.

Kaupunginhallitus paatti 10.2.2020 (§16) sitoutua kuntakokeilualueeksi yh-
dessa Pirkanmaan muiden kuntien kanssa. Sitoutumisen ehtona on, ettei
hallituksen esitys eduskuntakasittelyssa syntyvine muutoksineen merkitta-
vilté osin poikkea esitysluonnoksen siséllosta ja etta kokeilun resursointiin,
hankintayhteistyon periaatteisiin, tydnjakoon tyéttomyysturvatehtavassa,
tyohakijaksi ilmoittautumisen sujuvuuteen ja TE-toimiston tydnantajayhteis-
tydén kohdentumiseen koskeviin reunaehtoihin ei tule merkittavia Oriveden
kaupungin kannalta negatiivisia muutoksia valmistelun edetessa. Lisaksi
kaupunginhallitus valtuutti kaupunginjohtajan allekirjoittamaan Tyodllisyys-
kokeiluun liittyvan kuntasopimuksen, Kehyskuntien keskinaisen sopimuk-
sen aluekoordinaatiosta ja mahdollisista yhteisista palveluista sekd mah-
dollisen kuntien valisen sopimuksen yhteisista palveluista.

Lain voimassaoloajan 1.1.2021-30.6.2023 kokeiluun siirtyva henkilosto
joutuu kayttdmaan julkisista valtaa ja tekemaan paatoksia. Henkildn, joka
tehtavassaan kayttaa julkista valtaa, tulee olla virkasuhteessa. Talla hetkel-
Ia tyollisyyspalveluissa ainoastaan tydllisyyspalvelujen paallikké toimii vir-
kasuhteessa.
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Lisaksi kokeilulain perusteella tulee paattaa toimivallan siirrosta tyolli-
syyspalveluiden viranhaltijoille.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuus-
tolle, etta se paattaa

1. muuttaa yksilévalmentajien (3) ja tydkykyvalmentajan (1) tydsuhteet
kokeilulain ajalle 1.1.2021-30.6.2023 maaraaikaisiksi virkasuhteiksi.
HenkilGiltéd on pyydetty kirjalliset suostumukset muutokseen. Muutok-
sella ei ole vaikutusta tydntekijdiden palvelussuhteen muihin ehtoihin.

2. siirtda toimivallan kokeilulakiin sisaltyvissa asioissa viroissa toimiville.

3. etta kokeilulain tarkoittamana ylimpana johtavana viranhaltijana toimii
elinvoimajohtaja.

4. ettd kokeilulain tarkoittamana operatiivisena paallikkdéna toimii tydlli-
syyspalvelujen paallikko.

5. ettd kyseinen toimivalta ja maaraaikaiset virat ovat voimassa edella
mainitun lain voimassaolon ajan ja niin kauan kuin Oriveden kaupunki
on mukana tydllisyyden edistamisen kuntakokeilussa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd hyvinvointijohtaja Tuija Peurala ja vt. tydllisyyspalvelujen
paallikkd Meri Soikka olivat asiantuntijoina paikalla asian kasittelyn aikana.

Kaupunginvaltuusto 30.11.2020 § 69

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd hyvinvointijohtaja Tuija Peurala ja vt. tydllisyyspalvelujen
paallikké Meri Soikka olivat asiantuntijoina paikalla asian kasittelyn aikana.

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 183

420/01.00.02/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilua on lainsaadannolla jatkettu
31.12.2024 asti, joten valtuuston aiempaa paatosta tulee tarkentaa.

Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd se paattaa tarkentaa
paatostaan 30.11.2020 § 69 seuraavasti:
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1. todeta, etta tydllisyyden edistdmisen kuntakokeilu jatkuu 31.12.2024
asti, johon asti paatoksen mukainen toimivalta ja maaraaikaiset virat ovat

voimassa.

2. etta kokeilulain tarkoittamana ylimpana johtavana viranhaltijana toimii
hyvinvointijohtaja.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd hyvinvointijohtaja Tuija Peurala oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.
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Kaupunginhallitus § 184 12.09.2022

Hyvinvointialueelle 1.1.2023 siirtyvaa henkilostoa koskeva siirtosopimus

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 184
391/00.05.00/2022

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Pirkanmaan aluehallitus on 24.5.2022 kasitellyt henkiloston liikkeen luo-
vutukseen liittyvaa siirtosopimusta ja -suunnitelmaa ja edelleen alue-
valtuusto on 6.6.2022 hyvaksynyt henkildston siirtosopimuksen ja -
suunnitelman ja |&hettanyt ne luovuttavien organisaatioiden kasiteltavaksi
ja hyvaksyttavaksi 30.9.2022 mennessa. Henkilostdn siirtosuunnitelmaa
paivitetaan lokakuun loppuun mennessa valmistelutilanteen edetessa.

Kunnista ja kuntayhtymista siirtyy hyvinvointialueelle sosiaali- ja tervey-
denhuollon seka pelastustoimen tehtavat ja tehtavia hoitava henkilosto,
opiskelijaterveydenhuollon kuraattorit ja psykologit seka tukipalvelu-
henkildstod, joiden tehtavista vahintaan puolet on edelld mainittujen
tehtavien tukitehtavia.

Henkildsto siirtyy kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle liikkeen
luovutuksen periaatteella ns. vanhoina tydntekijoina. Liikkeenluovutus ei
yleensa edellyta erillisen henkildstdn siitosopimuksen tekemista. Hyvin-
vointialuetta koskevassa lainsdadanndssa siirtosopimus on kuitenkin saa-
detty laadittavaksi. Henkildston siirtosopimus ja siirtosuunnitelma ovat
sisalléltdan vapaamuotoisia.

Henkildston siirtosopimus tehdaan toimintoja ja henkildstoa luovuttavien
tydnantajien ja henkil6stda vastaanottavan hyvinvointialueen kesken.
Siirtosopimuksen hyvaksymista edeltdd sopimuksen kasittely yhteis-
toimintamenettelyssa luovuttavissa organisaatioissa ja hyvinvointialueen
yhteistoimintaelimessa.

Ennen siirtosopimuksen allekirjoitusvaihetta tulee siirtosopimus kasitella
yhteistoimintaneuvotteluissa kaikissa kunnissa ja Pirkanmaan sairaan-
hoitopiirissa jarjestdjen edustajien kanssa, vaikka henkilostda ei olisi
siirtymassa hyvinvointialueelle. Hyvinvointialueen yhteistoimintaelin on
omalta osaltaan kasitellyt siirtosopimuksen.

Oriveden yhteisty6toimikunta on kasitellyt siirtosopimusta kokouksissaan
2.6.2022 ja 8.9.2022.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena esitetyn henkildston siirtosopimuksen.
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd hyvinvointijohtaja Tuija Peurala oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.
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Kaupunginhallitus § 184 12.09.2022

Liitteet
Siirtosopimus
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Kaupunginhallitus § 185 12.09.2022

Etsivan nuorisotyéntekijan tyéosuhteen tayttélupa

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 185
425/01.01.01/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Etsiva nuorisotydntekija |l on irtisanoutunut ja hanen viimeinen
tyopaivansa on 2.10.2022.

Etsivan nuorisotyontekijan keskeisimpana tehtavana on tavoittaa eri syista
syrjaytymisvaarassa olevat alle 29-vuotiaat nuoret ja auttaa heita sellaisten
palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla edistetaan heidan kasvuaan,
itsendistymistaan, osallisuuttaan yhteiskuntaan ja muuta
eldmanhallintaansa seka paasyaan koulutukseen ja tydmarkkinoille. Etsiva
nuorisotyd perustuu nuoren vapaaehtoisuuteen ja nuoren kanssa
tehtavaan yhteistydohon. Tyota tehdaan yhteistydssa muiden nuorten
parissa toimivien tahojen kanssa.

Oriveden kaupungilla on sopimus Juupajoen kunnan kanssa etsivan
nuorisotyon jarjestdmisesta. Kaupunki saa valtionapua kahden etsivan
nuorisotyontekijan palkkakuluihin ( n. 30000€/tydntekija/ vuosi).
Valtionapua haetaan vuosittain.

Nuorisolain (1285/2016) mukaan etsivalla nuorisotyontekijalla on oltava
riittdva koulutus ja kokemus nuorten kanssa tehtavasta tyodsta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttéluvan etsivan nuorisotyontekijan
tydsuhteeseen 3.10.2022 alkaen.

Poytakirja taman asian osalta tarkastetaan kokouksessa.
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd hyvinvointijohtaja Tuija Peurala oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.
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Kaupunginhallitus § 186 12.09.2022

Toimistosihteerin tyésuhteen tayttdolupa

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 186
424/01.01.01/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Oriveden kaupungin kirjanpitaja on jadmassa elakkeelle 1.2.2023 ja pitada
sitd ennen vuosilomia, jolloin han on viimeisen tydpaivan kaupugin
palveluksessa joulukuun 2022 puolivalissa.

Taloushallinnossa on kirjanpitajan tehtavan tayttaminen suunniteltu teh-
tavaksi sisaisella siirrolla siten, ettd ostoreskontranhoitaja siirtyy kirjan-
pitajaksi ja ostoreskontraan haetaan uutta toimistosihteeria. Nain turvataan
taloushallinnon jatkuvuus talousarvion ja tilinpaatdksen laadinnan aikana.

Nykyinen ostoreskontranhoitaja joutuu talousarvion laadinnan ja tilinpaa-
tosvalmistelujen ohessa itse opiskelemaan kirjanpidon tehtavia ja opas-
tamaan samaan aikaan myos seuraajaansa, joten on tarkoituksen-
mukaista, etta toimistosihteerin tydsuhteeseen saadaan tayttélupa
1.11.2022 alkaen.

Toimistosihteerin tehtavakuvaan kuuluu ostoreskontran hoito ja jarjes-
telman paakayttajyys seka muita toimistotehtavia. Tehtdvaan edellytetaan
soveltuvaa taloushallinnon ammattikorkeakoulututkintoa tai aiempaa
opistotason tutkintoa seka kokemusta taloushallinnon tehtavista. Palkkaus
maaraytyy KVTES:n ja tehtavien vaativuuden arvioinnin mukaan.

Tehtavaa koskeva tarvearviointikeskustelu on kayty kaupunginjohtajan,
hyvinvointijohtajan seka talous- ja hallintojohtajan kesken. Tehtavaan on
maararahavaraus talousarviossa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatésehdotus Kaupunginhallitus myontaa tayttdluvan toimistosihteerin tydsuhteeseen
1.11.2022 alkaen.

Pdytakirja tdman asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 187 12.09.2022

Puolivuosikatsaus 1.1.-30.6.2022

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 187

401/02.02.02.00/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja
Puolivuosikatsauksella esitetdan, miten kaupungin talous- ja toiminta on
kehittynyt 1.1.-30.6.2022 ja mika on kesakuun taloustilanteen perusteella

laadittu tilinpaatésennuste vuodelle 2022.

Yleinen kehitys

Kaupungin asukasmaara 30.6.2022 oli 8 976. Asukasluku on vuoden alus-
ta kesdkuun loppuun vahentynyt kahdella henkil6lla. Tydttdmyysaste oli
kesdkuussa 8,0 %, kun se edellisvuoden kesakuussa oli 12,3 %. Koko Pir-
kanmaan ty6ttémyysaste kesakuun 2022 lopussa oli 9,0 %.

Kokonaisuutena kaupungin palvelutehtavat ja alueen kehittaminen seka
ajankohtaiset kuntayhteistydhankkeet ovat edenneet talousarvion tavoittei-
den mukaisesti. Koronapandemia on vaikuttanut osaltaan kaupungin
toimintoihin ja talouteen, mutta vdhemman kuin vuosina 2020 ja 2021.

Talous

Toimintakulujen toteuma 30.6.2022 talousarvioon verrattuna oli 50,0 %,
minka perusteella tasaisen vauhdin mukaan laskettuna ja heindkuussa
maksetut lomarahat sekd sote-palvelujen ennakoidut lisalaskut huomioitu-
na voidaan ennakoida menomaararahojen ylittdvan talousarvion noin 1,3
milj. eurolla. Sote-palveluja lukuun ottamatta palvelukeskukset eivat ole
omissa puolivuositiedoissaan ennakoineet talousarvion menojen ylitystar-
vetta. Toimintakulut ovat alkuvuoden aikana lisdantyneet edellisvuoden
vastaavasta ajasta 3,2 milj. euroa, 9,6 %. Merkittavimmat lisdykset ovat
henkildstokuluissa ja palvelujen ostoissa. Henkildstokulujen taso tarkentuu
loppuvuonna, kun heindkuun lomarahojen maksatus on toteutettu. Sote-
menojen kayton perusteella saatavien ennakkotietojen mukaan
talousarvion ylitystarve on 1,3 milj. euroa.

Toimintatuottojen ennakoidaan toteutuvat noin 0,4 milj. euroa talousarviota
parempana.

Heindkuun 2022 verotilitysten maksuunpanon perusteella talousarvioon
merkityt verotulot ylittynevat 0,3 milj. eurolla. Verotilityksien
maksuunpanossa on vuoden 2022 aikana ollut suuriakin kuukausittaisia
vaihteluja ja se vaikeuttaa tilinpaatdstilanteen ennakointia.

Valtionosuuksien ennakoidaan toteutuvan noin 0,3 milj. euroa talousarviota
suurempana. Valtionosuuksien tasoa tarkistetaan loppuvuonna syyskuun
oppilasmaaran perusteella, joten maksuunpanon taso vield muuttuu
ennakkoarvioista.

Kesakuussa investointien ja lainanlyhennysten rahoittamiseen jaava toi-
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minnan vuosikate on 3,1 milj. euroa, eli tdssa vaiheessa kayttotalouden
tulot viela riittivat investointien ja lainanlyhennysten maksamiseen, jotka
yhteensa olivat 1,8 milj. euroa. Ennakoidun tilinpdatdksen mukaan
vuosikatetta muodostuu ainoastaan 0,85 milj. euroa, eli koko vuoden
investointeja ja lainanlyhennyksia joudutaan rahoittamaan uudella
lainanotolla.

Kayttbomaisuudesta tehtavat poistot ovat noin 2,7 milj. euroa, jolloin
tilikauden alijgdmaksi ennakoidaan muodostuvan 1,75 milj. euroa.

Kesakuun lopun toteutuneiden investointien maara on nettona 1,3 milj. eu-

roa. Loppuvuodesta investointien maara hieman nousee, kun kesan aikana
toteutettavia kunnallisteknisia investointeja valmistuu.

Rahoituslaskelman mukaisesti kaupungin rahavarat ovat vuoden ensim-
maisella puoliskolla lyhytaikaisen lainanoton myéta lisdantyneet 0,2 mil;.
eurolla. Lyhytaikaista lainaa oli kesdkuun 2022 lopussa nostettuna 2,0 mil].
euroa. Vuoden alkupuoliskon aikana on maksettu lainanlyhennyksia 1,9
milj. euroa eika uutta pitkaaikaista lainaa ole nostettu.

Puolivuosikatsaus tytaryhtididen valitilinpaatoksineen on sdhkoisenad mate-
riaalina tyotilassa kokoukseen osallistuville.

Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita puolivuosikatsauksen 1.1.-30.6.2022 tiedoksi ja toimittaa sen
edelleen tiedoksi valtuustolle, tarkastuslautakunnalle ja tilintarkastajille.

2. korostaa, etta lautakuntien ja palvelukeskusten tulee loppuvuonna
noudattaa kayttdsuunnitelmiaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Puolivuosikatsaus_2022



Oriveden kaupunki Poytakirja 13/2022 24

Kaupunginhallitus § 188 12.09.2022

Hallintosdannon tarkistaminen

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 188

435/00.01.01.00/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja
Oriveden kaupungin hallintosdantd on tullut voimaan 1.6.2022. Sen voi-
maantulon jalkeen on saantdéon noussut paivitystarpeita mm. varhaiskas-
vatuksesta ja virkojen tayttdlupamenettelysta. Hallintosaannén tarkista-
mistarpeet ovat seuraavat:
23 § Kaupunginhallituksen tehtéavét ja toimivatita
Pykalan kohtaa 59. viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kun-
nallisesta viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa,
tulisi tarkistaa siten, ettd se hel[pommin mahdollistaa mm. viranhaltijoiden
tydnkierron oman organisaation sisalla. Tarkistettuna kohta kuulusi:
Kaupunginhallitus paattaa
59. viranhaltijan pysyvéstéa siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnal-
lisesta viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa.
Oriveden maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue lakkaa vuoden 2022
lopussa, joten siihen liittyvat toimivaltuudet tulee paattaa 31.12.2022.
Muutostarpeita on pykalissa 32, 36 ja 37.

32 § Talous- ja hallintojohtajan tehtévét ja toimivalta

Lisataan kohtaan 8 paattymispaiva
8. vastaa maaseutupalveluista 31.72.2022 asti.

36 § Maaseutupéillikbn tehtavét ja toimivalta

Pykala poistetaan 1.1.2023 alkaen.

37 § Maaseutuasiamiehen tehtédvét ja toimivalta

Pykala poistetaan 1.1.2023 alkaen.

45 § Varhaiskasvatusp&éllikén toimivalta

Pykalaan tulisi lisata toimivaltuudet erityisen tuen seka yksityisen varhais-
kasvatuksen tehostetun tuen ja tukipalveluiden hallintopaatoksista.
Lisatdan 1. momentin toimivaltuuksiin kohta 6

Varhaiskasvatuspaallikkd

6. paattaa kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olevien alle esiopetus-

ikdisten erityisestéa tuesta

Lisataan 2. momentin toimivaltuuksiin kohta 8
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Yksityisen varhaiskasvatuksen osalta varhaiskasvatuspaallikkd
8. paéattaa alle esiopetusikéisten erityisesta tuesta, tehostetusta tuesta ja
tukipalveluista.

48 § Varhaiskasvatuksen aluejohtajan toimivalta

Korjataan kuulumaan
48 § Varhaiskasvatusyksikén johtaja

Lisatadan toimivaltuuksiin kohta 3

Varhaiskasvatusyksikon johtaja

3. paéttda kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olevien alle esiopetus-
ikdisten tehostetusta tuesta ja tukipalveluista.

Hallintosdanndssa olevasta virkojen ja tydsuhteiden tayttdlupamenettelysta
esitetty luovuttavan. Asiaa on esittanyt mm. henkildstéjaosto 25.8.2022

henkildsto- ja koulutussuunnitelman kasittelyn yhteydessa.

Hallintosdanndssa on tayttdlupamenettelyyn liittyvid maarayksia pykalissa
63 ja 64, jotka tulee korjata tai poistaa.

63 § Haettavaksi julistaminen

3. momentti kuuluu

Viran tai tydsuhteen haettavaksi julistamiseen tulee saada kaupungin-
hallituksen lupa.

Muutetaan:

Uuden viran tai tydsuhteen haettavaksi julistamiseen tulee saada kaupun-
ginhallituksen lupa.

64 § Palvelussuhteeseen ottaminen
8. momentti kuuluu:

Yli vuoden pituisiin viransijaisuuksiin tai tehtavien valiaikaiseen taytta-
miseen on haettava lupa kaupunginhallitukselta.

Koko lause poistetaan.
Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatosehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se tekee hallintosdantéon
selosteosan mukaiset tarkistukset 1.10.2022 alkaen.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 189 12.09.2022

Johtamisjarjestelman kehittamisen selvitys

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 189
434/00.01.01.05/2022

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

BDO Oy on toteuttanut yhteistydssa Oriveden kaupungin kanssa orga-
nisaation ja johtamisjarjestelman kehittamiseen liittyvan selvityksen vuonna
2017. Selvityksen yhteydessa kartoitettiin kaupungin palvelukeskusten
johtajien ja tulosalueiden vetdjien ndkemyksia kaupungin johtamisesta ja
kehittamistarpeista haastatteluiden ja sahkodisen kyselyn avulla. Haastat-
teluiden, kyselyn ja muun tausta-aineiston pohjalta BDO Oy koosti
johtopaatokset uudistuksen tarpeista ja laati oman esityksensa johtamis-
jarjestelman kehittdmistoimenpiteista. Oriveden kaupungin nykyinen
luottamushenkild ja -henkildstéorganisaatio muodostettiin BDO:n
selvityksen vaihtoehtojen pohjalta.

Tuleva hyvinvointialueuudistus tulee vaikuttamaan kuntien organisaatio-
rakenteisiin ja johtamisjarjestelmiin. Tulevaisuuden kunnan rooleja tulevat
olemaan mm. sivistys, elinkeino ja tyollisyys, kehittdja, hyvinvointi,
osallisuus ja yhteisd seka elinymparistd. Kuntien tehtavana tulee olemaan
edistaa kuntalaisten hyvinvointia (osaamista ja kulttuuria, elinvoimaa seka
paikallista identiteettid ja demokratiaa seka kehittaa elinymparistoa).
Oriveden kaupungin palveluista hyvinvointialueelle siirtyy sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen lisaksi mm. oppilashuolto, kuntout-
tava tyotoiminta seka osa ateria- ja siivouspalvelujen tukitoimista.

BDO:Ita on pyydetty tarjousta vuonna 2017 tehdyn selvityksen paivit-
tamisesta. Tavoitteena on I6ytaa tunnistaa tarpeita ja keinoja, joilla Orive-
den kaupunki voi tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti kehittdd organisaa-
tiotaan ja johtamisjarjestelmaansa vastaamaan entistd paremmin muut-
tuvaa toimintaymparistoa. Lisaksi tarkoituksena on selvittaa, onko nykyi-
sessa hallinto- ja organisaatiorakenteessa muutostarpeita.

BDO:n tarjous selvityksen paivittamisesta vaatii alustavan suunnitelman
mukaan 13-14 htp:n tydpanoksen 1.050 €/htp (alv 0 %). Tyésuunnitelman
mukaan selvitykseen sisaltyy nykytilan kartoitus, palvelukeskusten
johtajien haastattelut, tulosalueiden vetdjien sahkodinen kysely, haastat-
telujen ja kyselyjen tulosten seka muun tausta-aineiston analysointi seka
havaintojen ja johtopaatosten esittdminen raportin muodossa. Selvitys
toteutetaan loppuvuoden 2022 aikana.

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus tilaa paivityksen Oriveden kaupungin
johtamisjarjestelman kehittdmisen selvitykseen BDO Oy:lta heidan
tarjouksensa mukaisesti.

Poytakirja taman asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 189 12.09.2022

Todettiin, etta erityisena painopisteena BDO Oy:n selvitystydssa tulee olla
tulevaisuuden organisaation vaihtoehtojen kartoittaminen.
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Kaupunginhallitus § 190 12.09.2022

Eron myontaminen kunnallisista luottamustehtavista ja tiydennysvalinta

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 190
407/00.00.01.03/2022

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Vaestotietojarjestelmasta saadun tiedon mukaan Heidi Syrjanen (KOK) on
muuttanut toiselle paikkakunnalle 18.5.2022, joten han on esteellinen
toimimaan ymparistélautakunnassa varajasenena. Heidi Syrjanen ei ole
toimittanut kaupungille eronpyyntda luottamustehtavastaan.

Ymparistolautakunta 1.8.2021-31.5.2025:
(Kvalt 23.8.2021 § 58)

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajasen

pj. maatalousyrittdja Manu Salo- LVlI-asentaja Joni Nieminen

maa

vpj. maanviljelija, eldkkeelld Pekka | geologi, eldkkeella Eelis Pulkki-

Tuhkanen nen

tydsuojeluvaltuutettu Minna Juuti asiakkuusasiantuntija Henna
Sistonen

kirvesmies Valtteri Keronen erikoisréntgenhoitaja, sairaan-
kuljettaja Matti Saario

paakayttaja Minna Knuuttila artenomi, yrittdja Sara Hakkinen

laboratoriomestari Matti Loponen insindori Timo Malinen

manager Minna Mantymaki sairaanhoitaja, vastaava ohjaaja
Heidi Syrjanen

Esittelija Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdosehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

1. Myontaa Heidi Syrjaselle eron 1.6.2022 alkaen paikkakunnalta muuton
johdosta ymparistélautakunnan varajasenen tehtavista.

2. Valitsee ymparistdlautakuntaan Heidi Syrjasen tilalle varajaseneksi
uuden henkilon.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 191 12.09.2022

Tiedoksi saatettavat asiat

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 191

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat:

1. | Johtoryhma:

- Muistio 22.8.2022.

2. | Urjalan kunta:

- Ote kunnanhallituksen poytakirjasta 15.8.2022 § 147
Maaseutuhal-linnon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen hyvaksyminen.

3. | Vesilahden kunta:

Ote kunnanhallituksen poytékirjasta 15.8.2022 § 130
Maaseutuhal-linnon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen hyvaksyminen.

4, Pirkkalan kunta:

- Ote kunnanhallituksen poytakirjasta 22.8.2022 § 175
Maaseutuhal-linnon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen hyvaksyminen.

5. | Valkeakosken kaupunki:

Ote kaupunginhallituksen pdytakirjasta 22.8.2022 § 216
Maaseutu-hallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen hyvaksyminen.

6. | Vammaisneuvosto:

Vammaisneuvoston 21.6.2022 kokouksen pdytakirja.

7. | Vanhusneuvosto:

Vanhusneuvoston 25.8.2022 kokouksen poytakirja.

8. | Elinvoimajaosto:

- Elinvoimajaoston 31.8.2022 kokouksen pdytakirja.

9. | Henkiléstbjaosto:

- Ote henkilostdjaoston poytakirjasta 25.8.2022 § 17 Henkilosto- ja
koulutussuunnitelma vuosille 2022-2023.

10. | Kehyskunnat:

- Tampereen kehyskuntien valtuustojen ja hallitusten
puheenjohtajien ja kuntajohtajien 17.8.2022 kokouksen muistio.

11. | Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto:

- Paatos 17.8.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevan luvan muuttaminen / HLS-Avustajapalvelut
Oy.
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§ 191 12.09.2022

Paatos 17.8.2022 limoituksenvaraisten yksityisten
sosiaalipalvelujen rekisterdinti / Vendla-palvelut Oy.

Paatos 18.8.2022 limoituksenvaraisten yksityisten
sosiaalipalvelujen rekisterdinti / AddSecure Smart Care Oy.

Tampereen kaupunki:

Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 24.8.2022
kokouksen poytakirja.

Elinvoima- ja osaamisalautakunnan 24.8.2022 kokouksen
poytakirja.

Ote elinvoima- ja osaamislautakunnan poytakirjasta 24.8.2022 §
93 Sopimus Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta
Pirkanmaan kuntien kesken.

Tampereen sosiaali- ja terveyslautakunnan 25.8.2022 kokouksen
poytakirja.

Yhdyskuntalautakunnan alueellisen ymparistéterveydenhuollon
jaoston 1.9.2022 kokouksen poytakirja.

Ote yhdyskuntalautakunnan alueellisen ymparistéterveydenhuol-
lon jaoston poytakirjasta 1.9.2022 § 21 Alueellisen ymparistoterve-
ydenhuollon jaoston talousarvion hyvaksyminen vuosille 2023-
2024.

Alueellinen jatehuoltolautakunnan 7.9.2022 kokouksen poéytakirja.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan 13.9.2022 kokouksen esitys-
lista (kokouksessa tehty lisdys).

Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 14.9.2022
kokouksen esityslista (kokouksessa tehty liséys).

Tampereen sosiaali- ja terveyslautakunnan 15.9.2022 kokouksen
esityslista (kokouksessa tehty lisays).

Pirkanmaan ELY-keskus:

Tyobllisyyskatsaus heindkuu 2022.

Pirkanmaan TE-toimisto:

Tiedote heinakuun 2022 tilannekatsaus.

Tampereen kaupunkiseutu:

Seutukatsaus kesakuu 2022.

Seutuhallituksen 31.8.2022 kokouksen esityslista.

Kuntajohtajakokouksen 9.9.2022 asialista.

Valvira:

lImoitus 29.8.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen
tuottajan toimipaikan lopettaminen, Ladkarikeskus Digilaakari oy.

Paatos 1.9.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista
koskeva luvan muuttaminen, Kuuleva Oy.

17.

Aseman pysakaintialueen jarjestelya koskeva asia ja kiinteisto-
rekisteriote.

Kaupunginhallitus paatti, ettd kaupunki ei hae maanmittaustoimi-
tusta tieoikeutta varten.

18.

Nuorten Kampus:
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Kaupunginhallitus § 191 12.09.2022
- Kutsu tutustumaa Nuorten Kampuksen toimintaan 13.10.2022
kello 17-19.
Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 175, § 176, § 177, § 178, § 180, § 182, § 183, §
187, § 188, § 190, § 191

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

— vain valmistelua tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §)

— virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa (kVhL 50 § 2 mom.

— etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 179, § 181, § 184, § 185, § 186

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Oriveden kaupungin kirlaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen

paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisua haetaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta, osoite:
Oriveden kaupunki / Kirjaamo
Postiosoite: PL 7, 35301 Orivesi
Kayntiosoite: Keskustie 23, Orivesi
Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)orivesi.fi
Puhelinnumero: 03 5655 6000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon haetaan oikaisua
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2) miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirjanotteet

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Oriveden kaupungin
kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 189

HANKINTAOIKAISUOHJE JA OIKAISUVAATIMUSOHJE
| Hankintaoikaisuohje

Julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jaliempana
hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikén paatdéksen tai muun
hankintamenettelyssa tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin sovelleta
hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikoélta oikaisua (jaljempana
hankintaoikaisu).

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikdlle oikaisuvaatimuksen se, jota
asia koskee (jaliempana asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikon paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymaton voi vaatia hankintayksikolta hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia
hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittémasti vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen
on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai muusta
hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettdva maaraajan viimeisena paivana ennen
virka-ajan paattymista.

Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan
paattymista ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksisaanti
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatdksen
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Hankintaoikaisuvaatimuksessa on kaytava ilmi
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— paatoksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus
osoitetaan, seka paatdksen paivamaara ja pykala tai diaarinumero

— paatds, johon haetaan oikaisua

— miltd kohdin paatdkseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan
tehtavaksi

— perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

— jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkodpostiosoite

— jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild,
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo
ole hankintayksikon hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapaatdksen tehneelle hankintayksikdlle.
Hankintayksikon yhteystiedot:

Oriveden kaupunki / Kaupunginhallitus
PL7

35301 Orivesi

Puh. 03 5655 6000

Faksi. 03 5655 6190
kirjaamo(at)orivesi.fi

Hankintaoikaisun kasittelyn maksullisuus
Hankintaoikaisun kasittelysta ei perita maksua.

Hankintaoikaisun johdosta annettuun paatdkseen ei voi hakea muutosta valittamalla
hallinto-oikeuteen. Jos hankintapaatdsta koskevasta asiasta halutaan valittaa
kunnallisvalituksella hallinto-oikeuteen, on hankintapaatoksesta tehtava ennen tata
kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle toimielimelle. Alla I16ytyvat tiedot
kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. Hankintapaatoksesta on siten
mahdollista tehdad samanaikaisesti hankintaoikaisu hankintapaatoksen tehneelle
viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle toimielimelle.
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Il Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehddan asianomaiselle toimielimelle.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatdksen
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen
saa tehda ensimmaisena arkipaivana taman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava

asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan

paatdksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) seka paatdksen paivamaara

ja pykala tai diaarinumero

— paatds, johon haetaan oikaisua

— milta kohdin paatdékseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan
tehtavaksi

— perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

— jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite

— jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild,
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen
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Oikaisuvaatimus on toimitettava jaljempana olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille kunnan kirjaamoon
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon virka-ajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myds
sahkdpostilla tai telekopiona Iahettdjan omalla vastuulla.

Yhteystiedot:
Oriveden kaupunki
PL7
35301 Orivesi
Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.
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