
Oriveden kaupunki Pöytäkirja 14/2022  1 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 26.09.2022 klo 15:00 - 16:27 
 
Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 192 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 193 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 194 Lautakuntien ja muiden toimielinten pöytäkirjat ja 

viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
5 

§ 195 Kaupunginvaltuuston 19.9.2022. pidetyn kokouksen päätösten 
laillisuuden toteaminen ja täytäntöönpanosta huolehtiminen 

6 

§ 196 TE-palvelu-uudistuksen palvelutuotanto ja organisoituminen 
Pirkanmaan alueella / Palvelustrategia 

7 

§ 197 Edustajan nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueen 
vanhusneuvostoon 

10 

§ 198 Edustajan nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueen 
vammaisneuvostoon 

12 

§ 199 Lausunto seutuyhteistyön alustavista tavoitteista ja 
talousarvioraamista vuodelle 2023 

14 

§ 200 Tiedoksi saatettavat asiat 17 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Viljanen Jussi 15:00 - 16:27 Puheenjohtaja  
 Hjerppe Ilkka 15:00 - 16:27 Varapuheenjohtaja  
 Kymäläinen Sami 15:00 - 16:27 Jäsen  
 Manner Anna 15:00 - 16:27 Jäsen  
 Raita-aho Timo 15:00 - 16:27 Jäsen  
 Sikala Touko 15:00 - 16:27 Jäsen  
 Suhonen Eliisa 15:00 - 16:27 Jäsen  
 Ylistalo Maija 15:00 - 16:27 Jäsen  
 Kahelin Reijo 15:00 - 16:27 Varajäsen  
 Jakara Heidi 15:05 - 16:27 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mäkinen-Aakula Marjo 15:00 - 16:27 Valtuuston I varapj.  
 Kahilaniemi Sini 15:00 - 16:27 Valtuuston II varapj.  

 
Poissa Kahelin Anne 15:00 - 16:27 Jäsen  

 
Muu Kuusisto Juha 15:00 - 16:27 Esittelijä  
 Lappi Helena 15:00 - 16:27 Pöytäkirjanpitäjä  
 Lilja Marjatta 15:00 - 16:27 Asiantuntija, talous- ja 

hallintojohtaja 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jussi Viljanen Helena Lappi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

192 - 200 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Orivedellä 29.9.2022 
 
 
 Eliisa Suhonen Touko Sikala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  Orivedellä 30.9.2022 
  Hallintosihteeri Helena Lappi 
 

Yleisessä tietoverkossa 30.9.2022 kello 13.00 alkaen.     
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Kaupunginhallitus § 192 26.09.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 192    
      
 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 193 26.09.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 193    
      
 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi ovat vuorossa Eliisa Suhonen ja Touko Sikala. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eliisa Suhonen ja Touko Sikala. 
 
 Merkittiin, että valtuuston puheenjohtaja Heidi Jakara saapui kokoukseen 

tämän pykälän käsittelyn jälkeen kello 15.05. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 194 26.09.2022 

 
Lautakuntien ja muiden toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 194    
      
 
 Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja muiden 
 toimielinten pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat: 
  

1. Elämänlaatulautakunta: 
- pöytäkirja 15.9.2022. 

 
2. Vs. kaavoituspäällikkö: 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 14/2022 Mattilanniityn tonttiha-

kemukset, tonttiarvonta ja alustavat varaukset . 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 15/2022 Määräalan myynti tilas-

ta Riihisaari 562-441-2-86. 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 16/2022 Määräalan myynti tilas-

ta Riihisaari 562-441-2-86. 
 

3. Elinvoimajohtaja: 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 3/2022 Oppilaskuljetusten ja 

palveluliikenteen hinnanmuutos. 
 

4. Kaupunginjohtaja: 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 8/2022 Pitkäaikaisen talousar-

violainan ottaminen. 
- Päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 9/2022 Pitkäaikaisen talousar-

violainan ottaminen, itseoikaisu. 
- päätöspöytäkirja, otto-oikeuden käyttäminen § 14/2022. 
- päätöspöytäkirja, hankintapäätös § 3/2022 GNSS-mittauslaitteen ja 

tallentimen hankinta (kokouksessa tehty lisäys). 
 

5. Talous- ja hallintojohtaja: (kokouksessa tehty lisäys) 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 12/2022 Toimistosihteerin 

työsuhteen täyttäminen. 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 13/2022 Lyhytaikaisen lainan 

ottaminen/Kuntarahoitus Oyj. 
  
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-

oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainituissa pöytäkirjoissa ja 
päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 195 26.09.2022 

 
Kaupunginvaltuuston 19.9.2022. pidetyn kokouksen päätösten laillisuuden toteaminen ja 
täytäntöönpanosta huolehtiminen 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 195    
      
 
 Kaupunginvaltuuston käsitteli kokouksessaan 19.9.2022 seuraavat 
 otsikkoasiat: 
  

§ 37 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 38 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 39 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen sopimuksen 

hyväksyminen ja virkojen lakkauttaminen 
§ 40 Työllisyyden edistämisen kuntakokeiluun liittyvä toimivallan siirto, 

määräaikaisten virkojen perustaminen ja työntekijöiden siirto 
virkoihin ajalle 1.1.2021-30.6.2023 / kokeilun jatkuminen 
31.12.2024 saakka 

§ 41 Hallintosäännön tarkistaminen 
§ 42 Lisämäärärahan hakeminen investointeihin 
§ 43 Kaapeleiden kaivuun ja asennukseen yms. annettavat 

sijoitusluvat / katselmukset 
§ 44 Valtuustoaloite: bändi- ja studiohuone Oriveden kirjastoon 
§ 45 Seutustrategian ehdotus, Tampereen kaupunkiseudun 

tulevaisuussiirtymä 
§ 46 Eron myöntäminen kunnallisista luottamustehtävistä ja 

täydennysvalinta 
§ 47 Eron myöntäminen kunnallisista luottamustehtävistä ja 

täydennysvalinta 
§ 48 Tiedoksi saatettavat asiat 
§ 49 Valtuustoaloite maksuttoman ajokortin antamisesta Oriveden 

lukion ja ammattikoulun opiskelijoille 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, että kaupunginvaltuuston kokouksessa 

19.9.2022 tehdyt päätökset eivät ole syntyneet virheellisessä 
järjestyksessä, kaupunginvaltuusto ei ole ylittänyt toimivaltaansa ja 
päätökset eivät ole muutenkaan lainvastaisia. 

 
 Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston kokouksen 19.9.2022 tehdyt 

päätökset laillisiksi ja täytäntöönpanokelpoisiksi.  
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 196 26.09.2022 

 
TE-palvelu-uudistuksen palvelutuotanto ja organisoituminen Pirkanmaan alueella / 
Palvelustrategia 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 196    
444/14.00.00/2022    
 
Valmistelija   

 
Perustelut: 
TE-palvelut 2024 uudistus on siirtämässä valtiolta kunnille vuoden 2025 
alusta noin 100 erilaista TE-toimistojen, ELY-keskusten ja KEHA-
keskuksen palvelua ja tehtävää. Rakenneuudistuksella on vaikutuksia 
lakisääteisiin viranomaistehtäviin, toimintaympäristöön, kumppanuuksiin ja 
palveluihin. Näiden lisäksi uudistuksella on merkittäviä vaikutuksia kuntien 
talouteen ja sen ennakointiin.  
 
Hallituksen esitys julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen 
järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi on etenemässä eduskuntaan 
syys-lokakuun vaihteessa 2022. Lait on tarkoitus vahvistaa maaliskuussa 
2023. Vahvistamisen jälkeen kunnilla on aikaa 30.10.2023 saakka laatia ja 
toimittaa valtiolle sopimukset työllisyysalueista, palvelujen järjestämisestä 
sekä tuottamisesta työllisyysalueilla. Lisäksi erilaiset tukitoiminnot on 
organisoitava osana uudistusta. Ennen palvelujen järjestämiseen liittyviä 
päätöksiä, kuntien tulee saada käsitys siitä, miten siirtyvien palvelujen 
tuotanto on Pirkanmaalla tarkoituksenmukaista, yhdenvertaista ja 
kustannustehokasta järjestää.  
 
Asiakkaat ja palveluvastuu siirtyy uusille työllisyysalueille 1.1.2025 
Pirkanmaan kuntakokeilusta ja TE-hallinnosta. Kuntakokeilu päättyy 
31.12.2024. Siirtymävaiheessa on huolehdittava katkeamattomista 
palveluketjuista. Uudistuksella on useita asiakaspalveluun liittyviä 
yhdyspintoja hyvinvointialueelle. Lisäksi valmisteilla oleva kotoutumisen 
kokonaisuudistus kytkeytyy uudistukseen. 
 
Pirkanmaan kuntajohto on tunnistanut tapaamisessaan kesäkuussa 2022 
yhteisen tarpeen valmistautua TE-palvelujen uudistukseen selvittämällä 
vaihtoehtoja TE-palvelujen palvelutuotannosta ja organisoitumisesta 
Pirkanmaan alueella 2025 alusta.  
 
Selvitystyötä on suunniteltu tehtävän palvelustrategiatyönä 1.10.2022 – 
30.4.2023 välisenä aikana. Palvelustrategiassa tavoitteena on tarkastella 
Pirkanmaan yhteisen työmarkkina-alueen osalta kunnille siirtyvien palve-
lujen tuottamista, organisoitumista ja järjestämistä. Palvelustrategiassa 
selvitetään ja laaditaan ehdotuksia TE-palvelujen tuottamisesta ja 
organisoitumisesta vuoden 2025 alusta koko Pirkanmaa huomioiden. 
Uudistuksen tiukasta aikataulusta johtuen palvelustrategiatyö on tarpeen 
saada käyntiin syksyn 2022 aikana.  
 
Tampereen kaupunki on elokuun 2022 aikana esivalmistellut palvelu-
strategiatyön organisointia ja siihen liittyvää asiantuntijapalveluhankintaa. 
Alustavien selvitysten perusteella palvelustrategiatyö olisi tarkoituksen-
mukaisinta toteuttaa ostettuna asiantuntijapalveluna siten, että työtä 
ohjattaisiin TE2024-uudistuksen valmistelun Pirkanmaan laajuisen 
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Kaupunginhallitus § 196 26.09.2022 

ohjausryhmän toimesta (kokoonpano liitteenä) ja konsulttityötä 
koordinoitaisiin erikseen nimettävän projektityöntekijän toimesta. Keskeisin 
työpanos strategian valmistelussa konsulttityön lisäksi tulisi kunkin kunnan 
asiantuntijoilta osallistumalla strategiatyön laadintaan konsulttityön 
edellyttämällä tavalla. Tässä työssä avainasemassa ovat lisäksi mm. 
Pirkanmaan kuntakokeilun operatiivinen johtoryhmä, kuntien ja valtion 
asiantuntijat sekä uudistuksen tueksi nimetyn Pirkanmaan strategisen 
kumppanuustyöryhmän jäsenet.  
 
Alustavan kustannusarvion perusteella palvelustrategiatyön asiantuntija-
palvelun ostoon tulisi varata 150 000 euroa ja muihin strategian laadintaan 
liittyviin viestintä, tilavaraus ym. kustannuksiin 15 000 euroa.  Lisäksi 
asiantuntijapalvelun ohjaamiseen ja valmistelun koordinointiin tulisi varata 
25 000 euroa (palkkakustannuksia), asiantuntijapalvelun kilpailutuksen 
kustannuksiin 5000 euroa (Hanselin asiantuntijapalvelun osto).  
 
Tampereen kaupunki on hakenut palvelustrategian ostopalvelumenoihin 
Pirkanmaan liitolta 100 000 euroa AKKE-rahoitusta (Alueiden kestävän 
kasvun ja elinvoiman tukeminen). Jos AKKE-rahoitus myönnetään haetun 
mukaisena, niin kuntien rahoitusvastuulle palvelustrategian laadintakustan-
nuksista jää kustannusarvion perusteella noin 95 000 euroa. Kuntien 
kesken kustannukset esitetään jaettavaksi asukasluvun suhteessa 
toteutuneiden kustannusten mukaan projektin päätyttyä. Kustannusarvion 
perusteella tehty kuntakohtainen laskelma on esityslistan liitteenä. Mikäli 
hankerahoitusta ei myönnetä tai asiantuntijapalvelun hinta tai muut 
arvioidut kulut ylittävät merkittävästi arvioidun kustannustason, niin asia 
tuodaan kunnille uudelleen käsittelyyn. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
 

Päätösehdotus Oriveden kaupunki sitoutuu osallistumaan Pirkanmaan kuntien yhteisen 
TE-palveluja koskevan palvelustrategian laadintaan ja siitä syntyviin 
kustannuksiin päätöksen perusteluissa esitetyllä tavalla, sekä valtuuttaa 
Tampereen kaupungin työllisyys- ja kasvupalvelujen hallinnoimaan 
palvelustrategiatyön valmisteluprojektia mukaan lukien 
asiantuntijapalvelujen hankkiminen. 
 
Kaupunginjohtajan kokouksessa tekemä lisäys päätösehdotukseen: 
Kaupunginhallitus päättää, että selvityksen toteutuksessa ja vaihtoehdois-
sa on huomioitava kuntien ja eri alueiden erityispiirteet ja turvattava riittävä 
paikallinen palveluntarjonta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti, 
 
1. että Oriveden kaupunki sitoutuu osallistumaan Pirkanmaan kuntien 
yhteisen TE-palveluja koskevan palvelustrategian laadintaan ja siitä 
syntyviin kustannuksiin päätöksen perusteluissa esitetyllä tavalla,  
 
2. valtuuttaa Tampereen kaupungin työllisyys- ja kasvupalvelujen 
hallinnoimaan palvelustrategiatyön valmisteluprojektia mukaan lukien 
asiantuntijapalvelujen hankkiminen. 
 
3. että selvityksen toteutuksessa ja vaihtoehdoissa on huomioitava kuntien 
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Kaupunginhallitus § 196 26.09.2022 

ja eri alueiden erityispiirteet ja turvattava riittävä paikallinen 
palveluntarjonta. 

 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
Liitteet 
 TE2024 -uudistuksen valmistelun ohjausryhmän tehtävät ja kokoonpano 
 Kustannusarvio /palvelustrategiatyön laadinta 
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Kaupunginhallitus § 197 26.09.2022 

 
Edustajan nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 197    
436/00.05.00/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala 

 
Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten 
vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
vammaisneuvosto.  
 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. 
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan 
merkitystä lasten ja nuorten, ikääntyneen väestön tai vammaisten 
henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja 
vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella. 
 
Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston osalta valmistelun lähtökohta on ollut, 
että jo nyt Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimisi 
myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona. 
 
Hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston osalta  
aluehallitus pyytää hyvinvointialueen kuntia nimeämään jäsenet 
kumpaankin vaikuttamistoimielimeen kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielimien jäsenistä seuraavasti:  
 
yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen 
 
yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen 
 
alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen kumpaankin 
vaikuttamistoimielimeen 
 
Esitykset jäsenistä pyydetään toimittamaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään 30.9.2022 mennessä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
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Kaupunginhallitus § 197 26.09.2022 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä Pirkanmaan hyvinvointialueen 

vanhusneuvostoon jäseneksi Oriveden kaupungin vanhusneuvoston 
puheenjohtajan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 198 26.09.2022 

 
Edustajan nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 198    
437/00.05.00/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala 
 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten 
vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
vammaisneuvosto.  
 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. 
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan 
merkitystä lasten ja nuorten, ikääntyneen väestön tai vammaisten 
henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja 
vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella. 
 
Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston osalta valmistelun lähtökohta on ollut, 
että jo nyt Pirkanmaan liiton puitteissa toimiva nuorisovaltuusto toimisi 
myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona. 
 
Hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston osalta  
aluehallitus pyytää hyvinvointialueen kuntia nimeämään jäsenet 
kumpaankin vaikuttamistoimielimeen kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielimien jäsenistä seuraavasti:  
 
yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä kumpaankin vaikuttamis-
toimielimeen 
 
yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä kumpaankin vaikuttamis-
toimielimeen 
 
alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen kumpaankin vaikuttamis-
toimielimeen 
 
Esitykset jäsenistä pyydetään toimittamaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään 30.9.2022 mennessä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
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Kaupunginhallitus § 198 26.09.2022 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä Pirkanmaan hyvinvointialueen 

vammaisneuvostoon jäseneksi Oriveden kaupungin vammaisneuvoston 
puheenjohtajan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 199 26.09.2022 

 
Lausunto seutuyhteistyön alustavista tavoitteista ja talousarvioraamista vuodelle 2023 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 199    
433/00.04.01/2022    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
 ”Seutujohtaja Nurminen 22.8.2022  
 
 Seutuyhteistyön kehitys  

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymä on toiminut kuntien yhteis-
työorganisaationa 15 vuoden ajan. Toiminta nojautuu seutustrategiaan, ja 
työtä ohjaa seutuhallitus. Kuntayhtymän ja seutuyhteistyön tuloksellisuus 
on kyselyissä ja arvioissa todettu erinomaiseksi. Kuntayhtymän toiminta on 
myös tunnistettu kansallisesti edelläkävijäksi.  
 
Kuntayhtymän vaikuttavuus näkyy mm. seudullisissa maankäyttölinjauk-
sissa ja kestävän liikkumisen kehittymisessä. Yhteistyö kattaa myös 
asuntotuotannon edistämisen, segregaation ehkäisyn ja seudullisen 
tietotuotannon. Hyvinvointipalveluissa on tehostettu kuntien 
resurssienkäyttöä seudullisen kehittämistyön kautta. Yhteistyöllä kunnat 
vastaavat seudullisuuden vaateeseen MAL-sopimusten ja ulkoisen 
hankerahoituksen yhteydessä.  
 
Kaupunkiseudun elinvoimaisuus ja kansallinen asema on vahvistunut 
kuntayhtymän toiminta-aikana merkittävästi. Pääosa menestyksestä on 
syntynyt kuntien konkreettisten toimien kautta. Kuntayhtymän ja yhteisten 
linjausten merkitystä voidaan arvioida esim. vertaamalla Tampereen-
seudun kehitystä muihin suuriin kaupunkiseutuihin (Helsinki, Turku ja 
Oulu), joista Tampereen seudun suhteellinen kasvu on ollut vahvinta.  
 
Seutuhallitus on juuri hyväksynyt uuden seutustrategian, jonka toimeen-
pano käynnistetään 2023. Lisäksi seutuhallitus on käynnistänyt rakenne-
suunnitelman 2040 päivittämisen ja tähtää MAL5-neuvottelujen 
käynnistämiseen valtion kanssa 2023. 
 
Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän kehitys (TKS) 
Kaupunkiseudun kuntayhtymän tehtävänä on toimeenpanna seutustra-
tegiaa. Kuntayhtymän budjetti vuonna 2022 budjetti on 1,1 miljoonaa  
euroa. Kustannukset muodostuvat johdon ja asiantuntijoiden palkkauk-
sesta (yht. 8 hlöä), tukipalveluista sekä ns. vapaasta hankerahasta osto-
palveluihin (180 000 euroa). Kuntalaskutus jakautuu väestön mukaan  
(Tampere 61 %, Nokia 9 %, Kangasala 8%, Ylöjärvi 8%, Lempäälä 6%,  
Pirkkala 5%, Orivesi 2%, Vesilahti 1%)  
 
Kuntayhtymän talous on pitkään pysynyt 0-tasolla. Hyvistä tuloksista  
huolimatta jäsenkuntien resurssointi uusiin avauksiin on ollut erittäin  
varovaista. Viimeisin rekrytointi on tehty vuonna 2017 paikkatietoon.  
Kuntayhtymästä on kuitenkin tullut kokoaan suurempi vaikuttaja osaavan 
valmisteluhenkilöstön ja yhteistyöhakuisen poliittisen päätöksenteon 
seurauksena. Asian kääntöpuolena on, että kuntayhtymässä 
valmisteltavien asioiden määrä ei enää vastaa sen taloudellisia resursseja. 
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Pienessä organisaatiossa ei ole myöskään käytännössä joustamisen 
mahdollisuutta. Perusresurssien jatkuva niukkuus on mm. jättänyt 
hyödyntämättä ulkoista lisärahoitusta omarahoituksen puuttuessa. 
Yhteistyön laajeneminen yhä vaativimpiin ja lukuisempiin tehtäviin ilman 
lisäresurssia on heikentänyt kuntayhtymän asiantuntijoiden jaksamista.  
 
Seutuhallitus hyväksyy raamiehdotuksen, joka perussäännön mukaan 
lähetetään kunnille lausunnoille. Raamin pohjalta valmistellaan 
kuntayhtymän talousarvio ja tarkennetaan toiminnalliset tavoitteet vuodelle 
2023 seutuhallituksen käsittelyyn loppuvuodeksi.  
 
Kuntajohtajakokouksen 19.8 seloste:  
Kuntajohtajakokous on keskustellut kokouksessaan 19.8 raamista, ja 
maltillinen lisärahoitus on saanut tukea. Perusteluna lisärahoitukselle on 
nähty toiminnan korkea vaikuttavuus, panostaminen uuden strategian 
toimeenpanoon ja yleisesti kaupunkiseudun kasvuun. Maltillista korotusta 
on perusteltu myös kuntayhtymän varsin pienellä budjetilla ja korotuksen 
pienellä vaikutuksella 8 jäsenkunnalle jaettuna. Kuntajohtajat ovat myös 
todenneet kuntayhtymän resurssikehityksen jääneen jälkeen muiden 
kuntaomisteisten organisaatioiden kehityksestä. Lisärahoituksen siirtoa 
tuleville vuosille ei ole myöskään pidetty realistisena kuntatalouden 
epävarmuuden vuoksi. Kuntajohtajakokous päätti jättää raamin linjaamisen 
seutuhallituksen tehtäväksi.  
 
Talousraamin 2023 määrittämiseksi on valmisteltu pohjaehdotuksia 
arvioituine vaikutuksineen. Ehdotusten yleislinja on hyvin maltillinen ja 
kuntatalouden epävarmuuksia huomioivia.  
 
Seutujohtajan näkemyksen mukaan perustoiminnan voimavarojen 
turvaaminen yhdistettynä MAL-5 sopimusneuvotteluun panostamisella on 
tässä tilanteessa kustannusvaikuttavin toimenpide (vaihtoehdot 1+2, 
yhteensä 170 000 euroa). Panostuksella voidaan odottaa myönteisiä 
tuloksia alkavalla MAL-kaudella.  
 
Vaihtoehtoiset raamitarkastelut 2023: 
Ve 0: Toiminnan reaalinen supistaminen, jäsenkuntalaskutus +/- 0 
euroa  
• Kiinteiden kustannusten nousu (palkat, tilat, tukipalvelut noin 40 000 
euroa) leikataan kuntayhtymän hankerahasta (hankerahaa jää 140 000 
euroa).  
• Vaikutukset: Hankeraha laskee, toimintamahdollisuudet ja ulkoisen 
resurssin saanti vähenee. Seutustrategian uudet avaukset eivät etene, ja 
odotukset MAL5-sopimuksen saannosta jäävät nykytasolle.  
Ve 1: Perustoiminnan ylläpito, jäsenkuntalaskutus + 40 000 euroa  
• Kiinteiden kustannusten nousu rahoitetaan kuntaosuuksilla.  
• Vaikutukset: Toimintaresurssit eivät kasva, seutustrategian uudet 
avaukset eivät etene. Odotukset MAL-sopimuksen saannosta jäävät 
nykytasolle. Ulkoinen lisärahoitus ei kasva.  
Ve 2: MAL5-sopimukseen panostaminen, jäsenkuntalaskutus +  
130 000 euroa  
• MAL-neuvotteluihin valmistaudutaan lisäämällä ARA-osaamista/ 
edunvalvontaa ja asumisen laatutyötä (+80 000 e)  
• Lähijunaliikenteen selvitystöitä vauhditetaan (+50 000 e)  
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• Vaikutukset: ARA-tukien kotiuttaminen, sosiaalisen asumisen 
yhteisvastuullisuus ja segregaation ehkäisy paranevat. Asumisen laatu 
konkretisoituu. Lähijunien seisakesuunnittelu etenee koordinoidusti ja 
parantaa neuvotteluasemaa MAL- neuvotteluissa.  
Ve 3: Kansainvälistymisen vauhdittaminen, jäsenkuntalaskutus +  
120 000 euroa  
• Arjen kansainvälistymiseksi rakennetaan seudullinen englanninkielinen 
koulutuspolku (+ 80 000 e), tuotetaan kansainvälistymisen tilannekuva 
(+10 000 e) ja valmistellaan seudullinen EU-hanke (+30 000 e) 
• Vaikutukset: Kv-perheiden palvelut kunnissa lisääntyvät. Seudullinen 
tietopohja ja kv-yhteistyö lisääntyvät.  
 
Liite: talousarvioraamilaskelma vuodelle 2023  
 
Seutuhallitus 30.8.2022  
 

Päätösehdotus.  Seutujohtaja Nurminen  
 
 Päätösehdotus tehdään kokouksessa käydyn keskustelun pohjalta. 

 
Päätös.  Seutuhallitus päätti, että seutuyksikön talousarvioraami laaditaan versio 

1:n mukaisesti, jolloin seutuyksikön talousarvioraami vuodelle 2023 on 
tulojen ja menojen osalta 1 175 100 (+ 40 000) euroa, että kuntayhtymän 
kokonaistalousarvioraami vuodelle 2023 on tulojen ja menojen osalta 1 
484 900 euroa ja lähettää talousarvioraamin jäsenkuntiin lausunnoille 
30.9.2022 mennessä.  

 
Tiedoksi.  jäsenkunnat/lausunnolle 30.9. mennessä” 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lausuntonaan seutuyhteistyön tavoitteista ja 
talousarviosta 2023 ilmoittaa, että talousarvioraamin 40 000 euron korotus 
on perusteltu ja että Oriveden kaupungilla ei ole huomautattavaa 
talousarvioraamista ja seutuyhteistyön alustavista tavoitteista. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
Liitteet 
 Talousarvioraamilaskelma vuodelle 2023 
 Ote pöytäkirjasta seutuhallitus 2022 § 88 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kaupunginhallitus 26.09.2022 § 200    
      
 
 Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 
  

1. Johtoryhmä: 
- Muistio 12.9.2022. 

 
2. Yhteistyötoimikunta: 
- Pöytäkirja 8.9.2022. 

 
3. Tampereen kaupunki: 
- Ote alueellisen jätehuoltolautakunnan pöytäkirjasta 7.9.2022 § 32 

Jätehuoltolautakunnan vuoden 2023 talousarvio. 
- Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 14.9.2022 

kokouksen pöytäkirja. 
- Ote Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 

pöytäkirjasta 14.9.2022 § 75 Joukkoliikenteen seudullisen 
yhteistoiminnan vuoden 2023 talousarvio ja -suunnitelma 2024-25. 

- Ote elinvoima- ja osaamislautakunnan pöytäkirjasta 13.9.2022 § 
104 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista 
koskevan sopimuksen hyväksyminen. 

- Tampereen sosiaali- ja terveyslautakunnan 15.9.2022 kokouksen 
pöytäkirja. 
 

4. Akaan kaupunki: 
- Ote kaupunginhallituksen pöytäkirjasta 6.9.2022 § 227 Maaseutu-

hallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopi-
muksen hyväksyminen. 

- Ote kaupunginhallituksen pöytäkirjasta 6.9.2022 § 230 Sopimus 
Ukraina-projektin kustannusten jakamisesta Pirkanmaan kuntien 
kesken. 
 

5. Pirkanmaan liitto: 
- Maakuntahallituksen 19.9.2022 kokouksen esityslista. 

 
6. Korkein hallinto-oikeus: 
- Päätös 8.9.2022 Yleiskaavan hyväksymistä koskeva 

valituslupahakemus. 
Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu: Valituslupahakemus 
hylätään. Korkein hallinto-oikeus ei siten anna ratkaisua 
valitukseen. 
 

7. Oikeusministeriö: 
- Kirje 14.9.2022 Vuoden 2023 eduskuntavaalit: Äänestyspaikkojen 

määrääminen ja niistä ilmoittaminen, vaalitietojärjestelmän käyttö, 
vaalimateriaali, vaalikoulutus ym. 
 

8. Tampereen kaupunkiseutu: 
- Kuntajohtajakokouksen 23.9.2022 asialista. 
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- Seutuhallituksen 28.9.2022 kokouksen esityslista (kokouksessa 
tehty lisäys). 
 

9. Pirkanmaan ELY-keskus: 
- Työllisyyskatsaus elokuu 2022. 

 
10. Väylävirasto: 
- Ratasuunnitelman hyväksymispäätöksestä ilmoittaminen 

19.9.2022 Tampere-Jyväskylä ratahanke: Orivesi-Jyväskylä 
liikennepaikkojen ja raiteiden kehittäminen, ratasuunnitelma; 
Orivesi, Jämsä, Muurame. 
 

11. Asumisen rahoitus- ja kehittämiskeskus: 
- Päätös 19.9.2022 Vuokratalokorkotukilainan hyväksyminen, Artun 

Palveluasunnot Oy, Kaupintie 4, Orivesi. 
 

12. Seppo Grönqvist: 
- Kunnallisaloite Oriveden kaupungin tulisi panostaa enemmän 

aurinkovoimaan. 
Kunnallisaloite käsitellään aurinkoenergian tuottamista ja 
hyödyntämistä kaupungin kiinteistöissä koskevaan valtuustoaloit-
teen yhteydessä. 
 

13 Valvira: 
- Päätös 7.9.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista 

koskeva luvan muuttaminen / Fysios Oy. 
- Ilmoitus 7.9.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 

lopettaminen / Sivupersoona Oy. 
- Päätös 8.9.2022 Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 

antamiseen / Sofita Oy. 
- Päätös 16.9.2022 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen 

antamista koskeva luvan muuttaminen / Ylioppilaiden 
terveydenhoitosäätiö sr 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi.  
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 192, § 193, § 194, § 195, § 199, § 200 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (kVhL 50 § 2 mom. 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 196, § 197, § 198 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Oriveden kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta, osoite: 
 
Oriveden kaupunki / Kirjaamo 
Postiosoite: PL 7, 35301 Orivesi  
Käyntiosoite: Keskustie 23, Orivesi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orivesi.fi  
Puhelinnumero: 03 5655 6000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
1) päätös, johon haetaan oikaisua 
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2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirjanotteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Oriveden kaupungin 
kirjaamosta. 


