Ateria- ja siivouspalveluiden tyosuhteiden tayttaminen
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Valmistelija Palvelupaallikké Kirsti Skogberg ja siivoustydnjohtaja Kristiina Helasmaki
Ateria- ja siivouspalveluihin haetaan tayttélupaa:

Kokin toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen 1.8.2022 alkaen tai
sopimuksen mukaan. Tydsuhde tulee taytettavaksi ensisijaisesti
(kokouksessa tehty lisays) Rovastinkankaan vaistétiloihin.

Kokin tehtavaan vaaditaan catering-alan perustutkinto tai vastaava
aikaisempi koulutus ja alan tydkokemusta vahintaan kaksi vuotta.
Suurtalouskeittidssa tydskentely katsotaan eduksi.

Ty6ssa vaaditaan ruokapalvelun ammattitason erityisosaamista, joka
edellyttaa itsenaista vastuuta ruoan valmistuksesta.

Kahden (2) laitoshuoltajan toistaiseksi voimassa olevaan tyosuhteeseen
1.5.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan. Ensimmainen tydsuhde tulee
avoimeksi tyontekijan irtisanoutuessa. Toinen tydsuhde tulee avoimeksi
tyontekijan elakoityessa.

Laitoshuoltajan tydsuhteet tulevat taytettavaksi hyvinvointialueen
palveluihin (terveyskeskukseen) ja tyé on vuoro-/viikonlopputy6ta.
Ensimmainen tyésuhde on taytetty valiaikaisesti toisesta kohteesta.
Tehtaviin vaaditaan laitoshuoltajan tai toimitilahuoltajan tutkinto ja
tybkokemusta alalta. Mahdollisuus oppisopimuskoulutukseen.

Kokin ja laitoshuoltajien tydsuhteisiin on varattu maararahat tilapalvelun
talousarvioon 2022.

Tarvittavista tydsuhteista on kayty tarvekeskustelu kaupunginjohtajan,
talous- ja hallintojohtajan, hyvinvointijohtajan ja teknisen johtajan kanssa.

Tybsuhteet taytetdan avoimella hakumenettelylla.

Esittelija Tekninen johtaja Matti Vesava

Paatésehdotus Tekninen lautakunta paattaa esittdd kaupunginhallitukselle, etta se
my0ntaisi ateria- ja siivouspalveluille tayttéluvan:
1) kokin toistaiseksi voimassa olevaan tydosuhteeseen 1.8.2022 alkaen
2) laitoshuoltajien ( 2 kpl ) toistaiseksi voimassa oleviin tydsuhteisiin
1.5.2022 alkaen.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta palvelupaallikkd Kirsti Skogberg oli asiantuntijana paikalla
asian kasittelyn aikana.



