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Kaupunginhallitus 
 
Aika 13.03.2023 klo 15:00 - 17:35 
 
Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 49 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 50 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 51 Lautakuntien ja muiden toimielinten pöytäkirjat ja 

viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
5 

§ 52 Kaupunginvaltuuston 20.2.2023 pidetyn kokouksen päätösten 
laillisuuden toteaminen ja täytäntöönpanosta huolehtiminen 

7 

§ 53 Oriveden seudun kansalaisopistotoiminnan järjestämistä 
Juupajoella koskevan yhteistyösopimuksen päivittäminen 

8 

§ 54 Kaupungin purkukohteet ja käytöstä poistetut rakennukset 10 
§ 55 Oriveden vesihuoltolaitoksen yleisten toimitusehtojen 

päivittäminen 
12 

§ 56 Oriveden vesihuoltolaitoksen sopimusehtojen päivittäminen 14 
§ 57 Vesihuoltolaitoksen taksan tekstimuutokset 15 
§ 58 Valtuustoaloite Eräjärven keskustan kevyenliikenteen väylän 

toteuttamiseksi 
16 

§ 59 Valtuustoaloite valtuuston koon pienentämisestä 19 
§ 60 Valtuustoaloite maksuttoman ajokortin antamisesta Oriveden 

lukion ja ammattikoulun opiskelijoille 
21 

§ 61 Valtuustoaloite Oriveden kaupungin hakeutumiseksi mukaan 
Unicefin Lapsiystävällinen -kuntamalliin 

27 

§ 62 Kuntasopimus SPR:n Hämeen piirin kanssa ukrainalaisten 
asumis- ja ohjauspalvelujen järjestämisestä 

37 

§ 63 Hallintosäännön päivittäminen 40 
§ 64 Vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelmat sekä 

kaupunginhallituksen alaisen toiminnan laskujen hyväksyjät 
42 

§ 65 Tiedoksi saatettavat asiat 43 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Viljanen Jussi 15:00 - 17:35 Puheenjohtaja  
 Hjerppe Ilkka 15:00 - 17:23 Varapuheenjohtaja  
 Kymäläinen Sami 15:00 - 17:35 Jäsen  
 Manner Anna 15:00 - 17:35 Jäsen  
 Raita-aho Timo 15:00 - 17:35 Jäsen  
 Sikala Touko 15:00 - 17:35 Jäsen  
 Suhonen Eliisa 15:00 - 17:35 Jäsen  
 Ylistalo Maija 15:00 - 17:35 Jäsen  
 Kahelin Reijo 15:00 - 17:35 Varajäsen  
 Jakara Heidi 15:00 - 17:35 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mäkinen-Aakula Marjo 15:00 - 17:35 Valtuuston I varapj.  
 Kahilaniemi Sini 15:11 - 17:35 Valtuuston II varapj.  

 
Poissa Kahelin Anne 15:00 - 17:35 Jäsen  

 
Muu Kuusisto Juha 15:00 - 17:35 Esittelijä  
 Lappi Helena 15:00 - 17:35 Pöytäkirjanpitäjä  
 Lilja Marjatta 15:00 - 17:35 Asiantuntija, talous- ja 

hallintojohtaja 
 

 Ahonen Pia-Maria 15:22 - 15:26 Asiantuntija, 
kansalaisopiston 
rehtori 

§ 53 

 Vesava Matti 15:29 - 15:53 Asiantuntija, tekninen 
johtaja 

§:t 54-57 

 Mattila Mia 16:23 - 16:37 Asiantuntija, 
kasvatus- ja 
opetusjohtaja 

§:t 60-61 

 
 
Allekirjoitukset 
 Jussi Viljanen Helena Lappi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

49 - 65 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Orivedellä 16.3.2023 
 
 
 Anna Manner Sami Kymäläinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito Orivedellä 17.3.2023 
  Hallintosihteeri Helena Lappi 
 

Yleisessä tietoverkossa 17.3.2023 kello 13.00 alkaen.     
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Kaupunginhallitus § 49 13.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 49    
      
 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 50 13.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 50    
      
 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi ovat vuorossa Anna Manner ja Sami Kymäläinen. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anna Manner ja Sami Kymäläinen. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 51 13.03.2023 

 
Lautakuntien ja muiden toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 51    
      
 
 Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat lautakuntien ja muiden 
 toimielinten pöytäkirjat sekä viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat: 
  

1. Henkilöstöjaosto: 
- pöytäkirja 14.2.2023. 

 
2. Elämänlaatulautakunta: 
- pöytäkirja 16.2.2023. 

 
3. Tekninen lautakunta: 
- pöytäkirja 16.2.2023. 

 
4. Lasten ja nuorten lautakunta: 
- pöytäkirja 21.2.2023. 

 
5. Talous- ja hallintojohtaja: 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 4/2023 Toimistosihteerin 

työsuhteen täyttäminen. 
- päätöspöytäkirja, henkilöstöpäätös § 2/2023 Irtisanoutuminen 

toimistosihteerin tehtävästä (vesihuoltolaitos) (kokouksessa tehty 
lisäys). 
 

6. Vt. kaavoituspäällikkö: 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 1/2023 Tontinvaraussopimus 

tilasta 562-413-16-32 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 2/2023 Tontinvaraussopimus 

tilasta 562-413-16-31. 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 3/2023 Tontinvaraussopimuksen 

jatkaminen tilasta 562-413-5-205. 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 4/2023 Kauppakirjan oikaisu 

koskien määräalan myyntiä tilasta Riihisaari 562-441-2-86. 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 5/2023 Tontinvaraussopimuksen 

jatkaminen tilasta 562-413-5-2190. 
- päätöspöytäkirja, yleinen päätös § 6/2023 Tilan 562-413-3-199 

myynti. 
 

7. Hyvinvointijohtaja: 
- päätöspöytäkirja, hankintapäätös § 1/2023 Titania työajanhallinta-

järjestelmän ja pääkäyttäjäpalvelun hankkiminen Sarastia Oy:lta. 
 

8. Kaupunginjohtaja: 
- päätöspöytäkirja, otto-oikeuden käyttäminen § 4/2023. 

  
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-

oikeutta eikä ota käsiteltäväkseen yllä mainituissa pöytäkirjoissa ja 
päätöspöytäkirjoissa päätettyjä asioita 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 51 13.03.2023 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginvaltuuston II varapuheenjohtaja Sini 

Kahilaniemi saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana kello 15.11. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Kaupunginhallitus § 52 13.03.2023 

 
Kaupunginvaltuuston 20.2.2023 pidetyn kokouksen päätösten laillisuuden toteaminen ja 
täytäntöönpanosta huolehtiminen 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 52    
      
 
 Kaupunginvaltuuston käsitteli kokouksessaan 20.2.2023 seuraavat 
 otsikkoasiat: 
  

§   1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§   2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
§   3 Edustajapyyntö kaupunginvaltuustoon 
§   4 Omavelkaisen takauksen myöntäminen Kaupintie 4 -

hankkeelle/Artun Palveluasunnot Oy 
§   5 Omavelkaisen takauksen myöntäminen Orvokkikujan 

hankkeelle/Artun Palveluasunnot Oy 
§   6 Oriveden kaupungin maapoliittinen ohjelma 
§   7 Oriveden kaupungin kotouttamissuunnitelma vuosille 2023–2026 
§   8 Valtuustoaloite Oriveden koirille puisto ja uintipaikat 
§   9 Valtuustoaloite: Suunnittelukilpailu Oriveden aseman alueen 

kehittämisen vauhdittamiseksi 
§ 10 Valtuustoaloite kylätoiminnan kehittäminen alakoulujen 

palveluverkkoratkaisun seurauksena 
§ 11 Valtuustoaloite sosiaali- ja terveysjaoston perustamisesta 
§ 12 Vuoden 2022 lopussa vireillä olleet valtuustoaloitteet 
§ 13 Kuntalaisaloitteet vuodelta 2022 
§ 14 Eron myöntäminen kunnallisista luottamustehtävistä ja 

täydennysvalinta 
§ 15 Eron myöntäminen kunnallisista luottamustehtävistä ja 

täydennysvalinta 
§ 16 Tiedoksi saatettavat asiat 
§ 17 Valtuustoaloite Eräjärven keskustan kevyenliikenteen väylän 

toteuttamiseksi 
§ 18 Valtuustoaloite valtuuston koon pienentämisestä 

 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, että kaupunginvaltuuston kokouksessa 

20.2.2023 tehdyt päätökset eivät ole syntyneet virheellisessä 
järjestyksessä, kaupunginvaltuusto ei ole ylittänyt toimivaltaansa ja 
päätökset eivät ole muutenkaan lainvastaisia. 

 
 Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston kokouksen 20.2.2023 tehdyt 

päätökset laillisiksi ja täytäntöönpanokelpoisiksi.  
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Elämänlaatulautakunta § 71 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 53 13.03.2023 

 
Oriveden seudun kansalaisopistotoiminnan järjestämistä Juupajoella koskevan 
yhteistyösopimuksen päivittäminen 
 
Elämänlaatulautakunta 16.02.2023 § 71  
 
Valmistelija Kansalaisopiston rehtori Pia-Maria Ahonen 

 
Oriveden kaupunki ja Juupajoen kunta ovat solmineet 
yhteistyösopimuksen kansalaisopistotoiminnan järjestämisestä alueellaan 
vuonna 1993. Tällöin mukana sopimuksessa oli mukana myös 
Längelmäen kunta. Sopimuksen solmimisen jälkeen Längelmäen kunta on 
liitetty Jämsään ja Oriveteen ja siten se ei ole enää itsenäisenä kuntana 
mukana kansalaisopiston toiminnassa. Lisäksi vuosien aikana on 
tapahtunut kuntien hallintoon liittyviä muutoksia. Sopimuksen päivittämisen 
tarve on todettu yhteisesti Juupajoen ja Oriveden vastuuhenkilöiden 
kesken. 
 
Oriveden seudun kansalaisopiston rehtori, Juupajoen kunnanjohtaja sekä 
Juupajoen hyvinvointijohtaja ovat käyneet yhteisesti läpi sopimuksen 
sisällön päivittämisen. Sopimuksessa ei tehdä muutoksia 
kansalaisopistotoiminnan järjestämiseen. Tekstisisällöissä on tarkennettu 
yhteistyöhön liittyviä vastuita ja tarkennettu sanamuotoja. Sopimukseen on 
lisätty kohta, jossa sopimuskunta sitoutuu maksamaan sijaintikunnan 
hallintokuluista aiheutuvan yleishallintolisän. Muutoin yhteistyösopimus 
jatkuu entisen mukaisesti. Sopimus on kokousasian liitteenä. 
 
 
 

Esittelijä Liikuntapäällikkö Roope Marski 
 

Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta hyväksyy päivitetyn sopimuksen 
kansalaisopistotoiminnan järjestämisestä Juupajoella ja merkitsee sen 
tiedokseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Juupajoen kunnan edustaja Timo Musturi 
poistui kokouksesta asian käsittelyn päätteeksi klo 19.22. 
 
Kokous keskeytettiin klo 19.22-19.38 väliseksi ajaksi. 
 
- - - - - - - - - - - - - - - 

 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 53    
84/12.08.00/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
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Elämänlaatulautakunta § 71 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 53 13.03.2023 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan päivitetyn sopimuksen 
Oriveden seudun kansalaisopistotoiminnan järjestämisestä Juupajoella. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kansalaisopiston rehtori Pia-Maria Ahonen oli 

asiantuntijana paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
Liitteet 
 Yhteistyösopimus kansalaisopisto Juupajoki 
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Tekninen lautakunta § 13 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 54 13.03.2023 

 
Kaupungin purkukohteet ja käytöstä poistetut rakennukset 
 
Tekninen lautakunta 16.02.2023 § 13  
 
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Oriveden kaupungin kiinteistöpuolella on viime vuosina tapahtunut useita 
muutoksia ja kaupunki on mm. myynyt kolme koulua ja päiväkodin kahden 
viime vuoden aikana. Kaupungin toiminnan ja talouden 
kehittämisohjelmassakin vuosille 2020-2022 on merkintöinä 
kiinteistökohteita, joiden käytön jatkoa on ollut tarkoitus tarkastella ja tehdä 
niistä päätöksiä. 
 
Kaupungin käytöstä poistetuista kiinteistöistä kaupunginhallitus on 
päättänyt purkaa Tähtiniemen asuntolan ja vanhan paloaseman ja näistä 
kummastakin kiinteistöistä on tilapalvelu tehnyt ympäristölautakunnalle 
purkulupaesityksen. 
 
Käytöstä poistetuista kiinteistöistä Kiikanmäen terveystalosta, joka on ollut 
jo pitkään tyhjänä, on tehty selvityksiä ja selvitystyö vielä jatkuu ja samoin 
vanhasta pesulasta on myös tehty selvityksiä ja sekin työ on vielä kesken. 
Entinen pesula on hyvin huonokuntoinen ja olisi syytä purkaa ja 
Kiikanmäen entinen terveystalokin on ollut ilman lämpöä, sähköä ja vettä 
monta vuotta. 
 
Käytöstä poistunut on myös Joonaskoulu vuonna 2022 ja myös Ketunkuja 
7, jonka purkamispäätöksen on ympäristölautakunta päättänyt antaa 
kaupungille toteutettavaksi. 
 
Kaikkien niiden kohteiden, jotka kaupunki päättää purkaa, 
purkamiskustannukset tulee kattaa käyttömenoista. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Matti Vesava 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää: 
1) pyytää tarjouksia Tähtiniemen asuntolan ja vanhan paloaseman 
puruista, jos ympäristölautakunta hyväksyy kohteiden purkuhakemukset ja 
purkutarjoukset käsittelee tekninen lautakunta. 
2) esittää kaupunginhallitukselle, että jos entiselle pesulalle ja Kiikanmäen 
terveystalolle saadaan purkulupa, kohteista pyydetään purkutarjoukset ja 
ne käsittelee tekninen lautakunta. 
3) esittää kaupunginhallitukselle, että entiselle Joonas-koulun kiinteistölle 
haetaan purkulupa ja jos lupa saadaan, kohteen purusta pyydetään 
tarjoukset, jotka tekninen lautakunta käsittelee. 
4) hakea Ketunkuja 7:lle purkuluvan ja jos lupa saadaan, kohteen purusta 
pyydetään tarjouksia ja jonka tekninen lautakunta käsittelee. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 54    
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Tekninen lautakunta § 13 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 54 13.03.2023 

72/10.03.02.01/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 
1) että jos entiselle pesulalle ja Kiikanmäen terveystalolle saadaan 
purkulupa, kohteista pyydetään purkutarjoukset ja ne käsittelee tekninen 
lautakunta. 
 
2) että entiselle Joonas-koulun kiinteistölle haetaan purkulupa ja jos lupa 
saadaan, kohteen purusta pyydetään tarjoukset, jotka tekninen lautakunta 
käsittelee. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana 

paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Tekninen lautakunta § 16 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 55 13.03.2023 

 
Oriveden vesihuoltolaitoksen yleisten toimitusehtojen päivittäminen 
 
Tekninen lautakunta 16.02.2023 § 16  
  
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava 
 

Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksella on yleiset sopimusehdot, jotka 
ovat otettu käyttöön 1.4.2004. 
 
Näillä vesihuoltolaitoksen yleisillä toimitusehdoilla tarkoitetaan asiakkaan 
sopimukseen liitettäviä yleisiä ehtoja, jotka koskevat vesihuoltolaitoksen 
verkostoon liittämistä sekä laitoksen palvelujen toimittamista ja 
käyttämistä. 
 
Näitä yleisiä toimitusehtoja sovelletaan vesihuollossa ja toimitusehtoja 
sovelletaan myös huleveden viemäröinnissä, jos laitos siitä huolehtii. 
Yleisiä toimitusehtoja on noudatettava asianomaisilta kohdiltaan myös 
silloin, kun on kysymys vain kiinteistön vedenhankinnasta tai jäteveden tai 
huleveden viemäröinnistä. 
 
Kun päätös uusien / päivitettyjen toimitusehtojen käyttöönotosta tai 
muuttamisesta on tehty (kaupunginvaltuuston päätös), vesihuoltolaitos 
lähettää toimitusehdot asiakkailleen vähintään kolme (3) kuukautta ennen 
uusien yleisten toimitusehtojen tai muutosten voimaantuloa. 
 
Näillä yleisillä toimitusehdoilla kumotaan kaikki laitoksen aiemmin antamat 
laitoksen käyttöä koskevat yleiset ja yhteisluonteiset määräykset sekä 
vedenhankinta- ja toimitusehdot. 
 
Tekninen johtaja on tehnyt joitain muutoksia ja päivityksiä Oriveden 
kaupungin vesihuoltolaitoksen yleisiin sopimusehtoihin ja käyttänyt 
päivitykseen hyväksi Vesilaitosyhdistyksen laatimia vastaavanlaisia 
sopimusehtotietoja ja määrityksiä, jotta sopimusehdoista saadaan tähän 
päivään hyvin soveltuvat ja hyväksyttävät toimitusehdot. 
 
Liitteenä Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyt yleiset 
toimitusehdot. 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 

kaupunginvaltuustolle, että ne käsittelisivät ja hyväksyisivät Oriveden 
kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyt yleiset toimitusehdot. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jussi 

Viljanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana kello 18.45. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 55    
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Tekninen lautakunta § 16 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 55 13.03.2023 

40/14.05.00/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy Oriveden kaupungin 

vesihuoltolaitoksen päivitetyt yleiset toimitusehdot. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana 

paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Liitteet 
 Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyt yleiset toimitusehdot 
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Tekninen lautakunta § 17 16.02.2023 
Kaupunginhallitus § 56 13.03.2023 

 
Oriveden vesihuoltolaitoksen sopimusehtojen päivittäminen 
 
Tekninen lautakunta 16.02.2023 § 17  
 
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksen sopimusehdot on otettu käyttöön 
1.4.2004. Sopimusehdoissa on ehtoja niin vesihuoltolaitoksen asiakkaalle 
kuin myös vesihuoltolaitokselle ja sopimusehdoissa on kolme (3) 
pääotsikkoa: Yleistä, kiinteistön liittämistä koskevat ehdot ja palvelujen 
käyttöä ja toimittamista koskevat ehdot. 
 
Tekninen johtaja on tehnyt sopimusehtoihin joitain pieniä muutoksia ja 
päivityksiä ja käyttänyt hyväksi työssä Vesilaitosyhdistyksen asiasta 
kokoamia tietoja ja mallia. 
 
Liitteenä Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyt sopimusehdot. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Matti Vesava 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 
kaupunginvaltuustolle, että ne käsittelisivät ja hyväksyisivät Oriveden 
kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyt sopimusehdot. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 56    
41/14.05.00/2023    
 
 
Valmistelija Talopus- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy Oriveden kaupungin 

vesihuoltolaitoksen päivitetyt sopimusehdot. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana 

paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Liitteet 
 Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyt sopimusehdot 
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Vesihuoltolaitoksen taksan tekstimuutokset 
 
Tekninen lautakunta 16.02.2023 § 18  
 
Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Oriveden kaupungin vesihuoltolaitoksen taksat on tekninen lautakunta 
hyväksynyt kokouksessaan 23.11.2016 ja ne ovat astuneet voimaan 
1.1.2017. 
 
Tekninen johtaja on tehnyt kaksi (2) tekstirakenteen lisäystä taksaan ja ne 
koskevat alueellista / korotettua liittymismaksua ja vesi- ja viemärilinjojen 
rakentamista toiminta-alueiden ulkopuolelle. Näillä muutoksilla halutaan 
selventää ja tarkentaa Oriveden kaupungin mahdollisuutta rakentaa uusia 
vesi- ja viemärijohtoja laitteineen vesihuoltoalueiden ulkopuolelle sekä 
tarkentaa ja täsmentää liittymismaksujen suuruutta alueilla (vesihuoltoalue, 
vesihuoltoalueen ulkopuolinen alue), joihin kunnallistekniikkaa tullaan 
rakentamaan ja joissa rakentamiskustannukset nousevat huomattavan 
korkeiksi. 
 
Liitteenä vesihuoltolaitoksen taksa. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Matti Vesava 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 
kaupunginvaltuustolle, että ne käsittelisivät ja hyväksyisivät Oriveden 
kaupungin vesihuoltolaitoksen päivitetyn taksarakenteen tekstimuutokset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 57    
42/02.05.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy Oriveden kaupungin 

vesihuoltolaitoksen päivitetyn taksarakenteen tekstimuutokset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Matti Vesava oli asiantuntijana 

paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Liitteet 
 Vesihuoltolaitoksen taksa 
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Kaupunginhallitus § 58 13.03.2023 

 
Valtuustoaloite Eräjärven keskustan kevyenliikenteen väylän toteuttamiseksi 
 
Kaupunginvaltuusto 20.02.2023 § 17  
 

Kaupunginvaltuuston esityslistalla olleiden asioiden tultua käsitellyksi pu-
heenjohtaja totesi, että Keskustan valtuustoryhmä on jättänyt valtuusto-
aloitteen: 
 
”Valtuustoaloite Eräjärven keskustan kevyenliikenteen väylän toteuttami-
seksi 
 
Oriveden Keskustan valtuustoryhmä esittää Oriveden kaupungille erillisen 
kevyenliikenteen väylän rakentamista Eräjärven keskustaajamaan (3260, 
Eräjärventie) yhteistoiminnassa Pirkanmaan ELY-keskuksen kanssa siten, 
että Oriveden kaupunki sitoutuu osaltaan ko. hankkeen kustannuksiin 
sellaisella osuudella, että hanke viimeinkin toteutuu. Kevyenliikenteen 
väylä esitetään rakennettavaksi n. 1 km matkalle välillä Erälinna – 
Mäkikaupintie siten, että väylä kulkisi Erälinnasta alkaen Eräjärventien 
itäpuolella Eräjärven kirkon kohdalle asti ja siirtyisi siitä tien yli nykyisen 
Sale-kaupan puolelle kulkemaan loppumatkan tien länsipuolta 
seurakuntatalon ohi Mäkikaupintien risteykseen asti. 
 
Nykyisellään erityisesti tämä tieosuus on vaarallinen niin jalankulkijoille 
kuin myös pyöräilijöille. Erityisen kriittinen on mutka Eräjärventie 1633 
asumattoman talon kohdalla (vastapäätä Vettanranta-tien risteystä), missä 
tie on erityisen kapea siltarummun kohdalla, (OS:n Juha Jäntin kuva 
liitteenä). 
 
Liikenneolot Eräjärven kyläkeskustan kohdalla ovat olleet kyläläisten 
jatkuva huolenaihe jo lähes 20 vuoden ajan. Ensimmäiset kyläyhteisön 
ehdottamat turvallisuuden kohennustoimet on kirjattu loppuvuodesta 2004, 
(Eräjärven kehittämisyhdistys – Tiehallinto Hämeen piiri). Tiehallinnon 
hankkeen seurauksena ko. tieosuuden nopeusrajoituksia tarkistettiin, 
rakennettiin taajamaportit, korotetut suojatiet ja tehtiin valaistukseen 
liittyviä toimenpiteitä. 
 
Seuraava yritys ja toimenpiteet kevyen liikenteen tuvallisuuden lisäämi-
seksi tapahtuivat vuosina 2009 – 2011 Hämeen tiepiirin tiensuunnitelman 
laajemmalla hankkeella n. 5, 5 km matkalla, mut-ta senkään toimenpiteinä 
ei ehdotettua erillistä kevyenliikenteen väylää rakennettu. 
 
Tämä uusi ehdotus kevyen liikenteen väyläksi on huomattavasti aiempia 
hanke-esityksiä lyhyempi ja siten hinnaltaankin edullisempi, mutta se on 
samalla hanke kaikkein kriittisemmän tieosuuden turvallisuuden paran-
tamiseksi. Kevyen liikenteen väylää voisi myöhemmin jatkaa talous-
tilanteen ja turvallisuustarpeen mukaan kummastakin päästä. 
 
Myös paikallislehti Oriveden Sanomat on kommentoinut artikkelissaan 
21.6.2021 tien turvalli-suutta erityisesti Eräjärven koulun oppilaiden 
turvallisuuden näkökulmasta.  
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Linkki OS:n juttuun: https://orivedensanomat.fi/2021/06/17/kevytvaylasta-
toivotaan-turvaa-erajarven-koululaisille-suma-seisoo-ely-keskuksen-
hankejonossa-rahanpuutteen-vuoksi/ 
 
Yhteenvetona luettelonomaisesti esitetyn turvallisuushankkeen tavoitteet ja 
hyödyt; 
 
 Eräjärven koululaisten säännöllisen liikkumisen turvaaminen kylä-

keskuksen läpi kulkevalla Eräjärventiellä. Tieosuus on vaarallinen, 
koska se on niin kapea, ettei sille ole merkitty pientareita eikä 
keskiviivaa. Tiellä kulkee henkilöautojen lisäksi melko vilkasta 
raskaiden ajoneuvojen läpiajoliikennettä molempiin suuntiin, jolloin 
tukkirekkojen samanaikainen kohtaaminen kapeilla osuuksilla on 
mahdollista. 
 

 Ehdotettu kevyenliikenteen väylä turvaisi myös ikääntyneiden ja 
liikuntarajoitteisten ihmisten liikkumista Mäkikaupintien vanhusten 
asuntojen, kaupan, koululla sijaitsevan kirjaston sekä Erälinnan 
(kerhotoiminta, kylätapahtumat) välillä. Ikääntyvän väestön fyysisen 
liikkumisen aktivoiminen mm. olosuhteita parantamalla (mm. 
turvallisuus) on terveyden ylläpitämiseksi välttämätöntä kuntien 
vastuulle kuuluvaa, ennalta estävää toimintaa. 
 

 Liikenneturvallisuuteen ko. tieosuudella liittyy välillisesti myös mahdol-
linen, suunniteltu pelastuslaitokselle tärkeä veneenlaskupaikka, mihin 
ajettaisiin juuri kapeimmasta mutkasta (Vettenrannan liittymä). 
Veneenlaskupaikka voisi tuoda myös alueen mökkiläisiä vesiteitse 
kauppareissuille. Tämä toisi osaltaan lisää kevyttä liikennettä erityisesti 
rannan ja kyläkaupan välille. 
 

 Kevyen liikenteen väylä tukisi myös kylän kehittämistä nyt, kun kyläton-
tit on saatu voimaan, ja tarjolla olisi rakennuspaikkoja uusille perheille. 
Kyläläiset tekevät itse aktiivista asukashankintaa ja kaupunki on 
kahden kyläkoulun lakkauttamispäätöksen yhteydessä   luvannut 
panostaa kylien kehittämiseen. 
 

 Kevyen liikenteen olosuhteiden parantaminen on vahvasti esillä 
laajemminkin Tampereen kaupunkiseudulla. Tämä olisi tärkeää myös 
täällä keskustaajamien ulkopuolella. 

 
Orivedellä 20.2.2023 
 
Keskustan valtuustoryhmä  
 
Jyrki Tuomaala, puheenjohtaja    
Marjo Mäkinen-Aakula    
Annamari Aitolahti  
Timo Raita-aho    
Pekka Tuhkanen 
 
Vasemmiston valtuustoryhmän puolesta yhdymme aloitteeseen 
Reijo Kahelin 
Mari Lind 

https://orivedensanomat.fi/2021/06/17/kevytvaylasta-toivotaan-turvaa-erajarven-koululaisille-suma-seisoo-ely-keskuksen-hankejonossa-rahanpuutteen-vuoksi/
https://orivedensanomat.fi/2021/06/17/kevytvaylasta-toivotaan-turvaa-erajarven-koululaisille-suma-seisoo-ely-keskuksen-hankejonossa-rahanpuutteen-vuoksi/
https://orivedensanomat.fi/2021/06/17/kevytvaylasta-toivotaan-turvaa-erajarven-koululaisille-suma-seisoo-ely-keskuksen-hankejonossa-rahanpuutteen-vuoksi/
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Kaupunginvaltuusto § 17 20.02.2023 
Kaupunginhallitus § 58 13.03.2023 

Irma Koskela 
 
Perussuomaisten valtuustoryhmä: 
Sami Kymäläinen 
Timo Malinen 
Mira-Bella Järviö 
Ulla Korolainen”    
 

 Puheenjohtaja otti valtuustoaloitteen vastaan ja totesi, että aloite lähete-
tään kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 

  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 58    
131/10.03.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen tekniselle 

lautakunnalle valmisteltavaksi siten, että valmistelu toimitetaan 
kaupunginhallitukselle 30.8.2023 mennessä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Liitteet 
 Valtuustoaloite Eräjärven keskustan kevyenliikenteen väylän 

toteuttamiseksi 
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Kaupunginvaltuusto § 18 20.02.2023 
Kaupunginhallitus § 59 13.03.2023 

 
Valtuustoaloite valtuuston koon pienentämisestä 
 
Kaupunginvaltuusto 20.02.2023 § 18  

 
Kaupunginvaltuuston esityslistalla olleiden asioiden tultua käsitellyksi pu-
heenjohtaja totesi, että Perussuomalaisten valtuustoryhmä on jättänyt val-
tuustoaloitteen valtuuston koon pienentämisestä. 
 
Aloite kuuluu seuraavasti: 
 
”Pirkanmaan hyvinvointialueen otettua hoitaakseen sosiaali-, terveys- ja 
pelastuspalvelut on Oriveden kaupungin budjetista ja päätettävistä asioista 
poistunut huomattava osa. Kun tehtäviä ja toimintoja uudelleenorganisoi-
daan, tulee aina tarkastella myös jäljelle jäävän organisaation tarkoituksen-
mukaisuutta. Nykyisessä taloustilanteessa on myös tärkeää huomioida eri 
portailla tapahtuvan päätöksenteon kumuloituvat kustannukset veronmak-
sajille. 
 
Oriveden kaupunginvaltuuston koko on kaudella 2021-2025 31 henkilöä. 
Me allekirjoittaneet esitämme, että valtuuston koko pienennetään vuonna 
2025 alkavalle kaudelle lain säätämään minimiin, joka tällä hetkellä on 27 
valtuutettua. 
 
Orivedellä 20.2.2023 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
 
Sami Kymäläinen 
Timo Malinen 
Ulla Korolainen 
Mira-Bella Järviö”   

    
 Puheenjohtaja otti valtuustoaloitteen vastaan ja totesi, että aloite lähete-

tään kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
    
 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 59    
130/00.00.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen valtuustoryhmien 

puheenjohtajille sekä valtuuston ja hallituksen puheenjohtajistolle 
valmisteltavaksi siten, että valmistelu toimitetaan kaupunginhallitukselle 
30.6.2023 mennessä. 
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Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Liitteet 
 Valtuustoaloite valtuuston koon pienentäminen 
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Kaupunginvaltuusto § 49 19.09.2022 
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Lasten ja nuorten lautakunta § 13 21.02.2023 
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Valtuustoaloite maksuttoman ajokortin antamisesta Oriveden lukion ja ammattikoulun 
opiskelijoille 
 
Kaupunginvaltuusto 19.09.2022     
  
 Kaupunginvaltuuston esityslistalla olleiden asioiden tultua käsitellyksi pu-

heenjohtaja totesi, että Perussuomalaisten valtuustoryhmä on jättänyt val-
tuustoaloitteen maksuttoman ajokortin antamisesta Oriveden lukion ja 
ammattikoulun opiskelijoille. 

 
 Aloite kuuluu seuraavasti: 
 
 ”Orivesi on suurten etäisyyksien paikkakunta. Tästä kertoo jo tien varressa 

oleva mainoskylttikin: ylellistä väljyyttä. Moni meistä pitää rikkautena 
maaseutumaista asumista ja pieniä kyliä. Tuo samainen rikkaus saattaa 
kuitenkin aiheuttaa ylitsepääsemättömän esteen nuorelle, joka haluaisi 
jatkaa opiskelua kotikunnassaan, mutta kokee julkiset kulkuvälineet 
toimimattomaksi omassa arjessaan. Auto ja ajokortti ovat orivesiläiselle 
nuorelle aikuiselle usein välttämättömiä työkaluja itsenäiseen elämään, 
harrastuksiin, opiskeluun ja työssäkäyntiin. 

 
 Tarjoamalla ajokortti kouluissamme jatkaville tai niihin muualta tuleville 

nuorille mahdollistamme heille nopeamman väylän itsenäisyyteen ja 
lisäämme merkittävästi oppilaitostemme houkuttelevuutta sekä paikallisten 
että lähikuntien opintojensa jatkopolkua pohtivien nuorten keskuudessa. 

 
 Toimintamalli on täysin toteutettavissa. Yle uutisoi 2.3.2022 Petäjäveden ja 

Pellon kunnista, joiden lukioissa on otettu käyttöön ilmainen ajokortti tai 
ilmaisia autokoulun teoria- ja ajotunteja. Uutisen mukaan kiinnostus on 
ollut valtavaa. Myös Oriveden tulisi kehittää jatkuvasti uusia tapoja lukion ja 
ammattioppilaitoksen tekemisestä houkuttelevammiksi niin paikallisille, 
kuin muualta opiskelemaan tuleville nuorille. 

 
 Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että Oriveden kaupunki tarjoaa 

mahdollisimman nopeasti lukion ja ammattikoulun oppilaille ilmaisen 
ajokortin tai maksuttomat ajotunnit ja teoriatunnit. 

 
 Sami Kymäläinen 
 Ulla Korolainen 
 Mira-Bella Järviö 
 Juha Majamäki 
 Timo Malinen 
 Matti Loponen 
 Jari Latomäki” 
 

Puheenjohtaja otti valtuustoaloitteen vastaan ja totesi, että aloite 
lähetetään kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Kaupunginhallitus 10.10.2022 § 214  
  
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toimittaa valtuustoaloitteen lasten ja nuorten 

lautakunnalle valmisteltavaksi siten, että valmistelu toimitetaan 
kaupunginhallitukselle 31.12.2022 mennessä. 28.2.2023 mennessä. 
(esittelijän kokouksessa tekemä muutos) 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti toimittaa valtuustoaloitteen lasten ja nuorten 
lautakunnalle valmisteltavaksi siten, että valmistelu toimitetaan 
kaupunginhallitukselle 28.2.2023 mennessä. 

 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Lasten ja nuorten lautakunta 21.02.2023 § 13  
 
Valmistelija Kasvatus- ja opetusjohtaja 

 
Useat pienten kuntien lukiot ovat kehittäneet lukion toimintaa tarjoamalla 
lukiolaisille erilaisia etuuksia. Tavoitteena on lisätä lukion vetovoimaa ja 
saada oman kunnan nuoret  valitsemaan paikkakunnan lukion. 
Esimerkkejä muista kunnista: 
- Petäjävedellä ajokorttikoulutus toteutetaan yhteistyössä paikallisen 

autokoulun kanssa ja koulutusta tukee paikallinen Osuuspankki. 
Lukiolaiset pääsevät teoriatunneille oppilaitoksen tiloissa koulupäivän 
aikana ja ajotunneille esimerkiksi hyppytunneilla. 

- Siikalatvan lukiossa autokoulu korvataan kokonaan lukion 
päättötodistuksen suorittaneille.  

- Paltamon lukiossa on linjattu, että mikäli opiskelija haluaa käyttää 
ajokorttietua, ehtona maksuttomuuteen on lukion oppimäärän 
suorittaminen kokonaisuudessaan eli lukion hyväksytty päättötodistus. 
Tämä kirjataan sopimukseen, jonka sekä opiskelija että huoltaja 
hyväksyvät ennen edun käytön aloittamista. Mikäli opiskelija 
keskeyttää lukion, peritään häneltä ajokorttikoulutuksen kulut takaisin. 

- Puolangan lukion opiskelijaetuihin kuuluu 1. vuosikurssin opiskelijoille 
mahdollisuus hankkia henkilöautokortti (B-kortti). Edellytyksenä edun 
saamiseen on opintojen eteneminen. 

 
Oriveden kaupunki näkee lukiokoulutuksen tärkeäksi ja resursoi laajaan 
kurssitarjontaan. Oriveden lukiossa on monipuolisen yleislinjan lisäksi 
kirjoittaja-, lentopallo- ja urheilulinja. Painotuslinjat lisäävät lukion 
vetovoimaisuutta merkittävästi ja houkuttelevat opiskelijoita myös 
Pirkanmaan ulkopuolelta. Laajan kurssitarjonnan lisäksi kaupunki tarjoaa 
asumisetua (80 euroa / opiskelukuukausi) Oriveden Kampuksella asuville 
muualta tuleville sekä niille paikkakuntatalaisille lukiolaisille, jotka asuvat 
Kampuksella pitkien etäisyyksien vuoksi.  
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Oriveden lukion toimintaa, laatua ja vetovoimaisuutta on kehitetty 
systemaattisesti. Tavoitteena on, että mittava osaaminen kansainvälisyys- 
ja globaalikasvatuksessa lisää nuorten kiinnostusta hakeutua Oriveden 
lukioon myös lähiseutua laajemmin. Erasmus+ -vieraiden 
vastaanottaminen ja kansainvälisten liikkuvuuksien toteuttaminen ovat 
keskeinen osa lukion kotikansainvälisyyskasvatusta. Oriveden lukio on 
mukana kahdessa UNESCO-koulujen verkostohankkeessa. 
 
Ilmaisella ajokorttikoulutuksella voi olla osalle opiskelijoista suuri merkitys 
toisen asteen opiskelupaikan valinnassa. Perusopetuksen opinto-ohjaus 
tukee oppilaan itsetuntemuksen kehittymistä sekä omien vahvuuksien ja 
motivaation löytämistä. Ohjauksen tavoitteena on, että jokainen oppilas 
valitsee itselleen soveltuvan toisen asteen opiskelupaikan oman 
motivaationsa, kiinnostuksen kohteidensa ja edellytystensä mukaisesti. 
Ulkoinen motivaatiotekijä, kuten ajokortti, ei välttämättä ohjaa nuorta 
parhaiten juuri hänelle soveltuvien opintojen pariin. 
 
Valtuustoaloitteessa esitetään täysin maksutonta ajokorttia kaikille 
Orivedellä opiskeleville toisen asteen opiskelijoilla. Oriveden kaupunki 
järjestää lukiokoulutuksen, mutta ammatillisesta koulutuksesta vastaa 
Ammattiopisto Tredu.  Kunta voisi tarjota nuorille täysin ilmaisen 
ajokorttikoulutuksen tai pelkästään mahdollisuuden suorittaa ilmaiseksi 
autokoulun teoriatunnit ja pakolliset ajoharjoittelut, jolloin 
viranomaismaksut ja mahdollinen lisäopetus jäisivät opiskelijalle.   
 
Ajokorttikoulutuksen tarjoaminen edellyttää lukion opetussuunnitelmaan 
tehtäviä muutoksia. Henkilöauton ajokorttiin tähtäävä liikenneturvallisuus-
opintojakso, johon sisältyy B-ajokortin suorittaminen, sisältäisi sekä 
teoriatunteja että ajo-opetusta. Oriveden lasten ja nuorten lautakunta 
päättää lukiokoulutuksen opetussuunnitelmasta, mutta sillä ei ole 
päätösvaltaa Ammattiopisto Tredun opetussuunnitelmaan. 
 
Ilmaisesta ajokorttikoulutuksesta syntyisi Oriveden kaupungille kuluja 
vähintään 1000 euroa toisen asteen opiskelijaa kohti. (Oriveden 
autokoulujen hintatiedot esitellään lautakunnan jäsenten oheis-
materiaalina.) Etu tulisi koskemaan kaikkia aloittavia lukiolaisia ja Tredun 
Oriveden toimipisteessä opiskelevia nuoria, myös ulkopaikkakuntalaisia. 
Oriveden lukiossa opiskelee tällä hetkellä 141 nuorta ja aloituspaikkoja on 
60. Tredun Oriveden toimipisteessä on tällä hetkellä kirjoilla 16–19-
vuotiaita yhteensä 65, ja syksyllä 2023 aloituspaikkoja on seuraavasti:  
- Ajoneuvoalan perustutkinto 16, 
- Liiketoiminnan perustutkinto 14, 
- Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto 14 ja  
- Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus TUVA 15. 

 
Mikäli ajokortti kustannettaisiin kaikille lukiossa ja Tredun Oriveden 
toimipisteessä aloittaville oppivelvollisille opiskelijoille (arviolta noin 100 
opiskelijaa), se kustantaisi kaupungille vähintään 100 000 euroa vuosittain. 

 
Tampereen kaupunkiseudun viimeisimmän seutuvertailun (2021) 
johtopäätökset: 
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- Oriveden lukion oppilaskohtaiset kustannukset ovat jatkaneet 
nousuaan. Oriveden lukion kustannukset opiskelijaa kohti ovat seudun 
suurimmat (ks. taulukko). 

- Kurssimäärä on seudun toiseksi korkein Svenska samskolanin jälkeen. 
Lentopallo-, liikunta- ja kirjoittajapainotus lisäävät kurssien määrää.  

- Lukiokoulutuksen laskennallinen kurssihinta on seudun pienin. 
- Oriveden lukiossa on prosentuaalisesti eniten Pirkanmaan ulkopuolelta 

(18,44 %) tulevia opiskelijoita.  
- Lukion opiskelijamäärä on 142, ja se on vähentynyt kolmella 

opiskelijalla vuoteen 2020 verrattuna.  
 

  
  
 
 
 Seutuvertailun pohjalta nostetut toimenpidesuositukset:  

 
1. Lukiokoulutuksen vetovoimaisuutta tulee lisätä suunnitelmallisesti 

kustannusten kasvun hillitsemiseksi ikäluokkien pienentyessä. Oma 
lukio on erittäin tärkeä toisen asteen oppilaitos paikkakunnan nuorille, 
lisäksi sillä on merkittävä rooli kaupungin elinvoiman ja muuttovoiton 
kasvun rakentamisessa. Oriveden lukioon tavoitellaan opiskelijoita 
myös muilta paikkakunnilta.  

 
2. Seutuvertailun tulosten ja luottamushenkilöiltä nousseiden kysymysten  

perusteella on päädytty aloittamaan Oriveden lukion nykytilan ja 
kehittämistarpeiden selvitys. Työ on aloitettu tammikuussa 2023, ja 
henkilöstöä on tiedotettu asiasta marraskuun lopussa 2022. Selvitys on 
käynnistynyt rehtorin, apulaisrehtorin sekä kasvatus- ja opetusjohtajan 
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teematyöskentelyllä sekä johtoryhmätyöskentelyllä. Selvitykseen 
osallistetaan myös lukion henkilökunta, opiskelijat ja huoltajat, Tredu 
sekä sidosryhmät. Lasten ja nuorten lautakunnan puheenjohtaja on 
luottamushenkilöedustajana selvitystyössä mukana. Työn avulla 
selvitään mm. seuraavia asioita:  
- lukiokoulutuksen seutuvertailun kustannusrakenteen tarkastelu ja 

analyysi,  
- lukion kurssimäärän muodostuminen ja kurssikohtaiset 

opiskelijamäärät,  
- lukion painotuslinjojen (lentopallo, urheilu, kirjoittaja) merkitys ja 

kustannusrakenne,  
- tva-järjestelmän toimivuus lukiossa,  
- kokousrakenteet,  
- henkilöstön koulutustarpeet,  
- henkilöstön hyvinvoinnin tukemisen toimenpiteet,  
- yhteistyön rakenteet Tampereen seudun ammattiopiston Tredun 

Oriveden toimipisteen kanssa,  
- kaksoistutkinnon suorittamisen mahdollisuudet,  
- johtamisjärjestelmän toimivuus (rehtori, apulaisrehtori),  
- henkilöstön, opiskelijoiden ja huoltajien palautekyselyt,  
- markkinoinnin kehittäminen tulevaisuuden tarpeita vastaavaksi 

yhdessä kaupungin elinvoimajaoston kanssa sekä  
- lukion tilojen toimivuuden kartoittaminen (tilatyöryhmä on perustettu 

alkuvuonna 2023).  
 

Oriveden lukiossa on jo tällä hetkellä erittäin suuri kurssimäärä opiskelijaa 
kohden (seudun toiseksi korkein), eikä sitä ei ole enää mahdollista 
kasvattaa. Mikäli rahaa käytetään ajokorttikoulutukseen, se on pois muusta 
kurssitarjonnasta. Oriveden lukion resursseja ei ole mahdollista kasvattaa, 
pikemminkin on tarkasteltava kriittisesti Oriveden lukiokoulutuksen yhä 
kasvaneita opiskelijakohtaisia kustannuksia. 

 
Jos valtuusto myöntäisi lukiokoulutukseen lisää määrärahoja, pitäisi siinä 
yhteydessä tarkastella erittäin kriittisesti, halutaanko lisäresurssi ohjata 
oppilaitoksen opetukseen, ohjaukseen ja pedagogiikkaan ajokorttien 
maksamisen asemesta. Oppivelvollisuus on laajentunut syksystä 2021 
alkaen, ja toisen asteen opinnoista tuli maksuttomia laajennetun 
oppivelvollisuuden piiriin kuuluville nuorille ikäluokka kerrallaan. 
Lukioresurssien kohdentamisen lisäksi tulisi huomioida mahdollisen 
kilpailuttamisen yritysvaikutukset. 

 
Edellä esitetyn selvityksen perusteella lasten ja nuorten lautakunta ei 
puolla toisen asteen opiskelijoiden maksutonta ajokorttia, vaan resurssit 
tulee kohdentaa lukiokoulutuksen laatua tukeviin toimenpiteisiin. 
 
 

Esittelijä Kasvatus- ja opetusjohtaja Mia Mattila 
 

Päätösehdotus Lasten ja nuorten lautakunta   
1. vastaa valtuustoaloitteeseen ja esittää, että Oriveden kaupunki ei maksa 
Oriveden lukiossa ja Tredun Oriveden toimipisteessä aloittavien 
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opiskelijoiden ajokortteja sekä 
2. lähettää asian edelleen jatkovalmisteltavaksi kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
- - - - - - - - - 

 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 60    
472/02.05.01.03/2022    
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto päättää 

 
1. merkitä tiedoksi lasten ja nuorten lautakunnan valtuustoaloitteen 
johdosta antaman vastauksen ja 
 
2. todeta asian valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kasvatus- ja opetusjohtaja Mia Mattila oli 

asiantuntijana paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Liitteet 
 Ajokorttikoulutuksen hintoja Orivedellä yritysten kotisivujen perusteella 
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Valtuustoaloite Oriveden kaupungin hakeutumiseksi mukaan Unicefin Lapsiystävällinen -
kuntamalliin 
 
Kaupunginvaltuusto 20.06.2022 § 35  
 

Kaupunginvaltuuston esityslistalla olleiden asioiden tultua käsitellyiksi 
puheenjohtaja totesi, että Oriveden Vasemmiston valtuustoryhmä on 
jättänyt valtuustoaloitteen Oriveden kaupungin hakeutumiseksi mukaan 
Unicefin Lapsiystävällinen -kuntamalliin. 
 
Aloite kuuluu seuraavasti: 
 
”Oriveden Vasemmiston valtuustoryhmä esittää aloitteenaan, että 
Oriveden kaupunki hakeutuisi mukaan Unicefin Lapsiystävällinen- 
kuntamalliin.  Lapsiystävällinen kunta -toimintamalli on Suomen Unicefin 
kunnille tarjoama kokonaisuus, joka auttaa kuntia tekemään lasten 
kannalta parempia ratkaisuja niin kunnan hallinnossa kuin lasten arjen 
palveluissa.  
 
Jo 48 kuntaa kehittää vuonna 2022 lapsiystävällisyyttään UNICEFin tuella. 
Lapsiystävällinen kunta -malli tavoittaa yli 50 prosenttia Suomessa 
asuvista lapsista, ollen kunnille tarkoitettu työväline, johon kaikki 
lapsiystävällisyytensä kehittämisestä kiinnostuneet kunnat voivat hakea 
mukaan. Tavoitteet ja arvot, joita malli sisältää ovat erittäin tärkeitä sekä 
tavoiteltavia.  
 
Lapsiystävällisessä kunnassa jokainen lapsi tuntee olevansa arvokas, saa 
elää turvassa, saa harrastaa, saa äänensä kuuluviin, huomioidaan 
päätöksenteossa ja jokaisella lapsella on kavereita sekä turvallinen 
aikuinen. 
 
Lapsiystävällinen kunta -toimintamalli auttaa kuntia edistämään erityisesti 
heikoimmassa asemassa olevien lasten oikeuksien toteutumista. Mallin 
tavoitteena on pysyvät ja rakenteelliset muutokset kunnan toiminnassa.  
 
Malli edellyttää kaupungilta koordinaattoria ja koordinaatiotyöryhmää, 
riittävällä työajalla resursoituna sekä koko kaupungin sitoutumista lapsen 
oikeuksien edistämiseen. 
 
UNICEF tarjoaa mallia toteuttavalle kaupungille malliin liittyvät sisällöt ja 
materiaalit sekä koulutusta ja digipalvelun kehittämistyön tueksi ja 
kaupunki pääsee mukaan Lapsiystävällinen kunta -verkostoon saaden 
tukea ja sparrausta.  
 
Orivedellä askeleet tätä mallia kohti on jo otettu; mainittakoon tässä kohtaa 
lapsivaikutusten arviointi kaikessa päätöksenteossa.  
 
Lapset ja nuoret ovat kuntalaisia, joilla ei ole äänioikeutta. Kuntalaisina he 
ovat oikeutettuja erityiseen huolenpitoon, tukeen ja suojeluun. Kuntamme 
tulevaisuus on heidän varassaan, joten esitämmekin että Oriveden 
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kaupungissa aloitetaan toimet ja kehitystyö Lapsiystävällinen kunta- 
tunnuksen saamiseksi. 
 
Orivedellä 20.06.2022  
 
Oriveden Vasemmiston valtuustoryhmä 
 
________________                                                __________________                                    
      Mari Lind                                                                   Anne Kahelin 
 
________________ 
     Reijo Kahelin” 
 
Puheenjohtaja otti valtuustoaloitteen vastaan ja totesi, että aloite 
lähetetään kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
 

 - - - - - - - - - - - - - 
    
Kaupunginhallitus 22.08.2022 § 172  
  
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toimittaa valtuustoaloitteen lasten ja nuorten 

lautakunnalle valmisteltavaksi siten, että valmistelu toimitetaan 
kaupunginhallitukselle 30.11.2022 mennessä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Lasten ja nuorten lautakunta 21.02.2023 § 14  
  
 
 
Valmistelija Kasvatus- ja opetusjohtaja 

 
Unicefin lapsiystävällinen kunta -malli perustuu YK:n lapsen oikeuksien 
sopimukseen. Se auttaa kuntia edistämään erityisesti heikoimmassa 
asemassa olevien lasten oikeuksia. Sen avulla kunnassa voidaan 
varmistaa, että lapsen oikeudet toteutuvat mahdollisimman hyvin jokaisen 
lapsen arjessa. Tavoitteena ovat pysyvät, rakenteelliset muutokset kunnan 
toiminnassa.  Tällä hetkellä 53 Suomen 309 kunnasta on mukana Unicefin 
lapsiystävällinen kunta -mallissa. Malli perustuu kansainväliseen Child 
Friendly City -esikuvaan, jota Unicef on toteuttanut vuodesta 1996. 
Suomalainen malli kehitettiin yhteistyössä Hämeenlinnan kaupungin 
kanssa 2012–2013.  
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Unicef työskentelee Suomessa sen hyväksi, että lapsen oikeudet 
toteutuisivat kaikkien täällä elävien alle 18-vuotiaiden arjessa. Tavoitteena 
on hyvä elämä jokaiselle lapselle. Lapset ovat oikeutettuja erityiseen 
huolenpitoon, tukeen ja suojeluun.  Kunnan viranhaltijat, työntekijät ja 
päättäjät ovat tärkeitä lapsen oikeuksien turvaajia ja toteuttajia.   

 
Unicefin mukaan lapsiystävällisessä kunnassa: 

- jokainen lapsi tuntee olevansa arvokas, 
- jokainen lapsi saa elää turvassa, 
- jokainen lapsi saa harrastaa, 
- jokaisella lapsella on kavereita ja turvallinen aikuinen, 
- jokainen lapsi saa äänensä kuuluviin ja 
- jokainen lapsi huomioidaan päätöksenteossa. 

 
Unicefin lapsiystävällisen kunnan määrittely ja Oriveden kaupungin 
kasvatuksen ja opetuksen arvopohja on yhdenmukainen. Orivedellä 
kasvatuksessa ja opetuksessa sekä muissa kaupungin toiminnoissa lasten 
edun ensisijaisuus on palvelujen järjestämisen sekä kaupunkikehittämisen 
lähtökohtana. Kasvatuksessa ja opetuksessa korostetaan aitoa välittämistä 
ja lapsen arvostamista. Konkreettisina esimerkkeinä tästä ovat mm. 
positiivisen pedagogiikan ja oppimisen valtuustotason talousarviotavoite 
sekä henkilöstön tunne- ja vuorovaikutustaitoihin liittyvät koulutukset. 
Lapset kohdataan yksilöinä ja heidän mielenkiinnon kohteensa ovat 
kasvatuksen lähtökohtana. Kasvamisen ja oppimisen ilo on nostettu 
keskiöön:  

- lapsen ainutlaatuisuus huomioidaan,  
- vuorovaikutus on välittävää ja arvostavaa, 
- lapselle mahdollisteaan myönteisiä tunnekokemuksia, 
- myönteisen minäkuvan ja itseluottamuksen kehittymistä tuetaan 

mm. kannustavalla ohjaamisella ja palautteella, 
- lasta rohkaistaan luovuuteen ja mahdollistetaan innostuminen 

uuden oppimisesta. 
 
Oriveden liikuntapalvelut ovat mahdollistaneet lapsille ja nuorille 
monipuolisia harrastusmahdollisuuksia. Orivedellä on pieneksi kunnaksi 
erittäin monipuoliset liikuntamahdollisuudet. Orivedellä on mm. liikuntahalli, 
jäähalli, erinomainen latuverkosto, urheilukenttä, monipuoliset 
retkeilymahdollisuudet, uimarannat, leikkipuistot ja uusimpana pump track 
-rata. Myös yhdistykset ja yhteisöt tekevät monipuolista työtä lasten 
oikeuksien ja esimerkiksi monipuolisten ja kaikkien saavutettavissa olevien 
harrastusmahdollisuuksien kehittämiseksi. Orivedellä on tarjolla 
maksuttomia tai edullisia harrastuksia, lisäksi erityisryhmät on huomioitu 
palvelutarjonnassa. 

 
Oriveden kaupunki on mukana monialaisessa Etelä-Pirkanmaan 
liikenneturvallisuustyöryhmässä, jossa kehitetään lasten 
liikenneturvallisuutta liikennevalistuksen, oppituntien, kampanjoiden, 
koulutuksen ja materiaalien avulla. Lisäksi kehitetään turvallisuutta 
esimerkiksi koulujen alun suojatiepäivystyksillä ja liikennesuunnittelulla.  
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Oriveden kaupunkistategiassa on otettu lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
edistäminen keskiöön, ja kaupungin eri yksiköissä on tehty monipuolisesti 
työtä tavoitteiden saavuttamiseksi. Valtuustokaudella kaupunkistrategian 
2017–2021 teemoja ovat olleet: 

- Selvitämme lasten ja nuorten palvelutarpeet ja vastaamme niihin 
uudistamalla palvelujamme perhelähtöisesti.  

- Onnistumme vähentämään lasten ja nuorten kohtaamia ongelmia.  
- Tavoitteena on nuorisopalvelujen uudistaminen ja vaikuttavuuden 

vahvistaminen.  
- Kehitämme toisen asteen koulututusta yhteistyössä mm. Tredun 

sekä muiden toimijoiden kanssa ja luomme samalla elinvoimaa 
Orivedelle.  

- Edistämme nuorisotakuun toteutumista. 
 
Nykyisellä valtuustokaudella 2021–2025 painotetaan lasten ja nuorten 
hyvän kasvun ja oppimisen turvaamista: 

- Innostamme lapsia ja nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan.  
- Mahdollistamme lasten ja nuorten harrastustoimintaa sekä 

edistämme terveitä elintapoja ja hyvinvointia.  
- Kehitämme yhdessä monipuolista toisen asteen koulutusta 

Orivedellä. 
 

Konkreettisten tavoitteiden toteutumista on käsitelty säännöllisesti 
talousarviotavoitteiden, kasvatuksen ja opetuksen johtoryhmän, 
kasvatuksen ja opetuksen painopisteiden sekä varhaiskasvatuksen ja 
koulujen toimintasuunnitelmien arvioinnin yhteydessä. Lisäksi eri 
palvelukeskuksissa tehtävää lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämisen 
työtä on arvioitu esimerkisi kaupungin johtoryhmässä ja 
luottamushenkilötilaisuuksissa. 

  
Valtuusto on edistänyt lasten ja nuorten oikeutta terveisiin ja turvallisiin 
varhaiskasvatuksen ja opetuksen tiloihin. Nuorisopalvelujen tiloja ja 
toimintaa on kehitetty suunnitelmallisesti yhdessä nuorten, henkilöstön ja 
luottamushenkilöiden kanssa. 

 
Lasten ja nuorten osallisuuden kehittäminen on ollut kaupunkitasoisena 
painopistealueena sekä varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa että 
lukiokoulutuksessa. Varhaiskasvatussuunnitelma sekä perusopetuksen 
koulujen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat korostavat lasten ja 
nuorten osallisuutta. Orivedellä lapsia osallistetaan eri palvelukeskuksissa, 
esimerkiksi teknisissä palveluissa jo varhaiskasvatuksessa olevia lapset 
saavat vaikuttaa leikkikenttien suunnitteluun.  
 
Kouluissa toimivat oppilaskunnan hallitukset kouluyhteisön hyvinvoinnin, 
oppimisen ja viihtyisyyden kehittämiseksi. Oriveden Nuorisovaltuusto on 
aktiivinen toimija, ja se palkittiin vuoden nuorisovaltuustona 2019. 
Nuorisovaltuusto edustaa paikallisia nuoria Oriveden kaupungin 
päätöksenteossa. Kaupungin päätöksenteossa nuorten ääntä arvostetaan, 
ja nuorisovaltuuston edustajilla on läsnäolo- ja puheoikeus 
kaupunginvaltuuston kokouksissa sekä kaupungin neljässä lautakunnassa. 
Heille maksetaan kokouspalkkio kaupungin luottamushenkilöiden palkkio- 
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ja matkustussäännön mukaisesti. Nuvalla on myös eri lautakunnissa oma 
kummivaltuutettu, joka toimii nuvan yhteyshenkilönä sekä nuvan 
lautakuntaedustajan tukena. Oriveden Nuvan hallituksen edustajat toimivat 
myös Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ry:ssä ja heidän 
vuosijäsenmaksunsa kustannetaan Nuvan budjetista. Lisäksi Oriveden 
Nuvan edustaja osallistuu Pirkanmaan nuorisotyöryhmän toimintaan. 
Nuorisovaltuustolla on vuosittain 4000 euroa rahaa käytettävissä toiminnan 
rahoittamiseksi. Orivesiläiset lapset ja nuoret ovat olleet edustettuina myös 
Lasten ja Nuorten Parlamenteissa eduskunnassa. 

 
Lapsiystävällinen kunta -malli auttaa kuntaa tunnistamaan erityisesti 
heikoimmassa asemassa olevat lapset ja parantamaan heidän 
hyvinvointiaan. Orivedellä on kehitetty monia palveluja, jotka turvaavat 
esimerkiksi harrastusmahdollisuuksia myös vähävaraisten perheiden 
lapsille. Koulujen kerhotoiminta on täysin maksutonta, ja sitä kehitetään 
jatkuvasti oppilaiden toiveiden perusteella. Orivesi on mukana Suomen 
harrastamisen mallissa, jossa lasten ja nuorten yhdenvertaisen 
harrastamisen mahdollistamiseksi on kokeiltu esimerkiksi ilmaisia 
kuljetuksia harrastuspaikoille. Myös erityisryhmät on huomioitu 
harrastusmahdollisuuksissa. Orivedellä on lisäksi käytössä mm. 
Nuorisopassi, jonka avulla nuorille voidaan kohdentaa yksilöllisesti myös 
erilaisia maksuttomia palveluja. 
 
Orivedellä lasten ja nuorten tukeen on resursoitu paljon. Orivedellä on 
koko Tampereen kaupunkiseudun pienimmät opetuksen ryhmäkoot 
kaikissa ikäluokissa ja erityisopettajia sekä koulunkäynninohjaajia on 
laskennallisesti eniten lasta kohti koko seudulla. Myös lasten ja perheiden 
sosiaalipalvelut ovat Orivedellä toimineet hyvin ja apua on saanut nopeasti,  
esimerkiksi perheneuvolaan ei ole ollut pitkiä jonoja. Lastensuojelun 
tunnusluvut osoittavat, että sijaishuollon päivien määrä on vähentynyt 
merkittävästi viimeisen kymmenen vuoden aikana. Vuonna 2021 
vähennystä aikaisempaan oli 264 päivää (-3 %). Sijoituksiin ei ole yhtä 
yksittäistä syytä, vaan taustalla on lapsen/nuoren ja perheen ongelmien 
kasautuminen. 
 
Unicefin mukaan köyhissä perheissä elävien, vammaisten, vähemmistöihin 
kuuluvien, maahanmuuttajataustaisten ja sijaishuollossa olevien lasten 
elinolosuhteissa on edelleen paljon parannettavaa. Vaikeasti 
kehitysvammaisille lapsille on perustettu oma vaativan tuen erityisluokka 
Orivedelle, joten kaikki lapset kehitysvammasta ja tuen tarpeesta 
huolimatta saavat oppia omalla kotipaikkakunnallaan aikaisemman 
Tampereelle kuljettamisen asemesta. Varhaiskasvatus ja koulut tekevät 
Orivedellä toimivien perhekotien (mukaan lukien erityislasten perhekoti) 
kanssa tiivistä yhteistyötä perhekodeissa kasvavien lasten hyvän kasvun ja 
oppimisen eteen. Orivesi on mukana seudullisessa valmistavan opetuksen 
yhteistyössä, joten maahanmuuttajataustaisten lasten yhteiskuntaan 
integroitumista, kasvua ja oppimista tuetaan suunnitelmallisesti. Eri 
uskontojen ja kotikielten opettamisessa hyödynnetään seudullista 
yhteistyötä, joten myös Oriveden maahanmuuttajataustaiset lapset ovat 
yhdenvertaisessa asemassa isommilla paikkakunnilla asuviin.  
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Lasten yhdenvertainen oikeus terveelliseen, turvalliseen ja nykyaikaiseen 
oppimisympäristöön on huomioitu kaupungin nykyisessä varhaiskasvatus- 
ja kouluverkossa. Lapsivaikutusten arviointi on tehty monipuolisesti, ja 
lasten autenttisia mielipiteitä on kuultu myös palveluverkkopäätösten 
jälkeen. Tänä lukuvuonna kasvatuksen ja opetuksen yhteiset painopisteet 
ovat seuraavat: lukutaidon kehittäminen, positiivinen pedagogiikka ja 
hyvinvointi sekä kansainvälisyys ja kestävä tulevaisuus.  
 
Kasvatuksessa ja opetuksessa on haettu useita hankerahoituksia lasten ja 
nuorten hyvän kasvun ja oppimisen tueksi, ja niiden avulla lisätään mm. 
lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Kuluvana lukuvuonna mm. 
seuraavilla hankkeilla on tuettu Unicefin lapsiystävällisen kunnan kriteerien 
toteutumista:  

- Lukutaitoa ja lukemisen kulttuuria vahvistava Lukukaari-hanke, 
- Koulun kerhotoiminnan tukeminen (perusopetus), 
- Erasmus+ -akkreditointi (perusopetus ja lukio), 
- Erasmus+ INCLUDED / Rovastinkankaan, Karpinlahden ja 

Eräjärven koulujen yhteinen, 
- Erasmus+ Take care! / Kultavuoren ja Hirsilän koulujen yhteinen, 
- Erasmus+ Hello Teenager! / Yhteiskoulu ja lukio, 
- Erasmus+ -Staff mobility / Yhteiskoulu, 
- Erasmus+ Job shadowing / lukio, 
- esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistävät toimenpiteet, 
- Valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen ja esi- ja 

perusopetuksen järjestäjille koronaepidemian vaikutusten 
tasoittamiseksi vuosina 2022–2023, 

- Valtion erityisavustus lukiokoulutuksen järjestäjille 
koronaepidemian vaikutusten tasoittamiseksi vuosina 2022–
2023, 

- Valtion erityisavustus digitaalisiin taitoihin ja osaamiseen liittyvän 
hyvän pedagogisen toiminnan kehittämiseen 
varhaiskasvatuksessa 2022–2023, 

- Valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistäviin 
toimenpiteisiin ja laadun kehittämiseen 2021–2023, 

- Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa 
edistäviin toimenpiteisiin ja laadun kehittämiseen vuosille 2022–
2023 sekä 

- Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen oppilaiden 
digitaalisten taitojen kehittämiseen osana Uudet lukutaidot -
kehittämisohjelmaa vuosille 2022–2023. 

    Lisäksi Orivesi on mukana uusissa seudullisissa hankkeissa: 
- Kangasalan koordinoima seitsemän kunnan yhteishanke: 

"Lukuintoa Pirkanmaan esi- ja alkuopetukseen - voimalla 
seitsemän kunnan, 

- Tampereen kaupunkiseudun varhaiskasvatuksen tuen ja 
inkluusion kehittämishanke (VINK), 

- Yleissivistävän koulutuksen kansainvälistymisen 
kehittämishanke PAX, 
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- Yleissivistävän koulutuksen kansainvälistymisen 
kehittämishanke Yhteinen Itämeri, 

- Sitouttavan kouluyhteisötyön pilotointi (jatkohanke) sekä 
- Inklusiivinen koulu 

Hankkeiden toteuttaminen vaatii paljon työtä ja koordinointia, mutta niiden 
etu nähdään merkittävänä sekä oppilaiden/opiskelijoiden että 
henkilökunnan kannalta. Hankkeiden avulla on saatu lisää osaamista ja 
henkilöstöresurssia Unicefin lapsiystävällisen kunta -mallin tavoitteiden 
saavuttamiseksi. Oriveden kaupungissa halutaan jatkaa laajaa hanketyötä 
lapsiystävällisyyden lisäämiseksi. 
 
Unicef edellyttää seuraavien Lapsiystävällinen kunta -mallin 
pääperiaatteiden toteutumista: 

- Kunta keskittyy kehittämistyössä kaikkein haavoittuvimmassa 
asemassa oleviin lapsiin ja kunnan suurimpiin 
lapsenoikeusongelmiin. Kunta on valinnut toimintasuunnitelmansa 
tavoitteeksi nykytilan kartoituksessa tasolla 1–2 olleita 
indikaattoreita. Tasolla 1–2 olevat indikaattorit osoittavat, missä 
suurimmat lapsen oikeuksiin liittyvät ongelmat ja puutteet kunnassa 
ovat. 

- Kunnan kehittämistyössä toteutuu lasten osallisuus. Yksi kunnan 
toimintasuunnitelman tavoitteista tulee suoraan kunnan lapsilta ja 
nuorilta. Kunta on varmistanut kaikin tavoin, että lasten osallisuus 
toteutuu Lapsiystävällinen kunta -työn tavoitteissa ja toimenpiteissä 
ja niiden arvioinnissa. 

- Kehittämistyön tavoitteet ja toimenpiteet ohjaavat koko kuntaa. 
Kunta on varmistanut, että Lapsiystävällinen kunta -työn 
toimenpiteet koskevat tavoitteesta riippuen mahdollisimman laajasti 
koko kuntaa. Sen varmistamiseksi, että kehittämistyö ulottuu 
laajasti kunnan eri toimialoille, työtä koordinoi riittävästi resursoitu 
Lapsiystävällinen kunta -koordinaattori ja -koordinaatioryhmä. 

- Kunta tavoittelee kehittämistyöllään pitkäkestoisia muutoksia. Kunta 
on varmistanut, että Lapsiystävällinen kunta -työn toimenpiteillä 
saadaan aikaan pysyviä muutoksia kunnan lasten elämässä. 

- Kunta viestii kehittämistyöstään aktiivisesti. Kunta viestii avoimesti 
ja aktiivisesti Lapsiystävällinen kunta -työnsä tavoitteista, 
toimenpiteistä ja tuloksista niin kunnan organisaation sisällä kuin 
kuntalaisille, mukaan lukien lapsille. 

 
Kunta saa malliin ja lapsen oikeuksiin liittyvää koulutusta sekä malliin 
liittyvät materiaalit. Kunnalle tulee Unicefista yhteyshenkilö, joka toimii 
kunnan tukena mallin toteuttamiseen liittyvissä kysymyksissä. Kunta 
pääsee mukaan Lapsiystävällinen kunta -verkostoon ja osallistumaan 
verkoston tapaamisiin. Kunta saa Lapsiystävällinen kunta -tunnuksen 
kaksivuotisen kehittämistyön jälkeen, mikäli kunnan kehittämisprosessi ja 
sen tulokset täyttävät mallin kriteerit. 
 
Unicefin Lapsiystävällinen kunta -malli vaatii kunnalta yhteyshenkilön sekä 
koordinaatioryhmän nimeämistä, joka on vastuussa kehittämisprosessin 
kokonaiskoordinaatiosta. Koordinaatioryhmässä tulee olla edustettuna 
kunnan kaikki eri toimialat ja muut keskeiset toimijat, kunnan 
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luottamushenkilö/luottamushenkilöitä sekä kunnan viestintä. Lisäksi 
ryhmässä tulee olla lasten ja nuorten edustaja/edustajia. Kunnan tulee 
sitoutua lapsen oikeuksien edistämiseen kunnan päätöksenteossa, 
hallinnossa ja palveluissa.  
 
Kunnan tulee resursoida riittävällä työajalla Lapsiystävällinen kunta -
koordinaattori ja koordinaatioryhmä. Lapset ja nuoret tulee ottaa mukaan 
sekä lapsiystävällisyyden kehittämistyöhön sekä osallistetaan lapsia ja 
nuoria koskevien asioiden valmisteluun ja päätöksentekoon. Osassa 
kunnista koordinointia ja suunnittelua on liitetty työntekijöiden olemassa 
oleviin tehtäviin. Orivedellä ei ole mahdollista liittää koordinaattorin 
tehtävää olemassa oleviin työ- tai virkasuhteiden tehtävänkuviin. 
Kasvatuksen ja opetuksen johtoryhmä on tutustunut valtuustoaloitteen 
saamisen jälkeen Unicefin lapsiystävällinen kunta -mallin työllistävyyteen 
mm. Nokian kaupungissa. Kaupungin johtoryhmän sekä kasvatuksen ja 
opetuksen johtoryhmän näkemyksen mukaan hanke tarvitsisi koordinointi- 
ja hallintotyöhön kokopäiväisen koordinaattorin, ja tehtävän 
palkkakustannukset olisivat vuositasolla sivukuluineen noin 70 000 euroa. 
Tämän lisäksi tulisi varata määrärahoja koordinaatioryhmän kokousten 
järjestämiseksi noin 8 000 euroa. Koordinaatioon liittyvät kustannukset 
olisivat vuositasolla yhteensä noin 80 000 euroa. 
 
Oriveden kaupngin hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmassa lasten ja 
nuorten oikeudet ovat tavoitteiden keskiössä:  

- Lisätään lasten, nuorten ja perheiden ruokailoa ja parannetaan 
ruokatottumuksia (mm. ateriapalveluihin sydänmerkkikriteerit, 
kouluille ja päiväkodeille ruokadiplomit ja ruokaraadit, 
ruokakasvatuksen kehittäminen, kouluruokaloiden viihtyvyyden 
parantaminen, yhteistyö järjestöjen kanssa). 

- Edistetään kuntalaisten mielenterveyttä (mm. lasten ja nuorten 
sosiaalisten ja tunnetaitojen vahvistaminen, koulukiusaamisen 
ehkäisy, hyvinvoinnin vuosikellon käyttö lasten ja nuorten 
palveluissa, matalan kynnyksen perheohjaamo Silmukan toiminnan 
vakiinnuttaminen, henkilöstön nepsy-osaamisen lisääminen). 

- Liikunnallisen elämäntavan tukeminen (mm. monipuoliset 
liikuntapaikat/reitistöt, monipuolista ohjattua toimintaa, 
”höntsyryhmät”, edulliset ja maksuttomat liikuntaharrastukset, 
välinelainaus, tiedotus). 

- Tuetaan erityisryhmien sosiaalista osallisuutta.  
- Vähennetään lapsiperheiden eriarvoisuutta (mm. 

edullinen/maksuton harrastustoiminta/retket/leirit (mm. Suomen 
harrastamisen -malli), nuorisopassi, ilmaiset kokoontumistilat, 
pienten koululaisten koulujen loma-aikaan tapahtuva kerhotoiminta, 
taloudellinen tuki esim. harrastustoimintaan ja itsenäistymiseen, 
talousneuvolatoiminnan vakiinnuttaminen). 

- Edistetään lähiympäristön kehittämistä esteettömäksi, turvalliseksi 
ja liikkumiseen sekä osallisuuteen kannustavaksi (mm. 
esteettömyyssuunnitelman toimenpiteiden toteuttaminen, kävelyn ja 
pyöräilyn kehittämisohjelma, Hinku-ohjelma ja lähivirkistysalueiden 
ja retkeilyreittien kehittäminen hankkeiden avulla sekä tiivis 
yhteistyö kolmannen sektorin kanssa). 
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- Vähennetään päihdeongelmia (mm. ehkäisevän päihdetyön 
kehittäminen, päihteettömyyteen liittyvä viestintä ja asennekasvatus 
(mm. teemapäivät ja luennot, kampanjat, vanhempainillat, 
työntekijöiden jalkautuminen nuorten keskuuteen, päihteettömät 
tilaisuudet). 

- Kehitetään turvallista ja viihtyisää asuinympäristöä (mm. puistojen 
ja yleisten alueiden siisteys ja esteettömyys, katujen sekä kävely- ja 
pyöräteiden kunnossapito ja valaistus, viihtyvyyden lisääminen mm. 
viheristutuksin, ympäristötaiteen ja valaistuksen avulla, ilkivaltaan 
puuttuminen). 

- Kehitetään turvallista liikenneympäristöä ja vähennetään 
onnettomuuksia (kampanjat, tilaisuudet ja tiedotus yhdessä muiden 
toimijoiden, mm. Liikenneturvan, kanssa, mopoilukulttuurin 
kehittäminen turvallisemmaksi, kaupungin 
liikenneturvallisuussivujen päivittäminen, liikenneympäristön 
turvallisuusparannukset). 
 

Eri palvelukeskukset toteuttavat hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 
tavoitteita tukevia toimenpiteitä ja arvioivat lapsen oikeuksien toteutumista. 
Myös kaupunkitasoisten kasvatuksen ja opetuksen painopisteiden ja 
lukuvuosisuunnitelman tavoitteiden toteutumista arvioidaan ja kehitetään 
vuosittain. Orivedellä toteutetaan monipuolisesti lapsiystävällisen kunnan 
toimintamallia ja rakenteita tukevaa työtä edellä esitetyn kuvauksen 
mukaisesti, vaikka kaupungilla ei ole erillistä Unicefin lapsiystävällisen 
kunnan tunnustusta. Lapsiystävällinen kunta -malliin hakeminen edellyttäisi 
vuositasolla noin 80 000 euron lisämäärärahaa hankkeen koordinoinnin ja 
hallintotyön vuoksi. Orivedellä lasten ja nuorten edun kannalta on 
tarkoituksenmukaista resursoida edelleen laadukkaan, monipuolisen ja 
monialaisen lapsiystävällisen arjen työn tukemiseksi Unicefin 
lapsiystävällisen kunnan koordinointityön asemesta. 

 
 

Esittelijä Kasvatus- ja opetusjohtaja Mia Mattila 
 

Päätösehdotus Lasten ja nuorten lautakunta  
1. vastaa valtuustoaloitteeseen ja esittää, että Orivesi ei hae Unicefin 
lapsiystävällinen kunta -malliin mutta toteuttaa toiminnassaan monialaisesti 
lapsiystävällisyyttä ja lapsen oikeuksien toteutumista sekä 
2. lähettää asian edelleen jatkovalmisteltavaksi kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
- - - - - - - - - - - 

 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 61    
365/00.04.02/2022    
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto päättää 

 
1. merkitä tiedoksi lasten ja nuorten lautakunnan valtuustoaloitteen 
johdosta antaman vastauksen ja 
 
2. todeta asian valtuustoaloitteena loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kasvatus- ja opetusjohtaja Mia Mattila oli 

asiantuntijana paikalla asian käsittelyn aikana.  
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että tämän pykälän päätöksen jälkeen kokouksessa 

pidettiin tauko kello 16.38-16.55. 
  
 - - - - - - - - - - - - - - - 
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Kuntasopimus SPR:n Hämeen piirin kanssa ukrainalaisten asumis- ja ohjauspalvelujen 
järjestämisestä 
 
Kaupunginhallitus 22.08.2022 § 164  
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala 

 
Maahanmuuttovirasto on ottanut käyttöön ns. kuntamalli, joka on 
väliaikainen ratkaisu, jolla korvataan kunnille tilapäistä suojelua 
hakevien ja saavien majoittamisen ja muiden vastaanottopalveluiden 
tuottamisen kustannuksia. 
 
Kuntamallilla on tarkoitus vastata tilanteeseen, jossa suuri määrä 
Ukrainasta sotaa paenneita ihmisiä asettui asumaan 
vastaanottokeskusten sijaan kuntien tai yksityisten tahojen 
tarjoamaan majoitukseen eri puolille Suomea. Kuntamallin 
tavoitteena on mahdollistaa, että eri kuntiin jo asettuneet tilapäisen 
suojelun asiakkaat voivat halutessaan jatkaa asumistaan näissä 
kunnissa, eikä heidän tarvitse muuttaa palveluiden takia toiseen 
kuntaan, jossa on vastaanottokeskus.  
 
Kuntamalli koskee vain tilapäistä suojelua hakevia ja saavia 
henkilöitä. Kuntamallin mukaisia korvauksia maksetaan vain kunnille 
aiheutuneista menoista. Yksityiset tahot eivät voi saada korvausta.  

 
Kunta voi sopia vastaanottokeskuksen kanssa majoituksen 
tarjoamisesta kunnassaan asuville tilapäisen suojelun piirissä oleville 
henkilöille. Majoitusta tarjotaan kalustetuissa asunnoissa, ja 
lähtökohtana on samantasoinen asuminen mitä kunta tarjoaisi omille 
kuntalaisilleen. Asunnon ei tarvitse olla kunnan omistama, mutta 
kunta on vastuussa majoituksen laadusta ja sen 
tarkoituksenmukaisuudesta.   
 
Majoitus korvataan kiinteällä vuorokausihinnalla, ja se sisältää kaikki 
asumiseen liittyvät kustannukset. Asiakkaalta ei saa periä muuta 
korvausta. Majoituksen lisäksi kunnan tulee tarjota asiakkaalle 
ohjausta tavanomaisiin arjen asioihin kuten asumiseen tai 
palveluihin ohjautumiseen liittyvissä kysymyksissä.  
 
Sopimuksen mukaista korvausta voidaan maksaa kunnalle 1.5.2022 
alkaen, vaikka sopimus vastaanottokeskuksen kanssa 
solmittaisiinkin myöhemmin. Sopimuksia tehdään toistaiseksi 
määräaikaisina 4.3.2023 saakka.  
 
Jokainen asiakas on kirjoilla vastaanottokeskuksessa, joka järjestää 
hänelle muut vastaanottopalvelut. Orivedellä asuvien tilapäistä 
suojelua saavien henkilöiden vastaanottokeskuksena toimii SPR:n 
Mänttä-Vilppulan yksikkö, jonka kanssa toimeksiantosopimus myös 
laaditaan. 
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Orivedelle on kaupungin tietojen mukaan saapunut Ukrainan sodan 
alettua noin 25-30 tilapäiseen suojeluun oikeuteuttua henkilöä. 
Suurin osa heistä majoittautui aluksi yksityismajoitukseen, mutta 
myös kaupunki on tarjonnut heidän käyttöönsä Kotikoivun vapaita 
vuokra-asuntoja kaupunginhallituksen 14.3.2022 (§ 49) tekemän 
päätöksen mukaisesti. Tällä hetken neljässä Kotikoivun vuokra-
asunnossa asuu 19 henkilöä.  
 
Maahanmuuttovirasto on määritellyt, että Orivedellä kuntakorvaus on 
9,66 €/pvä/hlö 1.5.2022 alkaen. Summa kattaa vuokra-asumisen ja 
ohjaamiseen liittyvät kulut kokonaisuudestaan. Ennen 1.5.2022 
syntyneet kulut (mm. vuokrat, tarvikkeet) on laskutettu 
Maahanmuuttovirastolta todellisien kustannuksien mukaisina. 
Kuntasopimus voi tämän hetken päätöksien mukaisesti tehdä 
4.3.2023 saakka.   
 
 

Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä esitetyn toimeksiantosopimuksen 
vastaanottopalvelujen tuottamisesta / ns. kuntamallin-sopimuksen. 
Sopimus on voimassa 1.5.2022-4.3.2023 välisen ajan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin, että hyvinvointijohtaja Tuija Peurala oli asiantuntijana paikalla 

asian käsittelyn aikana.  
  
 Merkittiin, että kaupunginhallituksen jäsen Anne Kahelin liittyi kokoukseen 

tämän asian käsittelyn aikana kello 15.23. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 62    
388/00.04.02/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala 

 
Maahanmuuttovirasto ilmoitti 21.2.2023, että vastaanottokeskukset voivat 
solmia kuntien kanssa jatkosopimukset kuntamallista ajalle 5.3.2023–
31.12.2023. Nyt voimassa olevat sopimukset on laadittu määräaikaisina 
4.3.2023 saakka. 
 
Kunta päättää, laatiiko jatkosopimuksen vastaanottokeskuksen kanssa. 
Kuntamalliin osallistuminen on kunnille vapaaehtoista. Mikäli kunta päättää 
olla jatkamatta sopimusta, se päättyy voimassaolevan sopimuskauden 
mukaisesti ilman erillistä irtisanomista 4.3.2023. 
 
Orivedellä kuntamallin piirissä on tällä hetkellä 18 ukrainalaista henkilöä. 
Ko. henkilöiden sosiaali- ja terveyspalveluista sekä neuvonnasta vastaa 
SPR:n Mänttä-Vilppulan vastaanottokeskus. Oriveden kaupunki järjestää 
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ko. henkilöiden asumisen, asumisen ohjauksen sekä tarvittaessa 
varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut. Maahanmuuttovirasto maksaa 
kaupungille kuntamallin mukaisen korvauksen, joka on tällä hetkellä 10,36 
€/vrk/hlö. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää jatkaa ns. kuntamallin-sopimusta SPR:n Mänttä-
Vilppulan vastaanottokeskuksen kanssa 31.12.2023 saakka. 
 
Tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
Liitteet 
 Toimeksiantosopimus vastaanottopalvelujen tuottamisesta 
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Kaupunginhallitus § 63 13.03.2023 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 63    
135/00.01.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 

 
Oriveden kaupungin hallintosääntöön on tarpeen tehdä muutama muutos 
ennen koko säännön tarkastelua ja muutosta. Kaupungin 
johtamisjärjestelmän päivitys tulee aiheuttamaan koko säännön 
perusteellisen tarkastelun ja muutoksen. 

 Kaavasuunnittelijalla ei ole aiemmin ollut määriteltyä toimivaltaa 
hallintosäännössä. Henkilöstöjaosto on 14.2.2023 päättänyt muuttaa 
kaavasuunnittelijan tehtäviä ja vastuuta siten, että viran tehtäviin lisätään 
toimivalta omakotitalo ja paritalojen myynnissä ja varaamisessa samoin 
kuin on vastaava toimivalta kaavoituspäälliköllä. Kyseinen toimivalta on 
seuraava; ”päättää omakotitalojen ja paritalojen tonttien varaamisesta ja 
myynnistä, kun myyminen tapahtuu kaupunginvaltuuston hyväksymien 
yleisten myyntiehtojen mukaisesti”. Tämä tuo joustavuutta ja parantaa 
palvelua, kun maankäyttöpalveluissa on useampi viranhaltijaa, joilla on 
toimivalta tehdä omakoti- ja paritalotonttien varauksia ja myyntipäätöksiä. 

   Hallintosääntöön tulee lisätä uusi pykälä: 

   42a § 

   Kaavasuunnittelijan tehtävät ja toimivalta 

   Kaavasuunnittelija päättää 

1. omakotitalojen ja paritalojen tonttien varaamisesta ja myynnistä, kun 
myyminen tapahtuu kaupunginvaltuuston hyväksymien yleisten 
myyntiehtojen mukaisesti. 

 

Lisäksi paikkatietoasiantuntijan tehtäviin ja toimivaltaan on 
tarkoituksenmukaista tehdä seuraavat muutokset (kursiivilla):  

43 § 
Paikkatietoasiantuntijan tehtävät ja toimivalta 
 

 Paikkatietoasiantuntijan tehtävänä on  

1. tuottaa, ylläpitää ja kehittää Oriveden kaupungin paikkatietoa, 

2. vastata mitatun johto- ja kartta-aineiston ylläpidosta ja 
karttapäivityksistä järjestelmiin, 

3. vastata paikkatietoon liittyvistä aineistopyynnöstä ja muista 
paikkatietoon liittyvistä asioista, 

4. edustaa Oriveden kaupunkia kaikissa maanmittaustoimituksissa, 
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Kaupunginhallitus § 63 13.03.2023 

5. edustaa ja käyttää kaupungin puheoikeutta kaupungin puolesta 
yksityisteiden tiekuntien kokouksissa, 

6. antaa tieliikennelain 71.3 §:n mukaiset suostumukset liikennemerkkien 
asettamiseksi asemakaava-alueen ulkopuolella sekä päättää 
osoitenumeroinnista ja teiden nimistä asemakaava-alueen 
ulkopuolella,  

7. osallistua asiantuntijana (kokouksessa tehty lisäys) kaupungin 
maanhankintaan. 

  Paikkatietoasiantuntija päättää 

1. kaupungin laatimien paikkatietoaineiston ja karttamateriaalin 
käyttöoikeuden luovutuksesta silloin, kun luovutuksen perusteita ei ole 
taksassa mainittu, 

2. ja sopii maanmittaustoimituksissa esille tulevista asioista, hyväksyy ja 
allekirjoittaa toimituksissa laadittavat asiakirjat sekä päättää 
maanmittaustoimitusten hakemisesta, 

3. mittaustöiden, paikkatieto-ohjelmien ja paikkatietoaineistojen alle 
30.000 euron hankinnoista. Allekirjoittaa em. hankintojen 
hankintasopimukset, paikkatieto-ohjelmistojen ja -aineistojen 
käyttöoikeussopimukset, 

4. kartoitus- ja mittaustöistä kiinteistöille aiheutuneiden haittojen ja 
vahinkojen korvaamisesta, 

5. päättää pienistä (< 5000 €), yksittäisistä ja äkillisistä yksityisteiden 
perusparannusavustuksista teknisen lautakunnan vuosittain 
päättämien perusteiden mukaisesti, 

6. siitä, ettei Oriveden kaupunki käytä etuosto-oikeutta,  
7. kiinteistöjen, kiinteistöjen osien, maa-alueiden, rakennuspaikkojen ja 

niiden osien ja muiden alueiden myymisestä, ostamisesta, 
vaihtamisesta, haltuunottokorvauksien määrittämisestä ja muista 
vastaavista maanhankinta- ja luovutusasioissa, kun kauppahinta tai 
vaihtoarvo tai haltuunottokorvaus tai muu vastaava korvaus on 
enintään 15 000 euroa ja talousarvion investointiosassa tai muussa 
kohdassa on määräraha toimenpiteelle, 

8. omakotitalojen ja paritalojen tonttien varaamisesta ja myynnistä, kun 
myyminen tapahtuu kaupunginvaltuuston hyväksymien yleisten 
myyntiehtojen mukaisesti. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy selosteosan mukaiset 

hallintosäännön päivitykset astumaan voimaan 1.5.2023 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -



 
Oriveden kaupunki Pöytäkirja 4/2023  42 
 
Kaupunginhallitus § 64 13.03.2023 

 
Vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelmat sekä kaupunginhallituksen alaisen toiminnan 
laskujen hyväksyjät 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 64    
139/02.02.00.03/2023    
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja 
 
 Kaupunginvaltuusto on 28.11.2022 hyväksynyt vuoden 2023 talousarvion 

tavoitteineen lautakuntatasolla. Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyväksy-
vät oman palvelukeskuksensa osalta talousarvioon perustuvat käyttösuun-
nitelmat. Käyttösuunnitelmissa lautakunnat jakavat määrärahat ja tuloarviot 
tulosalueisiin ja -yksiköihin ja investointikohteisiin sekä asettavat 
tarkennetut tavoitteet. 

 
 Kaupunginhallituksen 12.12.2021 hyväksymän talousarvion 2023 täytän-

töönpano-ohjeen mukaan tulosalueiden ja -yksiköiden vastuuhenkilöt hy-
väksyvät oman tulosalueensa ja -yksikkönsä laskut. Muut laskujen hyväk-
syjät määrää toimielimen vastuuhenkilö tai palvelukeskuksen johtaja. Pää-
töksen mukaan lautakuntien käyttösuunnitelmat on toimitettava 22.2.2023 
mennessä talous- ja hallintojohtajalle. Tämän jälkeen ne saatetaan tiedoksi 
kaupunginhallitukselle samalla kun kaupunginhallitus hyväksyy oman käyt-
tösuunnitelmansa. 

 
 Kaupunginhallituksen alaisen yleisjohdon ja kehittämisen sekä hallinto- ja 

talouspalvelukeskuksen käyttösuunnitelma on työtilassa liitteenä kokouk-
seen osallistuville. 

 
 Muiden palvelukeskusten käyttösuunnitelmat on käsitelty lautakunnissa ja 

ne ovat tutustuttavana kokouksessa tai ennen kokousta hallintosihteerin 
työhuoneessa. Lautakunnat ovat käyttösuunnitelmia tehdessään 
noudattaneet valtuuston hyväksymää talousarviota.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus  
 
1. hyväksyy liitteenä olevan kaupunginhallituksen alaisen toiminnan 
käyttötalous- ja investointiosan käyttösuunnitelmat vuodelle 2023.  
 
2. myöntää kaupungin kaikkien palvelukeskusten laskujen 
hyväksymisoikeuden kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, 
kaupunginjohtajalle, talous- ja hallintojohtajalle, hyvinvointijohtajalle ja 
hallintosihteerille. 
 
3. merkitsee tiedoksi lautakuntien käyttötalouden ja investointien 
käyttösuunnitelmat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
Liitteet 
 Kaupunginhallituksen käyttösuunnitelma 2023 
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Kaupunginhallitus § 65 13.03.2023 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kaupunginhallitus 13.03.2023 § 65    
      
 
 Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat: 
  

1. Johtoryhmä: 
- Muistio 13.2.2023. 

 
2. Helsingin kaupunginkirjasto / E-kirjastohanke: 
- Kuntien yhteinen e-kirjasto avataan 2024. 

 
3. Tampereen kaupunki: 
- Ote alueellisen jätehuoltolautakunnan 8.2.2023 § 6 Vuoden 2022 

jätehuollon kehittämispalaverit yhteistoiminta-alueella. 
- Elinvoima- ja osaamislautakunnan 8.2.2023 kokouksen pöytäkirja. 
- Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 15.2.2023 

kokouksen pöytäkirja. 
- Alueellinen ympäristöterveydenhuollon jaoston 23.2.2023 

kokouksen pöytäkirja. 
- Elinvoima- ja osaamislautakunnan 15.3.2023 kokouksen 

esityslista (kokouksessa tehty lisäys). 
- Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan 15.3.2023 

kokouksen esityslista (kokouksessa tehty lisäys). 
 

4. Maankäyttö- ja kaavatoimikunta: 
- Pöytäkirja 22.2.2023. 

 
5. Pirkanmaan liitto: 
- Maakuntahallituksen ote 13.2.2023 § 16 Pirkanmaan liiton 

kaavoituskatsaus 2023. 
 

6. Maahanmuuttovirasto: 
- Tilannekuva Ukrainan sodan aiheuttamasta pakolaisuudesta 

10.2.2023. 
 

7. Pirkanmaan ELY-keskus: 
- Työllisyyskatsaus tammikuu 2023. 

 
8. Merikanto-opiston johtokunta: 
- Ote Merikanto-opiston johtokunnan pöytäkirjasta 22.2.2023 § 7 

Merikanto-opiston talousarvion toteutuminen 2022. 
 

9. Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto: 
- Kirje 21.2.2023 Esitykset 6.12.2023 myönnettävistä 

kunniamerkeistä. 
 

10. Pirkanmaan hyvinvointialue: 
- Ote aluehallinnon pöytäkirjasta 20.2.2023 § 43 Pirkanmaan 

kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton puitesopimus 
yhteistyörakenteiden ja toimintatapojen periaatteeksi. 
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Kaupunginhallitus § 65 13.03.2023 

 
11. Suomen Kuntaliitto: 
- Yleiskirje 5/2023 Koulupäivän yhteydessä järjestettävä vapaa-ajan 

toiminta. 
 

12. Oriveden kaupunki ja Pirkanmaan ELY-keskus: 
- Palaverimuistio 2.2.2023 Oriveden kaupungin alueella olevat 

kevyen liikenteen väylät. 
  

13. Destia Oy, Pirkanmaan ELY-keskus, Oriveden kaupunki: 
- VT9 Käpykangas – Orivesi tiesuunnitelman kokousmuistio 

14.2.2023. 
 

14. Business Tampere: 
- Palvelusopimuksen raportointi 1.1.-31.12.2022. 

 
15. Tampereen kaupunkiseutu: 
- Kuntajohtajakokouksen 10.3.2023 asialista. 

 
16. Tampereen ja Oriveden sosiaali- ja terveyshuollon yhteistoiminta-

alueen neuvotteluryhmä: 
- Muistio 23.2.2023. 
- Tampere-Orivesi yt-alueen toiminnan ja talouden katsaus 

12/2022. 
 

17. Valtiovarainministeriö: 
- Päätös 1.3.2023 kotikuntakorvauksen maksatuksen oikaisemi-

sesta. 
 

18. Juupajoen kunta: (kokouksessa tehty lisäys) 
- Ote Juupajoen kunnanhallituksen pöytäkirjasta 6.3.2023 § 43 

Oriveden seudun kansalaisopistotoiminnan järjestämistä 
Juupajoella koskevan yhteistyösopimuksen päivittäminen. 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja Ilkka 

Hjerppe poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana kello 17.23. 
 
 - - - - - - - - - - - - - - -
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 
59, § 60, § 61, § 63, § 65 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (kVhL 50 § 2 mom. 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 53, § 62, § 64 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Oriveden kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta, osoite: 
 
Oriveden kaupunki / Kirjaamo 
Postiosoite: PL 7, 35301 Orivesi  
Käyntiosoite: Keskustie 23, Orivesi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)orivesi.fi  
Puhelinnumero: 03 5655 6000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
1) päätös, johon haetaan oikaisua 
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2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirjanotteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Oriveden kaupungin 
kirjaamosta. 


