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Oriveden kaupunginvaltuusto on 19.6.2023 hyvaksynyt viiden
palvelualueen (aiemmin nelja palvelukeskusta) muodostaman
organisaatiomuutoksen, joka tulee voimaan vuoden 2024 alusta. Uuden
organisaation mukaan konsernipalvelujen alaisuuteen kuuluu
henkildstopalvelut, joista on vastannut hyvinvointijohtaja.
Hyvinvointijohtajan siirtyessa uuden hyvinvointi- ja
elamanlaatupalvelualueen johtajaksi hanen tehtaviinsa ei enaa ole
mahdollista sisallyttaa henkiléstohallinnosta vastaamista, joten uusi
organisaatio on rakennettu siten, ettéd henkiléstopalveluista vastaisi uusi
viranhaltija.

Suunnittellut uuden viran tehtavat ja paatésvalta ovat mm.:

- vastata kaupungin henkiléstdasioista,

- toimia KT:n yhteyshenkilona,

- vastata konsernipalveluiden tulosalueella hallintopalvelut
tulosyksikdsta,

- seurata vireille tulevien asioiden kasittelya ja palvelualueiden
valmistelua,

- kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston asioiden ja esityslistojen
valmistelu- ja taytantédnpanotehtavat sovittujen menettelytapojen
mukaisesti,

- kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston
luottamushenkilokoulutuksen koordinointi,

- paattaa virka- ja tydehtosopimukseen perustuvan tydkokemuslisan tai
henkildkohtaisen harkinnanvaraisen lisdan myontamisesta, ellei
myontaminen kuulu muulle viranomaiselle,

- toimia talous- ja hallintojohtajan seka hallintosihteerin sijaisena.

Viran tehtavat ja paatésvalta maaritelldadn vuoden 2024 alusta voimaan
tulevassa hallintosdanndssa.

Koska uuden viran tehtavista yli puolet liittyy henkildstéhallintoon, on
valmistelussa lahdetty siita, etta virkanimike olisi henkilosto- ja
hallintopaallikkd. Tehtava tulee perustaa virkana, koska siind kaytetaan
julkista paatdsvaltaa.

Kelpoisuusehtona henkildsto- ja hallintopaallikdn virkaan on soveltuva
korkeakoulututkinto.

Viran palkkaus maaraytyy kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) seka Oriveden kaupungin tehtavien vaativuuden arvioinnin
mukaan. Koska viran tehtaviin kuuluu kaupungin henkilostoasioista
vastaaminen, tulee se huomioida palkkauksessa ja viran maarittelyssa
itsendiseksi asemassa olevaksi.
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Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1. esittaa, ettd valtuusto perustaa henkildstd- ja hallintopaallikdn viran
1.1.2024 alkaen selosteosan mukaisilla tehtavilla.

2. myontaa tayttdluvan henkildsto- ja hallintopaallikon tehtavaan, mikali
valtuusto perustaa uuden viran.

3. ettd henkildstéjaosto paattaa viran palkkauksen ja virka-aseman
maarittelyn.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.



