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Elamanlaatupalvelujen tehtdavana on luoda edellytyksia ja tukea ihmisten yhtalaisia mahdollisuuksia
lisdta hyvinvointiaan eri tavoilla kirjastopalveluiden, kansalaisopiston, kulttuuripalveluiden, liikunta-
palveluiden ja nuorisopalveluiden kautta yhteistydssa eri toimijoiden kanssa. Elamanlaatupalvelut
tekevat paikallista ja seudullista yhteisty6ta luoden Orivedelle laadukkaita ja kattavia hyvinvointipal-
veluita taloudellisesti ja tehokkaasti. Elamanlaatupalvelut tarjoavat ja yllapitavat kuntalaisille harras-
tuspaikkoja ja -mahdollisuuksia koko elinkaari huomioiden. Palveluita suunniteltaessa ja toteutetta-
essa otetaan huomioon saavutettavuus, tasavertaisuus seka osallisuuden periaatteet.

Toiminnalliset ja taloudelliset tavoit- Toimenpide ja mittari Toteutuminen
teet
Vahvistamme elinvoimaamme Tunnuslukujen seuranta ja laadullinen

- Orivesi on rohkeasti kehittyvd, | toiminnan arviointi:
investointeja houkutteleva ja

tulevaisuutta ennakoiva kau- - Tapahtumien maar3, jarjestajat,
punki osallistujat
- kaupungin joustava maan- - Digitaaliset palvelut
kaytto ja ketterat elinkeino- - Hankkeiden maara
palvelut tuovat virtaa koko
Orivedelle -Palvelukeskusten viliset yhteiset pro-
jektit

Kulttuuripalvelut:

-olemme osallisia kulttuuripalveluiden
seudullisessa kehittdmistoiminnassa
(operaatio Pirkanmaa ym.)

- selvitdmme seutumuseo yhteistyon
jatkuvuutta

Kansalaisopisto:

-vahvistamme kaupungin elinvoimaa
tarjoamalla ja mahdollistamalla kiin-
nostavia ja innostavia harrastusmah-
dollisuuksia ja tilaisuuksia kuntalaisille
-Kuhmoisten kunnan opetuksen jar-
jestamiseen ja yhteistydohon valmis-
tautumisessa huolehdimme kansalais-
opiston toiminnan taloudellisista ja
toiminnallisista resursseista laajentu-
vassa kansalaisopistossa.

Edistamme asukkaiden hyvinvointia - Nuorten hyvinvointiin liittyvat hank-
- Turvaamme lasten ja nuorten | keet
hyvan kasvun ja oppimismah- | - Osallistujamaarat, ryhmajakaumat
dollisuudet - Toiminnan alueellinen
- Asukkaat ovat aktiivisia ja hy- | jakautuminen
vinvoivia - Nuorisovaltuuston toiminta/aloit-

- Vilkas ja osallistuva yhteiso te- | teet
kee Oriveden




- Osallistava budjetointi
- Asiakaskyselyt ja palaute
- Yhdistysrehvit, seurafoorumi

Kulttuuripalvelut:

- laadimme Oriveden kaupungin kult-
tuuristrategian ja noudatamme Pir-
kanmaan alueellisen kulttuurihyvin-
vointisuunnitelman suosituksia

- selvitimme Kaiku-kortin kayttoon-
oton mahdollisuuksia

Kansalaisopisto:

-kdynnistamme taiteen perusopetuk-
sen opetussuunnitelmien paivittami-
sen ja Koski-tietovarantoon oppilas-
tietojen siirtdmiseen, pyrimme lisaa-
maan taiteen perusopetuksen yleisen
oppimaaran tuntiresurssit opetuksen
tarpeiden mukaisiksi

Johdamme innovatiivisesti ja kesta-
vasti
- Henkiléston osaaminen ja hy-
vinvointi ovat johtamisen kes-
kidssa
- Uudistamme johtamista ja toi-
mimme suunnitelmallisesti ja
taloudellisesti

-Omaehtoinen kouluttautuminen
lisddntyy vuodesta 2022 ja tarjoamme
my0s kiinnostuneille harjoittelu-, ko-
keilu- sekd oppisopimuspaikkoja

- Toiminnan kustannus/asukas
- Haetut avustukset valtiolta

Osallistutaan Pirkanmaa 2026
kuntayhteistydhon.

Seutukunnan yhteiset projektit;
reitistot, mobiilipalvelut,
monipuoliset ohjausryhmat




