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Oriveden kaupunki Poytakirja

Elamanlaatulautakunta § 112 21.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 112

Paatdosehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

5/2023
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Elamanlaatulautakunta § 113 21.09.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 113

Paatdosehdotus Poytakirjantarkastajiksi ovat vuorossa Jari Jarvenpaa ja Irma Koskela.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jari Jarvenpaa ja Irma Koskela.
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Elamanlaatulautakunta § 114 21.09.2023

Ajankohtaiset asiat / Elamanlaatultk

Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 114

Paatdosehdotus Kaydaan lapi elamanlaatupalvelujen ajankohtaiset asiat.

1. | Yksikdiden ajankohtaiset asiat

2. | Talouskatsaus 0823-0923 (kokouksessa tehty korjaus)
Paatos Elamanlaatulautakunta merkitsi ajankohtaiset asiat tietoonsa saatetuiksi.
Liitteet

1 ELPtoteuma0923
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Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 115

485/02.02.00.01/2023

Valmistelija

Liikuntapaallikké Roope Marski
Talousarvion tavoitteet ja keinot

Oriveden kaupunkistrategia on marraskuussa 2017 paivitetty vuoteen 2030
tahtdavana ja sen mukaan Oriveden visiona on olla Aktiivisten ihmisten
kiinnostava kaupunki luonnon keskella. Strategian mukaan
palvelulupauksemme on, ettd Oriveden kaupunki uudistuu
kuntalaislahtdisesti ja toimii vastuullisesti.

Oriveden kaupungin strategia paivitettiin ja uusi visio seka tavoitteet
julkaistiin syksyn 2022 aikana.

Elamanlaatupalvelujen talousarviotavoitteissa on huomioitu uuden
strategian palvelulupaukset:

¢ Vahvistamme elinvoimaamme

e Edistamme asukkaiden hyvinvointia

e Johdamme innovatiivisesti ja kestavasti

Kaupunginvaltuusto paatti 19.6.2023 organisaatiouudistuksesta, joka astuu
voimaan 1.1.2024. Uudistuksen myo6ta kaupungin organisaatioon tulee yksi
uusi palvelualue "Hyvinvointi- ja elamanlaatupalvelut” ja palveluista vastaa
hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta. Palvelualueen johtajana toimii
hyvinvointijohtaja ja hdnen varahenkilonaan liikuntapaallikko.

Hyvinvointi- ja elamanlaatupalvelujen palvelualueen keskeisin yhteinen
tavoite on kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen tarkoittaa toimia, joilla yllapidetaan
ja parannetaan vaeston terveytta, hyvinvointia, osallisuutta seka ty6- ja
toimintakykya. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta sadadetaan mm.
kuntalaissa ja kyse on kunnan yhdesta lakisdateisestd perustehtavasta.
Monialainen, onnistunut hyvinvoinnin edistaminen edellyttaa toimivia
rakenteita, osaamista, riittdvia palveluja ja hyvinvoinnin edistamistyon
resursointia. Myds jarjestdilld, yhdistyksilla seka seuroilla on merkittava
rooli hyte-tydssa, ja kolmannen sektorin toimijat ovatkin palvelualueen
keskeinen yhteistydkumppani.

Oriveden kaupunkistrategian tavoitteet, vahvistamme elinvoimaamme,
edistamme asukkaiden hyvinvointia seka johdamme innovatiivisesti ja
kestavasti, ovat pohjana palvelualueen vuodelle 2024 asetetuille tavoitteille
ja toimenpiteille. My6s hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille
2022-2025 ohjaa palvelualueen toimintaa ja kehittamista.

Hyvinvointi- ja elamanlaatupalvelut jakaantuvat kahteen tulosalueeseen,
hyvinvointipalveluihin ja elamanlaatupalveluihin.
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Hyvinvointipalvelut-tulosalueeseen sisaltyy kustannuspaikat, joihin on
kirjattu koko palvelualueen yleiset hallinnon kustannukset (mm. palkat,
toimistokulut, lautakunta), vaikuttamistoimielimet (vanhus- ja
vammaisneuvosto), avustukset seka hyte-tyon koordinointiin ja
maahanmuuttopalvelujen jarjestamiseen liittyvat kustannukset. Lisaksi
tulosalueeseen sisaltyy tydllisyyspalvelujen tulosyksikko.

Tyollisyyspalvelut: Tehtavana on tyollisyyden edistaminen Orivedella.
Toimintaa toteutetaan tydllisyyden edistdmisen kuntakokeilun, etsivan
nuorisotyon, velvoitetyollistdmisen ja nuorten kesatydllistdamisen avulla.
Tyollisyyspalvelut tekevat laaja-alaisesti moniammatillista yhteistyota
erilaisissa alueen verkostoissa. Orivesi on mukana Pirkanmaan
tydllisyyden kuntakokeilussa, jossa osa tiettyja asiakasryhmia

koskevista TE-toimiston tehtavista siirrettiin lainsdaddanndlla kuntien
tehtaviksi. Toimintaa ohjaa Laki ty6llisyyden edistamisen kuntakokeilusta
1269/2020. Etsivassa nuorisotydssa tavoitteena on auttaa alle 29-vuotiaita
nuoria sellaisten palvelujen ja tuen piiriin, joilla edistetdan heidan
kasvuaan, itsenaistymistaan, osallisuuttaan yhteiskuntaan ja muuta
elamanhallintaa seka paasyaan koulutukseen ja tydelamaan. Etsivaa
nuorisoty6ta toteutetaan Oriveden ja Juupajoen alueelle. Toimintaa ohjaa
Nuorisolaki 1285/2016.

Eldamanlaatupalvelujen tulosalue sisaltda seuraavat toiminnat:

Oriveden seudun Kansalaisopisto: Tavoitteena on tarjota monipuolista
kurssitoimintaa ja matalankynnyksen harrastamisen mahdollisuuksia
kuntalaisille Oriveden, Juupajoen ja 1.1.2024 alkaen Kuhmoisten alueella.
Kansalaisopiston toiminta mahdollistaa elinikdisen oppimisen periaatteen
ja tarjoaa puitteet yhteisdllisyyteen ja osallisuuteen kannustavaan
toimintaan. Kansalaisopistotoiminta on osa ennaltaehkaisevan ja
hyvinvointia edistavan tydon kokonaisuutta Orivedella. Opetuksen
saavutettavuuden tila on tavoitteena sailyttaa ennallaan ja tata tavoitetta
tukee kurssimaksujen sailyttdminen kohtuullisina. Kansalaisopisto edistaa
asukkaiden hyvinvointia, uudistaa toimintatapoja ja -kulttuuria ja
asiakaslahtoisyytta seka vahvistaa kunnan vetovoimaisuutta. Terveyden ja
hyvinvoinnin edistdminen ja eriarvoisuuden vahentadminen ovat
kansalaisopiston toiminnan ydinta. Kansalaisopiston toimintaa ohjaa Laki
vapaasta sivistystyosta 632/1998 ja laki taiteen perusopetuksesta
633/1998

Kirjasto: Tehtavana on aineiston lainaustoiminta seka teemalliset
tapahtumat ja nayttelyt seka varhaiskasvatus- ja kouluyhteisty6. Kirjasto
avaa ovet sivistykseen, oppimiseen seka virkistykseen ja sita kautta
hyvinvointiin. Kirjasto sailyttaa ja valittda yhteista kulttuuriperintda. Kirjasto
tarjoaa kuntalaisille digineuvontaa seka tietokoneiden kayttdmahdollisuutta
mm laskujen maksuun seka toimii kuntalaisille neuvontapisteena,
kaupungin infopisteen puuttuessa. Kirjasto edistaa ja turvaa demokratiaa ja
tasa-arvoa. Oriveden kirjastotoimeen kuuluu lisaksi Erajarven
sivutoimipiste. Toimintaamme ohjaa Kirjastolaki 1492/2016.

Oriveden kaupungin Kulttuuripalvelut: Kulttuuripalvelujen tehtavana on
suunnitella, kehittaa ja tuottaa monipuolisia kulttuuripalvelu.

Kulttuuripalvelut edistda kulttuurin hyvinvointi vaikutuksia vahvistamalla
asukkaiden yhteisdllisyytta ja yhdenvertaisuutta. Kulttuuripalvelut pyrkii
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laajaan yhteistydhon paikallisten ja seudullisten toimijoiden kanssa
huolehtien monipuolisesti kuntalaisten hyvinvoinnista ja osallisuudesta.
Kulttuuripalvelujen toimintaa ohjaa Laki kuntien kulttuuritoiminnasta
166/2019.

Liikuntapalvelut: Tehtavana on perustaa ja yllapitaa likkuntapaikkoja,
kehittdd mahdollisuuksien mukaan lahiliikuntamahdollisuuksia ja ohjattua
toimintaa seka osallistua aktiivisesti seura- ja hanketoimintaan. Tavoitteen
toteuttamisessa lahtdkohtina ovat tasa-arvo, yhdenvertaisuus,
yhteisollisyys, monikulttuurisuus, terveet elamantavat samoin kuin
ympariston kunnioittaminen ja kestava kehitys. Toimintaamme ohjaa
Liikuntalaki 390/2015.

Nuorisopalvelut: Tehtavana on luoda edellytykset monipuoliselle
nuorisotoiminnalle Orivedellad. Nuorisopalvelut tukevat lasten ja nuorten
kasvua itsenaisiksi, yhteistydkykyisiksi ja vastuuntuntoisiksi inmisiksi
luomalla toimintaa nuorille seka tukemalla lasten ja nuorten parissa
toimivia jarjestdja ja yhdistyksia esimerkiksi toimintakorvausten muodossa.
Nuorisopalveluiden jarjestdma nuorisotalotoiminta, leirit, retket, tapahtumat
ja nuorisovaltuustotoiminta ovat keskeinen osa nuorisotoimintaa, jonka
tavoitteena on tukea nuorten kasvua ja tehda heista vastuuntuntoisia
kansalaisia. Toimintaamme ohjaa Nuorisolaki 1285/2016.

Muut talousarvioon vaikuttavat asiat:

Talousarviota vuodelle 2024 laadittaessa on otettu huomioon 1.1.2024
tuleva johtamisjarjestelmamuutos. Organisaatiomuutoksesta johtuen
tydllisyyspalvelujen, hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistydn koordinoinnin
sekd maahanmuuttajapalvelujen kustannukset seka hyvinvointijohtajan
palkkakulut on siirretty kaupunginhallituksen alta hyvinvointi- ja
eldmanlaatulautakunnalle. Lisdksi lautakunnan kustannukset ja avustukset
on siirretty elamanlaatupalvelujen hallinnosta uuden palvelualueen
hallinnon kustannuspaikalle. Talousarviossa on my6s huomioitu Orveden
kaupungin tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa esitetyt huomiot.

Talousarviossa 2024 on pyritty huomioimaan yleinen kustannusten nousu,
palkkakulujen nousu seka vuokrien korotukset. Palvelujen maarallista
tasoa ei ole nostettu. Talousarvion nousu edelliseen vuoteen verrattuna on
kokonaisuutena 341.741 € (10,3 %), josta 181.010 € kuluu
henkildstokuluihin ja 95.406 € vuokran korotuksiin. Lisaksi kaupungin
uutena tehtavana on vastata maahanmuuttopalveluista, joihin ei ole
vuonna 2023 varattu lainkaan maararahaa.

Elamanlaatupalvelujen toiminnassa merkittdvaa osaa esittavat myos
hankekokonaisuudet (liikunta- ja nuorisopalvelujen yksikoét), joiden
hakuajat ajoittuvat budjetin laadinnan ulkopuolelle, hankerahoitus on
tamanhetkisen tiedon mukaan hallitusohjelman mukaan laskemassa, eika
naitd hankkeita ole huomioitu erikseen talousarvion laadinnassa.
Mahdollisien hankkeiden omarahoitus jarjestetaan tarvittaessa
kayttétalouden puitteissa.

Liikuntapaallikkd Roope Marski
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1. Eldamanlaatulautakunta hyvaksyy Hyvinvointi- ja
elamanlaatupalvelualueiden talousarviotavoitteet

2. Elamanlaatulautakunta merkitsee tiedokseen investointisuunnitelman
2024

3. Elamanlaatulautakunta esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle Hyvinvointi- ja eldmanlaatulautakunnan
toimintakatteeksi -3.664.699 €, toimintatuottojen ollessa 486.900 € ja
toimintakulujen -4.151.599 €.

Kasittelyn aikana elamanlaatulautakunnan jasen Irma Koskela teki
muutosesityksen, ettd Merikanto-opiston kuntaosuutta nostetaan 15.000
eurolla 56.000 eurosta 71.000 euroon perusteluna toimintatason pitdminen
nykyisella tasolla. Lautakunta hyvaksyi Irma Koskelan tekeman
muutosesityksen yksimielisesti.

Eldmanlaatulautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen kohdat 1 ja 2
ehdotuksen mukaisesti. Kohtaan 3 elamalaatulautakunta esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyvinvointi- ja
elamanlaatulautakunnan toimintakatteeksi -3.679 699 €, toimintatuottojen
ollessa 486.900 € ja toimintakulujen -4.166.599 €. Toimintakatteessa ja
toimintakuluissa on huomioitu Irma Koskelan tekema muutosesitys.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jussi
Viljanen siirtyi Teams-kokouksesta kokoustilaan klo 19.02 ja
nuorisovaltuuston edustaja poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
19.26.

Merkittiin pdytakirjaan, ettéd kokous keskeytettiin tauon ajaksi klo 19.35-
19.52.

Merkittiin poytakirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Tuija Peurala ja
tydllisyyspalvelujen paallikké Meri Soikka olivat asiantuntijoina paikalla
asian kasittelyn aikana ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeen
klo 20.30.

2 ELAMANLAATUPALVELUIDEN INVESTOINTISUUNNITELMA
VUODELLE 2024

3 TA24 tekstit Elamanlaatupalvelut

4 TA24 tekstit Hyvinvointipalvelut

5 HVELItk_Budjetti24



Oriveden kaupunki

Elamanlaatulautakunta

Poytakirja 5/2023 11

§ 116 21.09.2023

Arviointikertomus 2022 / Elamanlaatulautakunta

Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 116

481/00.01.03.04/2023

Valmistelija

Liikuntapaallikké Roope Marski

Kaupunginhallitus paatti 21.8.2023 toimittaa arviointikertomuksen edelleen
palvelukeskuksille ja lautakunnille tiedoksi ja huomioon otettavaksi
toimintojen jarjestamisessa ja kehittdmisessa.

Lautakuntien tulee raportoida arviointikertomuksessa esiinnostettuja
havaintoja 30.9.2023 mennessa.

Ote khall 21.8.2023 § 186 Arviointikertomus 2022:

ELAMANLAATUPALVELUT

Vuonna 2022 elaméanlaatupalvelujen kavija- ja kayttomaarat ovat olleet kasvussa lahes
kaikissa palveluissa verrattuna edelliseen vuoteen. Poikkeuksena ovat nuorisopalvelujen
kavijamaarat, jotka ovat laskeneet johtuen alkuvuoden covid19 -poikkeustilanteesta seka
nuorisopalveluiden siirtymisesta vaistotiloihin vesivahingon vuoksi. Nuorisopalveluinen
digitaaliset kontaktit kuitenkin yli kaksinkertaistuivat edelliseen vuoteen verrattuna.
Nuorten hyvinvoinnin edistdmisen osalta on tarke&a, ettéd kévijamaarat ja laadulliset
kohtaamiset saadaan tulevaisuudessa nousemaan. Erityisesti syrjdylymisvaarassa
olevien nuorten saaminen mukaan aktiiviseen toimintaan on ongelma, johon olisi kyettdva
|Gytamaan ratkaisuja.

Nuorisopalveluissa aloitettiin vaikuttavuustyd, jonka puitteissa mm. lautakunnat vierailivat
nuoripalveluiden tiloissa keskustelemassa nuorten toiveista kaupungin kehittamiseen.
Aloitettu tyo on kannatettavaa nuorten osallistamista ja kuulemista kaupungin palveluiden
kehittamiseksi. Kaupunki tuki nuorten osallistamista myéds myéntédmalla
nuorisovaltuustolle suoran toimenpidealoitecikeuden.

Oriveden kaupunki palkittiin THL:n hyvinvointityd -kunniamaininnalla erityisen
ansiokkaasta hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydsta. Kunniamaininta myonneittiin vain
kahdelle kunnalle. Orivesi paési kolmen parhaan joukkoon Suomen liikkuvin kunta -
palkintokategoriassa Urheilugaalassa.

Kirjastossa aloitti toimiva omatoimikirjasto lainaus- ja palautusautomaatilla. Kayttajilta
saatu palaute on ollut pd&osin mydnteisté.

Pitkadn alueen kulttuuritoimintaa organisoinut Oriveden Suvi ry lopetettiin kesalla 2022.
Yhdistyksen sijalie on perustettu vapaaehtoinen matkailu- ja kulttuuritoimijoiden verkosto,
joka koordinoijana Oriveden kaupunki toimii. Kaupungin tulee varmistaa, ettd
tapahtumatuotanto pysyy tulevaisuudessakin yhta vetovoimaisena ja aktiivisena.

Eldmanlaatupalveluissa tuotetaan monipuolisia ja saavutettavia palveluita.

Korona jalkeen yksikdissa on palattu jo ennen poikkeustilaa olleisiin
kayttajatasoihin, palveluntuotantoon on juurtunut laajemmat digitaaliset
palvelut jotka parantavat myds osaltaan tasa-arvoa ja kuntalaisten
tietoisuutta.

Eldmanlaatupalveluissa toimitaan aktiivisesti eri hankkeiden ja projektien
parissa, nuorisotydhon koulussa panostetaa ja toteutamme Liikkuvat-
hankkeita koulussa, varhaiskasvatuksessa seka kaikkien ikdryhmien
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vapaa-ajassa. Omatoimikirjasto on osaltaan tuonut kirjastopalveluita esille
ja panostamme e-kirjaston toimintaan. Elamanlaatupalvelujen
tulevaisuudessa on huomioitu entistd enemman kulttuurin palveluita,
teemme laheista yhteistyota paikallisten toimijoiden kanssa ja
verkostoidumme aktiivisesti seudullisessa toimintaymparistéssa.

Liikuntapaallikkd6 Roope Marski

Elamanlaatulautakunta merkitsee arviointikertomuksen tiedokseen ja
toteaa seuraavaa:

1. Toimintamme jarjestetdan laadukkaasti, monipuolisesti ja
saavutettavasti, niin paikallisesti kuin seudullisesti.

2. Huomioimme kaikessa toiminnassamme tasa-arvon seka
yhdenvertaisuuden, toimintojen jarjestdmisessa pyrimme edelleen
kehittamaan naiden periaatteiden toteutumista.

3. Elamanlaatupalvelut tuotetaan kustannustehokkaasti ja kestavasti,
poikkeusolojen jalkeen palveluihin on juurtunut erilaisia digitaalisia muotoja
ja niitd kehitetaan edelleen.

4. Toimimme aktiivisesti erilaisissa hanke- ja projektiymparistdissa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

6 Arviointikertomus 2022
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Viranhaltijoiden paatospoytakirjat / Elaméanlaatultk

Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 117

Valmistelija Liikuntapaallikké Roope Marski

Eldmanlaatulautakunnan tietoon saatetaan seuraavat viranhaltijoiden
paatospoytakirjat:

1. | Liikuntapaallikén viranhaltijapaatokset:

- Harkinnanvaraisen avustuksen myontaminen Tee Teatterin Les
Fertiles -naytelman kuluihin § 3/2023

- Harkinnanvarainen avustus nuokkaritoiminnan ja tapahtumien
jarjestamiseen § 4/2023

- Harkinnanvarainen avustus yhdistyksen liikunta- ja
virkistystoiminnan jarjestamiseen § 5/2023

2. | Kansalaisopiston rehtorin ja kulttuurijohtajan viranhaltijapaatoés:

- Vapaaoppilaspaikkojen mydntaminen Oriveden seudun
kansalaisopiston taiteen perusopetuksen oppilaille lukuvuonna
2023-2024 § 3/2023

Esittelija Liikuntapaallikkd Roope Marski
Paatdsehdotus Elamanlaatulautakunta paattaa, etta se ei kayta kuntalain 410/2015 92 §:n
mukaista otto-oikeutta eika ota kasiteltdvakseen ylla mainituissa

viranhaltijapaatoksissa paatettyja asioita. Paatokset ovat taytantéon
pantavissa. Elamanlaatulautakunta merkitsee paatokset tiedokseen.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Elamanlaatulautakunta § 118 21.09.2023

Tiedoksi saatettavat asiat / Elamanlaatultk

Elamanlaatulautakunta 21.09.2023 § 118

Valmistelija Liikuntapaallikké Roope Marski

Elamanlaatulautakunnan tietoon saatetaan seuraavat asiat:
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1. | Kaupunginhallituksen paatékset:

- 1 21.8.2023 § 186 Arviointikertomus 2022

- [ 11.9.2023 § 198 Puolivuosikatsaus 1.1.-30.6.2023

2 | Teknisen lautakunnan paatokset:

- | 31.8.2023 § 78 Talousarvion investointiosan kayttésuunnitelmien
muutos / tekninen lautakunta (uimahalli/yhteiskoulu/lukio
ruokalarakennus)

- | 31.8.2023 § 79 Talousarvion investointiosan kayttésuunnitelmien
muutos / tekninen lautakunta (uimahalli/likuntahalli)

Esittelija Liikuntapaallikkd Roope Marski
Paatosehdotus Elamanlaatulautakunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin pdytakirjaan tiedoksi, ettd elamanlaatulautakunnan seuraava
kokous jarjestetaan keskiviikkona 25.10.2023 klo 17.00.

Kokous paattyi klo 20.47.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:

— vain valmistelua tai tdytantédnpanoa (KuntalL 136 §)

— virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tydtuomioistuimessa (kVhL 50 § 2 mom.

— etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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