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Talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Oriveden kaupunki on kaupunkiseudun kuntien mallin mukaisesti tarjonnut
viranhaltijoilleen / tyéntekijéilleen mahdollisuuden kayttaa vapaehtoisia
palkattomia vapaita osana henkiléstémenojen vahentamista ja talouden
tasapainottamista. Mahdollisuutta vapaiden ottamiseen on tarjottu
vuodesta 2009 alkaen.

Vapaaehtoiset palkattomat virkavapaat / tydlomat (palkkavapaat) on
myonnetty seuraavilla periaatteilla vuodesta 2016 alkaen:

- Palkaton palkkavapaa on viisi (5) kalenteripaivaa, joista saa yhden (1)
palkallisen vapaapaivan. Vapaata voi hakea enintdan 2 x 5 kalenteri-
paivaa.

- Palkkavapaat eivat vahenna vuosilomakertymaa.

- Palkkavapaa voidaan peria palkasta enintdan kahdessa erassa, kui-
tenkin viimeistdan kuluvan vuoden lokakuun palkasta.

- Palkkavapaa voidaan kayttaa aikaisintaan sina kuukautena, jolloin va-
paata vastaava maara vahennetaan palkasta.

- Palkkavapaa voidaan pitaa lahiesihenkilon kanssa sovittavana aikana,
myds yksittaisina paivina.

- Palkkavapaa tulee pitaa kuluvan vuoden loppuun mennessa.

- Palkkavapaan aikana viranhaltijan/tyontekijan tilalle ei voi ottaa sijais-
ta eikd vapaasta saa aiheutua tydnantajalle lisdkustannuksia.

- Tydnantajan edustaja/lahiesihenkild paattaa palvelukeskuksittain/tyo-
yksikoittain palkkavapaisiin liittyvat jarjestelyt koskien mm. tehtavien
hoitoa ja vastuita.

Vuosittain Oriveden kaupunki on toivonut, ettd mahdollisimman moni viran-
haltija/tyontekija osallistuisi vapaaehtoisten palkattomien vapaiden (palkka-
vapaiden) ottamiseen.

Osana Oriveden kaupungin talouden menojen hillintda on syyta jatkaa
aiempien vuosien kaytantda vapaaehtoisten palkattomien vapaiden
myodntamisesta, koska niille on edelleen kysyntaa ja niiden kautta saadaan
myds hieman henkildstémenosaastoja.

Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Kaupunginhallitus paattaa, etta vuonna 2024 jatketaan vapaaehtoisten
palkattomien vapaiden (ostettujen palkkavapaiden) mydntamista seuraavin

ehdoin:

- Palkaton ostettu palkkavapaa on viisi (5) kalenteripaivaa, joista saa
yhden (1) palkallisen vapaapaivan. Vapaata voi hakea enintdén 2 x 5



Paatos

kalenteripaivaa.
- Palkkavapaat eivat vahenna vuosilomakertymaa.

- Palkkavapaa peritdan sen kuukauden palkasta, jolloin vapaapaivia
pidetaan.

- Palkkavapaa voidaan pitaa lahiesihenkilén kanssa sovittavana aikana,
myos yksittaisina paivina.

- Palkkavapaan aikana viranhaltijan/tyontekijan tilalle ei voi ottaa sijaista
eikd vapaasta saa aiheutua tydnantajalle lisdkustannuksia.

- Tyénantajan edustaja/lahiesihenkild paattaa
palvelukeskuksittain/tydyksikdittain palkkavapaisiin liittyvat jarjestelyt
koskien mm. tehtavien hoitoa ja vastuita.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



