Siivoustyonjohtajan viran lakkauttaminen ja muuttaminen tyosuhteeksi

Tekninen lautakunta 14.12.2023 § 129

Valmistelija Tekninen johtaja Matti Vesava

Oriveden kaupungin tekniikka- ja ymparistopalvelukeskuksessa on ollut jo
pitkaan siivoustyodnjohtajan virka ja virassa hyvin kauan sama henkilo.
Siivoustydnjohtajan esihenkilona on kiinteistopaallikkd ja koko
siivouspalvelujen organisaatio kuuluu kaupungin tilapalveluun.
Siivoustydnjohtajan alaisuudessa on talla hetkella 19 henkildéa ja he
tydskentelevat kaupungin eri kohteissa ja tiloissa. Siivoustydnjohtaja ei tee
itse virassaan esim. alansa viranhaltijapaatoksia, vaan ne tekee
paasaantoisesti tekninen johtaja (esim. henkildstdvalinnat) ja kaikki
siivousalalle tehtavat hankinnat toteutetaan 1ahinna Kuntien
Hankintapalvelut KuHa Oy:n kilpailutuksen kautta.

Tekninen johtaja on keskustellut nykyisen siivoustydnjohtajan kanssa
hanen virkansa lakkauttamisesta ja muuttamisesta toimeksi ja han
hyvaksyy taman muutoksen. Hanen nykyinen palkkansa ja tydnkuvansa
pysyisi ennallaan, samoin tydyksikkd, jossa han toimii. Lisdksi tekninen
johtaja on kysynyt asiasta mielipidetta siivoustyénjohtajan liiton edustajilta
eivatkd hekaan vastusta muutosesitysta.

Lisaksi tekninen johtaja on yhdessa siivoustydnjohtajan kanssa miettinyt
mika voisi olla sopiva nimike, jos siivoustydnjohtajan virka lakkautetaan ja
tilalle tulee toimi, ja yhdessa on tultu siihen tulokseen, etta hyva nimike olisi
siivouspalveluvastaava. Nimikkeesta paattaa henkildstojaosto.

Toimivalta Hallintosaanto 29 §
Esittelija Tekninen johtaja Matti Vesava
Paatdsehdotus Tekninen lautakunta paattaa esittdd kaupunginhallitukselle ja

kaupunginvaltuustolle, etta nykyinen siivoustydnjohtajan virka lakkautetaan
ja sen tilalle tulee toimi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 08.01.2024 § 286
612/01.01.00/2023

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja

Kuntalain mukaan kaupungin palveluksessa oleva henkilostd on virka- tai
tydsopimussuhteessa. Edelleen kuntalain mukaan virat perustetaan
sellaisia tehtavia varten, joissa kaytetdan julkista valtaa. Julkista valtaa
kaytetdan tehtavassa, jossa esim. lakiin perustuen yksipuolisesti voidaan
paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta (tehdaan valituskel-
poisia paatdksia) tai tehtavaan kuuluu esittelya.

Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa valtuusto kaupungin
hallintosdanndén 62 §:n mukaan. Edelleen hallintosdannén 23 §:n 1 mom.



Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

60 kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta
kuntalain 89 §:ssa saadetyin edellytyksin tydsuhteeksi. Kuntalain 89 §:n
mukaan jos viran tehtaviin ei kuulu julkisen vallan kaytt6a ja tydnantaja on
tarjonnut viranhaltijalle tydsuhteista tehtavaa vahintaan entisilla palvelus-
suhteen ehdoilla, tydnantaja voi paattaa, etta virkasuhde muutetaan tyéso-
pimussuhteeksi. Virkasuhde muuttuu tydsopimussuhteeksi paatdksen
tultua lainvoimaiseksi.

kuntalaki 89 §, hallintosaanto 23 § ja 62 §

Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus

1. paattda muuttaa siivoustyénjohtajan viran tydsuhteeksi 1.2.2024 alkaen.

2. esittaa, etta valtuusto paattaa lakkauttaa siivoustydnjohtajan viran
1.2.2024 alkaen.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Tehtiin tekninen korjaus asian otsikkoon: toimeksi -> tydsuhteeksi.

Merkittiin, ettd tekninen johtaja Matti Vesava oli paikalla taman pykalan
kasittelyn ajan.



