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Valmistelija

Toimivalta

Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Kaupunginvaltuusto on merkinnyt tiedoksi arviointikertomuksen vuodelta
2023 kokouksessaan 17.6.2024. Kaupunginhallitus antaa vastaukset
tarkastuslautakunnalle kuultuaan lautakuntia syyskuun 2024 loppuun
mennessa.

Hyvinvointi- ja eldamanlaatulautakunnan osalta arviointikertomuksessa on
tiivistetty vuoden 2023 toimintaa ja todettu eri palvelujen asukaskohtaiset
kustannukset. Kustannusvertailua (esim. muihin kuntiin) vaikeuttaa se, etta
kustannuksia on kohdennettu eri kunnissa eri tavoilla ja esimerkiksi
liikuntapaikkojen yllapitokustannukset ovat toisissa kunnissa kirjattu
tekniikka- ja ymparistépalveluihin. Myds kulttuuripalvelujen kustannuksista
osa sisaltyy kansalaisopiston kustannuksiin (esim. teatterit osa
kansalaisopiston kurssitarjontaa).

Arviointikertomuksessa todetaan, ettd "Oriveden Suvi ry:n lopetettua
toimintansa, kaupungin rooli vapaaehtoisverkostoissa korostuu
nimenomaan tapahtumatuotannon osalta, johon kaupungin tulee varata
riittavat voimavarat.” Kaupungin resurssit eivat ole lisdantyneet ja nykyisilla
resursseilla ei pystyta tarjoamaan laajempaa tapahtumatuotantoa kuin se
nyt talla hetkelld on. Kulttuuripalvelut tekevat laajaa yhteistyéta ja
tavoitteena on kehittda tapahtumatuotantoa yhdessa alueen muiden
toimijoiden kanssa.

Lisdksi arviointikertomuksessa tuodaan esiin, ettd kaupungintalon infon
lakkauttamisen my6ta erilaiset info- ja palvelupyynnét ovat ohjautuneet
kirjaston henkildstén hoidettavaksi ja tarkastuslautakunta suosittelee, etta
asiaan pyritdan 16ytdmaan ratkaisu esim. sisdisin jarjestelyin, ettei
infopisteena toimiminen hairitse liiaksi kirjaston perustehtavaa.
Asiakkaiden neuvontapalveluita kehitetdan edelleen ja selvitetaan eri
vaihtoehtoja (mm. tehtavien jakaminen) palvelualueiden yhteistydssa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osalta arviointikertomuksessa
todetaan, etta esihenkil6t tulee perehdyttaa siihen, mitka toiminnalliset
seikat vaikuttavat HYTE-kertoimeen ja kuinka niista raportoidaan. HYTE-
kertoimeen vaikuttavat mm. Tea-viisarikyselyt, jotka tulevat kuntiin parin
vuoden valein. Kyselyjen taytdssa esihenkil6itd ohjaa palvelualuejohtajat ja
jatkossa myds hyvinvointijohtaja on entistd vahvemmin mukana
prosessissa. Kaupungin esihenkilot perehdytetddn HYTE-kertoimeen viela
vuoden 2024 aikana.

Tarkastuslautakunta esittaa, ettd kaupungin hyvinvointipalvelujen
kohdentamisessa tulee huomioida erityisesti kuntalaisten ikaantyminen,
mielenterveyden ongelmien lisdantyminen, nuorten kasvanut tyéttémyys ja
alentunut fyysinen toimintakyky. Nama haasteet on tunnistettu palvelujen
suunnittelussa ja hyvinvointi- ja elamanlaatupalvelut pyrkivat omalta
osaltaan vastaamaan naihin valtakunnallisiinkin ilmidihin ja edistamaan
kaiken ikdisten kuntalaisten fyysista ja psyykkista toimintakykya ja terveytta
seka parantamaan tydllisyytta.
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Esittelija Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Paatdsehdotus Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta paattaa seuraavaa:
1. hyvaksyy vuoden 2023 arviointikertomuksesta asiaselostuksessa
esitetyn vastineen.
2. lahettaa vastineen tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kokouskasittely Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan jasen Irma Koskela saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 16.45.

Kansalaisopiston rehtori ja kulttuurijohtaja Annina Ardla,
tyollisyyspalvelujen paallikkd Meri Soikka ja kirjastonjohtaja Henna
Kaukoniemi olivat paikalla asian kasittelyn aikana.



