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Kaupungin hallintosääntöön tulee tehdä muutoksia vuoden 2025 alusta 
tulevien lainsäädäntömuutosten vuoksi. Muutoksia on tulossa 
alueidenkäyttö- ja rakentamislakeihin. Lisäksi kaupungin toiminnassa 
tapahtuu muutoksia TE-yhteistoiminta-alueen alkamisen vuoksi. Samassa 
yhteydessä hallintosääntöön on tarkoituksenmukaista tehdä muutama 
toiminnallinen muutos.  
 
Seuraava hallintosäännön muutos tehdään tarvittaessa valtuustokauden 
vaihtuessa 1.6.2025 alkaen. 
 
Hallintosääntöön ehdotettavat muutokset on merkitty punaisella tekstillä 
liitteenä olevana luonnokseen. Muutokset ovat: 
 
- Kaikki hallintosäännössä olevat viittaukset maankäyttö- ja 

rakentamislakiin (MRL) on korvattu viittauksilla alueidenkäyt-
tölakiin ja rakentamislakiin. 
 

4 § Elinvoimajaoston esittelijä on muutettu elinvoimajohtajasta 
kaupunginjohtajaksi. 
 

11 § Kuntien yhteisiin lautakuntiin on lisätty kappale 
työvoimapalveluista vastaavasta yhteistoiminta-alueesta. 
 

23 § Kaupunginhallitus:  
Lisätty kohta 20, joka koskee asemakaavan ja asemakaavan 
muutoksen nähtäville asettamista. 
Lisäksi on muutettu lakiviittaukset MRL:iin. 
Kumottu tarpeettomana kohta 28. 
Lisätty kohta 29 kaupunginhallituksen päätösvallasta tehdä 
rakentamislain mukaisia valituksia. 
 

24 § Kaupunginhallituksen henkilöstöjaosto: 
Poistetaan kohta 18, kirjallisen varoituksen antaminen ja 
siirretään toimivalta palvelussuhteeseen ottavalle viranomaiselle. 
 

27 § Hyvinvointi- ja elämänlaatulautakunta: 
Lisätty toimivalta työllisyysalueen palveluiden seurannasta, 
yhteistyöstä ym. 
 

29 § Tekninen lautakunta: 
Lisätty kohta 16, joka koskee jalankulun ja pyöräilyn väyliä. 
 

30 § Ympäristölautakunta: 
Lisätty kohta 1, päätösvalta ympäristönsuojelulain ym. asioihin ja  
kohta 2, päätösvalta asemakaavan tai asemakaavan muutoksen 
nähtäville asettamisesta silloin kun muutokset eivät ole 
merkittäviä. 
  

39 § Maankäyttöpäällikkö: 



Lisätty kohta 2, päätösvalta kaavoituksen aloitusvaiheen 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman asettamisesta nähtäville. 
 

46 § Hyvinvointijohtaja: 
Lisätty kohta 9, vastaaminen etsivän nuorisotyön palveluista. 
Lisätty kohta 11, vastaaminen työllisyyspalvelujen seurannasta ja 
toimiminen yhdyshenkilönä Tampereen seudun työllisyysalueelle. 
 

48 § Työllisyyspalvelujen päällikkö: 
Pykälä kumotaan tarpeettomana. 
 

53 § Kunnallistekniikan päällikkö: 
Korjattu lakiviittauksen numero kohdassa 2. 
 

76 § Huomautuksen ja varoituksen antaminen: 
Muutetaan kirjallisen varoituksen antaminen henkilöstöjaostolta 
palvelussuhteeseen ottavalle viranomaiselle. 
 

79 § Lomauttaminen: 
Muutetaan lomauttamisesta päättäminen henkilöstöjaostolta 
palvelussuhteeseen ottavalle viranomaiselle. 
 

 
 Pykälään 76 liittyvät perustelut: 

• Työnantajan puuttumisprosessi olisi tehokkaampi, jos varoituksen 
antamisesta ja lomauttamisesta päättäisi palvelussuhteeseen ottava 
viranomainen. Palvelussuhteeseen ottava viranomainen voisi osallistua 
kuulemiseen ja tehdä päätöksen varoituksen antamisesta heti 
kuulemisen päätteeksi. Kun nykyisellään varoitusmenettely voi olla 
henkilöstöjaoston kokousaikojen vuoksi pitkä prosessi, mikä ei ole 
toivottavaa työnantajan eikä varoituksen saajan kannalta. 

• Työnantajan riskienhallinnan kannalta on tärkeää antaa varoitus pian 
rikkomuksen jälkeen, sillä irtisanomisuhkaisen varoituksen kohteena 
olleen rikkomuksen toistuessa työnantaja voi päättää palvelussuhteen  

• Varoituksen antaminen voi olla palvelussuhteen päättämistä edeltävä 
toimenpide, ja olisi johdonmukaista, että toimivalta molempiin 
ratkaisuihin olisi samalla viranomaisella. 

• Varoituksen antaminen on työnjohdollinen toimenpide eikä varoituksen 
antamiseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy liitteenä olevan 

Oriveden kaupungin hallintosäännön tulevaksi voimaan 1.1.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


