
 
Tiedoksi annettavat asiat 
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 Henkilöstöjaostolle annetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
  

1. Yhteistoimintaneuvotteluiden aikataulu 
  
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää merkitä asiat tiedoksi.  
  

 
Päätös    
 


