
 
Kirjanpidon organisaatiohierarkian hyväksyminen 1.1.2025 alkaen 
 
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 248  
  
 
 
Valmistelija talous- ja hallintojohtaja  

 
Oriveden kaupungin taloushallinnon tietojärjestelmä muuttuu vuoden 2025 
alusta alkaen. Tietojärjestelmämuutoksen yhteydessä tulee myös 
kirjanpidon perusteena käytettävää organisaatiohierarkiaa muuttaa ao. 
järjestelmän edellytysten mukaiseksi. 
 
Organisaatiohierarkia on pyritty pitämään mahdollisuuksien mukaan 
aiempaa vastaavana, jotta aiempien vuosien määrärahojen 
vertailukelpoisuus säilyy. 
 
Uuden organisaatiohierarkian mukainen määrärahojen sitovuus 
valtuustoon nähden on edelleen lautakuntatasolla, eli sitovuustasot ovat: 
- 10 Kaupunginhallitus 
- 20 Hyvinvointi- ja elämänlaatulautakunta 
- 30 Lasten ja nuorten lautakunta 
- 50 Tekninen lautakunta. 

 
Organisaatiohierarkiassa merkinnällä 60 Kaupungin vesihuoltolaitos on 
kaupungin teknisen lautakunnan alainen laskennallinen taseyksikkö, 
eivätkä sen alaiset määrärahat ole erillisinä valtuustoon nähden sitovia. 
 
Talousarviomäärärahojen sitovuustason vahvistamiseksi tulee 
kaupunginvaltuuston hyväksyä kulloinkin kirjanpidon pohjana käytettävä 
organisaatiohierarkia.  
 

Toimivalta hallintosääntö 90 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteen 

mukaisen organisaatiohierarkian otettavaksi käyttöön 1.1.2025 alkaen.  
 
Kaupunginvaltuusto valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemään 
hierarkiaan toiminnan edellyttämiä muutoksia. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

- - - - - - - - - 
 
Kaupunginvaltuusto 20.01.2025 § 5    
510/02.02.00.085/2024    
   

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. hyväksyy liitteen mukaisen kirjanpidon organisaatiohierarkian otettavaksi 
käyttöön 1.1.2025 alkaen ja  
 
2. valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemään hierarkiaan toiminnan 
edellyttämiä muutoksia. 
 



Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 

- - - - - - - - - -  


