ORIVZSI

ORIVEDEN KAUPUNGIN HYVINVOINTI- JA ELAMANLAATULAUTAKUNNAN
AVUSTUSOHJEET 1.2.2025 ALKAEN

Tama Oriveden kaupungin avustusohje sisaltaa yleiset periaatteet hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan
avustusten jakamisesta. Tarvittaessa lautakunta voi tarkentaa avustuksien jakamisperiaatteita ja ohjeistuksia
myos erillisin paatdksin.

1. AVUSTAMISESSA NOUDATETTAVAT OHIJEET JA PERIAATTEET

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta myontaa avustuksia paikallisen liikkunta-, nuoriso- ja kulttuuritoiminnan
tukemiseen vuosittain talousarviossa varattavan maardrahan puitteissa. Oriveden kaupungin myoéntdman
avustuksen tarkoituksena on tukea Orivedella jarjestettavdaa monipuolista vapaa-ajan toimintaa seka edistaa
orivesildisten harrastusmahdollisuuksia ja hyvinvointia. Avustettavan toiminnan tulee olla Oriveden
kaupungin arvojen mukaista ja edistdaa kaupunkistrategian tavoitteiden toteutumista.

Tehdessaan avustuspaatoksen lautakunta kdyttaa sille asiassa kuuluvaa harkintavaltaa.

Avustusta voidaan myontda hakijalle, jonka sdanndllinen toiminta sijoittuu Orivedelle. Avustettavien
yhteisdjen tulee toiminnassaan noudattaa voimassa olevia lakeja ja asetuksia seka yleisesti hyvaksyttyja
eettisia periaatteita ja hyvia tapoja. Samaan tarkoitukseen Oriveden kaupungilta voi saada avustusta tai tukea
ainoastaan yhden avustuksen muodossa. Avustuksia haettaessa tulee aina noudattaa tdman hakuohjeen
lisdksi avustusta myodntavan luottamuselimen tai yksikdn antamia erillisohjeita ja tdsmennyksia.

Avustusta haettaessa hakijan tulee ilmoittaa haettuun tarkoitukseen muut Oriveden kaupungilta sekd muilta
julkiyhteisoilta haetut ja saadut tuet. Padsdantoisesti avustus maksetaan padatdksen saatua lainvoiman.
Poikkeustapauksissa avustukset voidaan maksaa ennen p&aatoksen lainvoimaisuutta toimivaltaisen
viranomaisen paatoksella. Mikali avustukset maksetaan ennen lainvoimaisuutta, saajan on kirjallisesti
sitouduttava palauttamaan jo maksetut avustukset, mikali paatés muutoksenhaun johdosta muuttuu ja/tai
ellei avustuksen edellytykset tayty.

Avustuksen myontajalla on avustuksen kdytdn valvomiseksi oikeus vaatia avustuksen saajalta harkitsemiaan
selvityksia ja tilityksia avustuksen kaytosta ja avustuksen saaja on velvollinen pyydettdessa toimittamaan
tarvittavat raportit avustuksen kaytosta. Kaupungilla on oikeus vaatia selvityksid apurahan tai tuen kaytosta
my06s niissa tapauksissa, joissa apurahan maksaminen ei edellyta tilitysta tai muuta selvitysta toiminnan
toteutumisesta.

Avustuksen myontdja seuraa, ettd yhteison sisdinen hallinnointi ja talous ovat kunnossa. Mikali avustuksen
valvonnan kannalta on tarpeellista, avustuksen myontdja voi vaatia nahtavaksi yhteison taloussdaannon,
hallituksen kokouksen poytakirjat ja muut avustuksen kdytén valvonnan kannalta tarpeelliset asiakirjat.

Mikali asiakirjoista eivat kdy selvasti ilmi kaikki kaupungin eri yksikdiden mydntamat avustukset, lainat ja
takaukset, on siita annettava erillinen selvitys.
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2. AVUSTUSMUODOT JA AVUSTUKSIIN OIKEUTETUT YHDISTYKSET, YHTEISOT
JA YKSITYISHENKILOT

2.1. Yleisavustus

Yleisavustusta myonnetdadn kunnan asukkaisiin kohdentuvaan toimintaan ja yhteisollisiin tapahtumiin seka
yhdistysten sadantdjen mukaiseen toimintaan ja hankkeisiin. Avustus mydnnetdaan hakua koskevan
kalenterivuoden ajalle ja se tulee kadyttda kokonaisuudessaan 31.12. mennessa.

Yleisavustuksella tuetaan yhteisollista, myos tilapaista toimintaa tai erilaisia hankkeita. Avustus myonnetaan
mm. tapahtumiin, nayttelyihin, kerhoihin ja tilavuokriin / toimitiloihin liittyviin kuluihin seka ilmaiseksi
jaettavien julkaisujen laadintaan tai muuhun lautakunnan harkinnan mukaan paatettavaan tarkoitukseen.

Hakijalla tulee olla my®s omaa rahoitusta vahintaan 20 % kustannuksista ja mydnnetty yleisavustus tulee
kayttaa kokonaan haettuun kohteeseen.

Avustusta haetaan vapaamuotoisella hakemuksella, joka osoitetaan hyvinvointi- ja
elamanlaatulautakunnalle. Hakemus toimitetaan Oriveden kaupungin kirjaamoon, kirjlaamo@orivesi.fi

Hakuaika: maaliskuun viimeiseen arkipaivaan klo 15 mennessa.

Myontamisperusteet
Ennen hakemuksen jattamista on toivottavaa, ettd hakija on yhteydessa yksikkéon, jonka toimialaan avustus
kuuluu (liikunta/kulttuuri/nuoriso).

Avustusta saa kayttaa vain paatoksessa ilmoitettuun tarkoitukseen. Avustus voidaan vaatia palautettavaksi,
mikali sitd kdytetddn muuhun kuin hyvaksyttyyn tarkoitukseen.

Myontdja voi asettaa avustuksen kaytolle erityisia ehtoja, joista on ilmoitettava avustuksen saajalle
myodntamisen yhteydessa (jalkimaksatus tms.).

2.2. Toimintakorvaus (kulttuuri-, lilkunta- ja nuorisopalvelut)

Kulttuuripalveluiden toimintakorvaus myénnetaan rekisterdidyille, paikallisille yhdistyksille/
kulttuurijarjestoille ja kulttuuriyhteisoille. Toimintakorvausta myénnetaan saantémadraisen ja
toimintasuunnitelman mukaisen toiminnan tukemiseen. Kulttuuritoiminnalla tarkoitetaan taiteen ja
kulttuurin harrastamista ja harjoittamista, taide- ja kulttuuripalveluiden tarjontaa ja kdytt6a, kotiseututyota
seka paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja edistamista. Korvauksen tavoitteena on tukea vapaata
kansalaistoimintaa ja eri toimijoiden valista yhteistyotd, monipuolistaa kaupungin kulttuuritarjontaa seka
edistda kuntalaisten harrastusmahdollisuuksia.

Liikuntapalveluiden toimintakorvaus myonnetaan rekisterdidylle, paikalliselle liikuntaseuralle tai
yhdistykselle, jonka paaasiallisina toimintamuotoina ovat liikuntaa ja terveytta edistava toiminta tai
kilpaurheilu. Toimintakorvaus myénnetaan sadantdmaaradisen ja toimintasuunnitelman mukaisen toiminnan
tukemiseen. Toiminnalta edellytetdan liikuntalain 1 §:n perusteissa mainittua eettisesti perusteltua
toimintaa. Tama pitaa sisalladn dopingsdaanndsten noudattamisen ja vakivallattoman toiminnan urheilussa.
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Lisdksi edellytetaan, ettd toiminnassa noudatetaan reilun pelin sdantoja ja korostetaan paihteettomyytts,
suvaitsevaisuutta, tasa-arvoa ja ymparistosta huolehtimista.

Nuorisopalveluiden toimintakorvaus myonnetaan rekisterdidylle, paikalliselle lapsi- ja nuorisotyota
tekeville yhdistyksille, jotka tayttavat nuorisolain ja -asetuksen mukaiset avustuksen saamisen edellytykset
ja sdantdjensd mukaan kuuluvat nuorisotoiminnan piiriin. Toimintakorvaus myénnetdan sdantdomaaraisen ja
toimintasuunnitelman mukaisen toiminnan tukemiseen. Lisdksi toimintakorvausta myonnetaan
aikuisjarjestdjen nuoriso-osastoille, jotka ovat jaseniston perusteella verrattavissa nuorisoyhdistyksiin ja
kirjanpidossa selkedsti erotettavissa paajarjestosta.

Toimintakorvausten jakoon liittyvdat maaraytymisperusteet

Maadrdytymisperusteinaan hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta kayttaa erityisesti toiminnan laajuutta,
vaikuttavuutta ja lapsi- ja nuorisotoiminnan osuutta toiminnasta sekd merkitysta orivesildisessa kulttuuri-,
liilkunta- ja nuorisotoiminnassa (yhteiskunnallinen merkitys).

Toimintakorvauksen tarkoituksenmukaisuutta ja maaraa harkittaessa otetaan huomioon hakijan toiminnan
tarkoitus seka toiminnan maara, laatu ja laajuus. Lisdksi huomioon otetaan jasenmaara, yleisdtapahtumien
luku- ja osallistujamaara, hakijan taloudellinen asema, muualta saatavissa olevat avustukset,
toimintakorvauksen suunniteltu kdyttétapa, toimintakorvauksen saamisen tarve ja hakijan koulutustoiminta.

Lasten ja nuorten osallisuuden huomioiminen seka terveysliikunta katsotaan lisdarvoksi. Toimintakorvausta
myonnettdessad otetaan huomioon yhteison kansanterveyden alalla tekema ty6, kuten yhteison jarjestama
terveysliikunta lapsille, tyoikdisille, senioreille ja erityisryhmille.

Toimintakorvauksen saajalla tulee olla omaa varainhankintaa toiminnan toteuttamiseen. Lautakunnan
mydntdama toimintakorvaus voi olla enintddan 80 % toimintakuluista ja oman varainhankinnan tulee kattaa
vahintdan 20 % toimintakuluista. Toimintakuluiksi lasketaan vain toimintaan liittyvat kustannukset, ei
kiinteistoihin liittyvia kustannuksia (vuokra, sahko, vesi, lammitys). Mikali myénnetty avustus ylittda edella
mainitun rajan, lautakunnalla on oikeus peria takaisin ylittdva osa avustuksesta.

Toimintakorvausta ei myoénneta

e verotusoikeuden omaavan, poliittisen tai uskonnollisen yhteison toiminnan tukemiseen

e kunnan toimialaan kuuluvaan toimintaan

e rekisteréimattomille ryhmille

o yksityishenkiloille

e toimitilojen rakentamiseen, perusparantamiseen tai investointeihin

e tyoskentelyapurahana

e ammatti- ja tdydennysopintoihin

o kokouspalkkioihin

e hakijalle, jonka saamaa tukea kunnan muulta organisaatiolta voidaan pitaa merkittavana, jonka
katsotaan selkedsti kuuluvan muun tukijarjestelman piiriin tai jonka ei katsota kuuluvan nyt
avustettavien joukkoon tai olevan avustuksen tarpeessa.
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Toimintakorvausten hakeminen

Toimintakorvaukset (kulttuuri, liikunta ja nuoriso) ovat haettavissa huhtikuun viimeiseen arkipaivaan klo 15
mennessd. Hakuohjeet |6ytyvat Oriveden kaupungin nettisivuilta tai niitd saa valmistelevasta yksikosta.

Toimintakorvaushakemus (sahkoinen lomake) |6ytyy kaupungin internet-sivulta. Hakijan tulee toimittaa
hakemuksen lisdksi pakolliset liitteet 31.5. mennessa kaupungin kirjaamoon, kirjaamo@orivesi.fi

Annetut tiedot ovat hakijan vastuulla ja ne kéasitelldan ilmoituksen mukaan. Vaarin annettu tai puutteellinen
tieto evda hakemuksen kasittelyn tai johtaa avustuksen takaisin perintaan.

Mikali osa avustussummasta on paatetty jakaa myohemmin, sen hakuajasta ilmoitetaan erikseen.

Hakemuksen liitteena tulee olla toimintasuunnitelma ja talousarvio sille kaudelle, jolle avustusta haetaan.
Nama liitteet toimitetaan kaupungin kirjaamoon, kirjaamo@orivesi.fi Lisdksi hakemuksessa tulee olla tiedot
jasenmaarasta, seuran hallinnosta, toiminnan maarasta ja laadusta seka selvitys edellisend vuonna
myodnnetyn avustuksen kadytosta.

Tilinpaatostiedot (toimintakertomus, tilinpaatds seka vahvistettu tilin / toiminnan tarkastuskertomus) tulee
toimittaa viimeistaan toukokuun viimeiseen paivaan klo 16 mennessa.

Avustusten hakuajasta ilmoitetaan kaupungin some-kanavissa, nettisivuilla seka Oriveden Sanomissa noin
kuukausi ennen hakuajan paattymista.

2.3. Koulutuskorvaus (liikunta)

Koulutuskorvausta mydnnetaan valmentaja-, ohjaaja- ja toimihenkilokoulutukseen, ei kilpailutoiminnan
tukemiseen. Koulutuksen tulee tukea seuran ohjaamisen/ valmentamisen perusperiaatteita ja sen tulee
liittya kiinteasti seuran ydintoimintaan. Koulutuksella tulee olla lisdarvoa seuran eri toimijoiden osaamisen
lisdamiseksi. Koulutuskorvausta voidaan myodntaa vain, kun seura tai hakeva jaosto tarjoaa kuntalaisille myos
maksutonta, matalan kynnyksen harrastustoimintaa, muun sdantdémaaraisen toimintansa ohessa.

Koulutuskorvaus on haettavissa tammikuun viimeiseen arkipdivaan klo 15 mennessa. Hakuohje 16ytyy
Oriveden kaupungin nettisivuilta tai niitd saa liikuntapalveluista. Kirjallinen hakemus liitteineen toimitaan
maaraaikaan mennessa kaupungin kirjaamoon, kirjaamo@orivesi.fi

Hakemukseen tulee liittdd maksutositteet seka koulutuksen kurssiohjelma. Matka- ja paivarahakustannuksia
ei korvata. Koulutuskorvausta myénnetdan enintdan 250 €/valmentaja, toimihenkild, ohjaaja/kalenterivuosi.
Omarahoitusosuus tulee olla vihintaan 20 % / koulutus. Seura tai jaosto kohtainen korvaus voi olla enintaan
1000 €/kalenterivuosi.

2.4, Taiteilijan apuraha

Kohdeapuraha mydnnetdan taiteenharjoittajille (ei yhdistykset) rajattujen tydsuunnitelmien toteuttamiseen,
tyovalineisiin, tyotilakuluihin, ndyttelykuluihin, julkaisuihin, danitteisiin yms.
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Taiteilijoiden kohdeapuraha on haettavissa tammikuun viimeiseen arkipdivaan klo 15 mennessa.
Hakulomake I6ytyy Oriveden kaupungin nettisivuilta tai niita saa kulttuuritoimistosta. Hakemukseen tulee
liittaa maksutositteet. Matka- ja pdivdaraha kustannuksia ei korvata. Kirjallinen hakemus liitteineen toimitaan
maaraaikaan mennessa kaupungin kirjaamoon, kirjaamo@orivesi.fi

2.5. Palkinnot ja stipendit

Vuoden urheilija, vuoden valmentaja, vuoden nuorisourheilija, vuoden aikuisurheilija seka vuoden
joukkue ja nuorisojoukkue

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta valitsee ehdotusten pohjalta vuosittain vuoden urheilijan,
(nuoriso)valmentajan, nuorisourheilijan, aikuisurheilijan, joukkueen ja nuorisojoukkueen saavutusten
perusteella.

1) Urheilija voi olla minka tahansa sarjan tai lajin edustaja.

2) Huomioitavan urheilijan tulee olla ensisijaisesti orivesildinen, mutta lajinsa/tasonsa mukaan han voi
edustaa myos ulkopaikkakuntalaista seuraa. Palkittavan joukkueen tulee edustaa orivesildista
urheiluseuraa.

3) Yksittdisen urheilijan menestys joukkueessa arvioidaan joukkueen tason seka urheilijan joukkueessa
esittdmien erityisten suoritusten perusteella.

4) Valmentajan, ohjaajan, toimitsijan tai tuomarin palkitsemisperusteena on esimerkillinen toiminta
nuorten parissa, ansiokas valmennus- tai ohjaustoiminta tai pitkdaikainen taustatyo liikkunnan
edistamisessa orivesildisessa liikunta- ja urheilutoiminnassa.

5) Kaikilta palkittavilta edellytetaan liikuntalain 1 §:n perusteissa mainittua eettisesti perusteltua
toimintaa. Tama pitaa sisalladn dopingsadannosten noudattamisen ja vakivallattoman toiminnan
urheilussa.

6) Edellytetdan, ettd seuratoiminnassa noudatetaan reilun pelin sddntoja ja korostetaan
paihteettomyyttd, suvaitsevaisuutta, tasa-arvoa ja ymparistosta huolehtimista.

7) Paikalliset liikunta- ja urheiluseurat seka yksityishenkilot voivat tehda hyvinvointi- ja
elamanlaatukunnalle esityksia palkittavista henkildista ja joukkueista.

Kunnon kuntalainen (liikuntapalkinto, HLU ry:n kunniakirja)

Myonnetdan ensisijaisesti orivesildiselle henkildlle tai yhteisdlle merkittavasta liikunta- tai urheiluteosta tai
muusta tyosta Oriveden liikuntaelaman edistamiseksi ja kehittamiseksi. Palkinnon saajan kotipaikka voi olla
muukin kuin Orivesi, mikali toimija on poikkeuksellisen merkittavalla tavalla edistanyt tai kehittanyt
Oriveden liikuntatoimintaa.

Kulttuuripalkinto

Mydnnetdan ensisijaisesti orivesildiselle henkil6lle tai yhteisélle ansioista Oriveden taide- ja kulttuurielaman
edistamiseksi taikka merkittavasta kulttuuriteosta. Palkinnon saajan kotipaikka voi olla muukin kuin Orivesi,

mikali toimija on poikkeuksellisen merkittavalla tavalla edistanyt tai kehittanyt Oriveden kulttuuritoimintaa.

Kulttuuripalkinto voidaan jakaa usean henkilon tai yhteison kesken.
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Nuorisotoimijapalkinto

Mydnnetdan ensisijaisesti orivesildiselle nuorelle, nuorten parissa toimijalle tai nuorisotyota tekevalle
yhteisolle. Palkinnon saajan kotipaikka voi olla muukin kuin Orivesi, mikéli toimija on poikkeuksellisen
merkittavalla tavalla edistanyt tai kehittanyt Oriveden nuorisotoimintaa.

Palkintojen ja stipendien maaraytymisperusteet

Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalveluiden palkinnot ja stipendit jaetaan vuosittain itsendisyyspaivan
juhlassa. Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta kayttaa harkintaa vuosittain palkintojen jakamisessa tai
jakamatta jattamisessa. Palkinto voi olla stipendi, muistoesine tai kunniakirja vuosittaisen maararahan
puitteissa.

Palkintojen ja stipendien hakeminen

Palkinnot ja stipendit (liikunta, nuoriso ja kulttuuri) ovat haettavissa lokakuun 15. pdivdan tai sitd edelliseen
arkipdivaan klo 15 mennessa. Seurat ja yhdistykset seka yksityishenkil6t tekevat ehdotuksia palkinnon ja
stipendien saajista maardaaikaan mennessa. Palkinnoista ja stipendien hausta ilmoitetaan kaupungin some-
kanavilla, nettisivuilla, Oriveden Sanomissa noin nelja viikkoa ennen hakuajan paattymista.

3. AVUSTUSTEN MAKSATUS

Myo6nnetyt avustukset maksetaan saajilleen kunnan talousarvion taytantdonpano-ohjeiden mukaan ja
hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan lainvoimaisten paatésten mukaisesti.

4. MUITA HAKEMISEEN LITTYVIA HUOMIOITAVIA ASIOITA

1) Avustettavan toiminnan tulee noudattaa voimassa olevia lakeja ja asetuksia seka yleisesti
hyvaksyttyja eettisia periaatteita ja hyvia tapoja.

2) Myobhassa tulleita avustushakemuksia ei huomioida, eika lautakunta ole vastuussa kolmannen
osapuolen teknisista hairidista tai hakijan virheista johtuvista hakemusten myéhastymisista.

3) Yhdistys, yhteiso tai yksityishenkilot ovat velvollisia sdilyttdmaan hakemukset ja niihin liittyvat
asiakirjat vahintaan viiden vuoden ajan toimintavuoden paattymisesta.

4) Hakemuksessa puutteellisesti annetut tiedot eivat esta hakemuksen kasittelya tai sen hylkaamista.

Hakemuksesta tulee kdyda ilmi VAHINTAAN seuraavat asiat:
1) Toimintasuunnitelma, talousarvio ja rahoitussuunnitelma tms. avustuksen kayttésuunnitelma, josta
ilmenee myo6s hakijan omarahoitusosuus, mikali sellaista vaaditaan.
2) Selvitys yhteistyokumppaneista ja/tai tyéryhman muut jisenet
3) Hakijan yhteystiedot osoitteineen, puhelinnumero seka tilinumero. Mikali yhteystieto tai tilinumero
puuttuu, hakemus hylataan.
4) Mahdollinen y-tunnus / rekisteréintinumero



