
 
Oriveden kaupungin kulttuuristrategia vuosille 2025-2030 
  
Hyvinvointi- ja elämänlaatulautakunta 26.03.2025 § 21    
22/12.03.00/2025    
 
 
Valmistelija Kansalaisopiston rehtori ja kulttuurijohtaja Annina Ärölä 

 
Oriveden kaupungin kulttuuristrategia 2025–2030 tukee Oriveden 
kaupungin kokonaisstrategiaa ja luo vankan pohjan kulttuuripalvelujen 
kehittämiselle seuraavien vuosien aikana, edistäen kaupungin vetovoimaa, 
elinvoimaisuutta ja hyvinvointia.  
 
Kulttuuristrategia on valmistunut vuosien 2023 ja 2024 aikana yhteistyössä 
Oriveden kaupungin, kulttuuritoimijoiden, yhteistyökumppaneiden, 
järjestöjen, yhdistysten ja kuntalaisten kanssa. Strategian valmistelussa on 
ollut mukana viranhaltijoista ja työntekijöistä koostuva kulttuuristrategia-
työryhmä. Strategian vision mukaisesti ”Orivesi on innostava 
kulttuurikaupunki”, ja se tukee kaupungin laajempaa visiota kulttuurin roolin 
vahvistamiseksi kaupungin elinvoimassa ja hyvinvoinnissa.  
 
Kulttuuristrategian tavoitteena on edistää kulttuurin saavutettavuutta, 
hyvinvointia ja osallisuutta. Strategian mukaisesti Oriveden kaupunki pyrkii 
kehittämään kulttuuritoimintaa yhteistyössä eri toimijoiden ja asukkaiden 
kanssa sekä korostamaan kulttuuriin liittyvää hyvinvointia ja terveyttä, 
samalla varmistamalla kulttuuripalvelujen tasa-arvoisen saavutettavuuden 
kaikille kuntalaisille.  
 
Keskeisinä toimenpiteinä kulttuuristrategiassa ovat kulttuurihyvinvoinnin 
edistäminen, kulttuuriin osallistumisen mahdollistaminen taloudellisista ja 
sosiaalisista haasteista huolimatta. Erityisesti matalan kynnyksen 
kulttuuritoiminnan tarjoaminen eri kohderyhmille, kuten erityisryhmille, 
nuorille ja ikäihmisille, korostuu strategian toteutuksessa. Kulttuuri 
nähdään myös taloudellisesti ja sosiaalisesti vaikuttavana, sillä se edistää 
hyvinvointia, parantaa ympäristön viihtyisyyttä ja houkuttelee matkailijoita 
ja uusia kuntalaisia Orivedelle.  
 
Strategian vaikutuksia seurataan aktiivisesti asukas- ja palautekyselyiden, 
kansalaisopiston kurssiarviointien sekä muiden kulttuuritilastojen avulla 
 

Toimivalta Hallintosääntö § 27  
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja Tuija Peurala 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja elämänlaatulautakunta hyväksyy liitteenä esitetyn Oriveden 

kaupungin kulttuuristrategian vuosille 2025-2030. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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