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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatied
Lasnd | Ahola Sami-Petteri 15:00 - 18:41 | jasen
Aitolahti Annamari 15:00 - 18:41 | jasen
Cook Kea 15:00 - 18:41 | jAsen
Haikka Juha 15:00 - 18:37 | jAsen
Hietala Pasi 15:00 - 18:41 | jasen
Hjerppe llkka 15:00 - 18:41 | jasen
Jakara Heidi 15:00 - 18:41 | jAsen
Jarvenpaa Jari 15:00 - 18:41 | jAsen
Kahelin Reijo 15:00 - 18:41 | jasen
Kallio Markku 15:00 - 18:41 | jasen
Kahilaniemi Sini 15:00 - 18:41 | jasen
Koppanen Matti 15:00 - 18:41 | jAsen
Kymalainen Sami 15:00 - 18:41 | jAsen
Kapyaho Merja 15:00 - 18:41 | jasen
Lepo Emma 15:00 - 18:41 | jasen
Lind Mari 15:00 - 18:41 | jasen
Liukkonen Marjo 15:00 - 18:41 | jAsen
Makela Kimmo 15:00 - 18:41 | jAsen
Makinen Kirsi 16:06 - 18:41 | jasen
Nieminen Antti 15:00 - 18:41 | jasen
Mé&kinen-Aakula Marjo 15:00 - 18:41 | jasen
Paivarinta-Korhonen Annemari | 15:00 - 18:41 | jasen
Salomaa Manu 15:00 - 18:41 | jasen
Suhonen Eliisa 15:00 - 18:41 | jasen
Teppola Jussi 15:00 - 18:41 | jasen
Tuhkanen Pekka 15:00 - 18:41 | jasen
Uusitalo Tuuli 15:00 - 18:41 | jAsen
Viertoma Josefiina 15:00 - 18:41 | jasen
Vihusaari Kimmo 15:00 - 18:41 | jasen
Viljanen Lenni 15:00 - 18:41 | jasen
Ylistalo Maija 15:00 - 18:41 | jAsen
| Poissa | Koppanen Pihla | 15:00 - 18:41 | nuorisovaltuuston edustaja |
Muu Kuusisto Juha 15:00 - 18:41 kaupunginjohtaja
Lilja Marjatta 15:00 - 18:41 asiantuntija, talous- ja
hallintojohtaja
Koponen Jenni 15:00 - 18:41 viestinta- ja
markkinointiasiantuntija
Leppanen Piia 15:00 - 18:41 poytakirjanpitdja,
hallintosihteeri
Peurala Tuija 15:00 - 18:41 asiantuntija,
hyvinvointijohtaja
Matti Vesava 15:00 - 18:41 asiantuntija, tekninen
johtaja
Mia Mattila 15:00 - 18:41 asiantuntija, kasvatus- ja
opetusjohtaja
Latomaki Jari 15:20 - 18:41 kaupunginhallituksen jasen
Rautakorpi Ari 15:20 - 18:41 kaupunginhallituksen jasen
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Asiakirja on sé&hkoisesti allekirjoitettu
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puheenjohtaja puheenjohtaja
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Piia Leppanen
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Kasitellyt asiat

44 - 70

Pdytakirjan tarkastus

Asiakirja on sé&hkoisesti allekirjoitettu

Maija Ylistalo Eliisa Suhonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito
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Kaupunginvaltuusto §44 16.06.2025

Kokouksen avaus

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 44
381/00.02.00/2025

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Todetaan, etta hallintosdannén 111 §:n mukaan valtuuston toimikauden
ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja.

Kuntalain 94 §:n 3 momentin mukaan kokouskutsun valtuuston

ensimmaiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja ja

kokouksen avaa idltdan vanhin l1asna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta

kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.
Toimivalta hallintos&anto §111

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuuston ialtdan vanhin valtuutettu Reijo Kahelin avaa
valtuustokauden ensimmaisen kokouksen.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto §45 16.06.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 45

Paatdosehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

5/2025
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Kaupunginvaltuusto § 46 16.06.2025
Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 46

Paatdosehdotus Poytakirjantarkastajiksi ovat vuorossa Maija Ylistalo ja Eliisa Suhonen.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maija Ylistalo ja Eliisa Suhonen.
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Kaupunginhallitus §134 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto § 47 16.06.2025

Kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan asettaminen suhteellisten vaalien toimittamista varten

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 134

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Hallintosdannon 141 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen
valtuustossa suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on viisi valtuutettua jasenena ja jokaisella henkilokohtainen
varajasen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina toimii
valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

Toimivalta hallintosaanto 141 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

1. asettaa valtuustossa suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan,

2. valitsee vaalilautakuntaan jaseniksi viisi valtuutettua ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka

3. valitsee yhden jasenen puheenjohjaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 47
291/00.00.01.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto

1. asettaa valtuustossa suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan,

2. valitsee vaalilautakuntaan jaseniksi viisi valtuutettua ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet seka
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Kaupunginhallitus § 134 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto § 47 16.06.2025

3. valitsee yhden jasenen puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksen

suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan valittavista jasenista ja heidan
henkilokohtaisista varajasenista:

Varsinaiset jasenet Henkilokohtainen varajasen

pj. asioitsija, LKV Markku Kallio tietopalvelupaallikkd, tradenomi
YAMK Eliisa Suhonen

vpj. tydnjohtaja Kimmo Vihusaari yrittdja Marjo Liukkonen

maanviljelija Matti Koppanen elakeldinen Pekka Tuhkanen

I&hihoitaja Merja Kapyaho vartija, pdaluottamusmies Sami
Kymalainen

varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, kehityspaallikkd, YTM Reijo Kahelin

ohjaaja Mari Lind

Paatosehdostus hyvaksyttiin.



Oriveden kaupunki Poytakirja 5/2025 10

Kaupunginhallitus § 135 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto §48 16.06.2025

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valitseminen toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2027

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 135

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto
ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Hallintosdanndén 111 §:n mukaan kaupunginvaltuustossa on kaksi
varapuheenjohtajaa. Kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto valitaan
kaupunginhallituksen toimikaudeksi.

Toimivalta kuntalaki 18 §, hallintosaanté 111 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdosehdotus Kaupunginhallitus

1. saattaa edella olevan kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

2. esittaa, ettad kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginvaltuuston
puheenjohtajan seka | varapuheenjohtajan ja Il varapuheenjohtajan
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 48
292/00.00.01.00/2025

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginvaltuuston puheenjohtajan seka |
varapuheenjohtajan ja Il varapuheenjohtajan toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2027.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksen

kaupunginvaltuuston puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027:

Puheenjohtaja KTM/FM, account manager Sini Kahilaniemi

1. Varapuheenjohtaja agronomi, maatalousyrittaja Marjo Makinen-
Aakula

2. Varapuheenjohtaja diakoniajohtaja, rovasti llkka Hjerppe
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§ 135 19.05.2025
§48 16.06.2025

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Vaalin tultua suoritetuksi Sini Kahilaniemi siirtyi kokouksen
puheenjohtajaksi ja esitti valtuustolle kiitokset luottamuksesta.
Puheenjohtaja totesi hallintosdannon § 112 mukaisesti toimitetut
valtuustoryhmien kokoonpanot seka vahvisti valtuuston istumajarjestyksen.
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Kaupunginhallitus § 136 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto §49 16.06.2025

Kaupunginhallituksen jasenten valitseminen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 136

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kuntalain 32 §:n mukaisesti valtuusto valitsee jasenet toimielimiin
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman, 1.6.2025 voimaan tulevan
hallintosdannon mukaisesti kaupunginhallituksessa on yhdeksan (9)
jasentd, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
Kaupunginhallitus valitaan kahden (2) vuoden toimikaudeksi.

Kuntalain 73 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen
seuraavaa:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdtmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle kunnanhallituk-
sessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuotta-
maan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominai-
suudessa vastaa edunvalvonannasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkilGita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan
yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkilo valitaan luottamustoimeen. Mikali asianmu-
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Kaupunginhallitus § 136 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto §49 16.06.2025

kaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatésten taytantéénpanoon ei voida
ryhtya.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

Toimivalta kuntalaki 73 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittada, ettd kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee kaupunginhallitukseen jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2027 yhteensa yhdeksan (9) henkil6a ja heille jokaiselle
henkilbkohtaisen varajasenen.

2. Valitsee jaseniksi valituista henkildista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 49
293/00.00.01.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee kaupunginhallitukseen jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2027 yhteensa yhdeksan (9) henkil6a ja heille jokaiselle
henkildkohtaisen varajasenen.

2. Valitsee jaseniksi valituista henkildistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkildita valittavaksi kaupunginhallitukseen jaseniksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027 ja heille henkilOkohtaisen varajasenen:
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Varsinaiset jasenet

Henkil6kohtainen varajasen

pj. asiantuntija yrityspalvelut, HM Heidi
Jakara

varastomestari Jari Salminen

vpj. maatalousyrittdja Manu Salomaa

yrittdja, elakelainen Jussi Teppola

etsivanuorisotyodntekija, YTM Annemari
Paivarinta-Korhonen

myymalapaallikkd Anne
Hamalainen-Kymalainen

kiinteistdmestari Jari Jarvenpaa

paaluottamusedustaja,
sairaanhoitaja Kimmo Makela

metsatalousinsinoori AMK Tuuli
Uusitalo

rehtori, HTM Sari Simontaival

insindorieverstiluutnantti evp. Ari
Rautakorpi

yrittdja, KTK Jasmin Jamsén

elakelainen Pekka Tuhkanen

maanviljelija Heikki Lahteenmaki

tutkimuskoordinaattori Annamari
Aitolahti

FM, kieltenopettaja Josefiina
Viertoma

hy6tyajoneuvomyyija Jari Latomaki

insinoori Timo Malinen

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 137 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto § 50 16.06.2025

Tarkastuslautakunnan jasenten valitseminen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 137

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kuntalain 75 §:ssa saadetaan tarkastuslautakunnan tehtavista ja jasenten
kelpoisuusvaatimuksista. Tarkastuslautakunta asetetaan valtuuston
toimikautta vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastuksen
jarjestamista varten. Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1. kunnanhallituksen jasen,

2. pormestari ja apulaispormestari,

3. henkilo, joka on kunnanhallituksen jasen, kunnanjohtaja, pormestarin
tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28
§:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu I&heinen,

4. henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa,

5. henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Kaikki edella todetut kelpoisuusvaatimukset koskevat myds varajasenia.
Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil6 valitaan luottamustoimeen. Mikali asianmu-
kaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatésten taytantéénpanoon ei voida
ryhtya.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaa-
vissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointi-
alueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja
kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta
aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on

1. valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat,

2. arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet,

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
voimassa olevan taloussuunnitelman riittdvyytta, jos kunnan taseessa on
kattamatonta alijaamaa,

4. huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteen sovittami-
sesta,

5. valvoa kuntalain 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvolli-
suuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi,
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§ 137 19.05.2025
§ 50 16.06.2025

6. valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosaan-
non maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.

Oriveden kaupunginvaltuuston 26.5.2025 hyvaksyttavaksi tulevan
hallintosdannon mukaisesti tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen.

kuntalaki 75, 121 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee tarkastuslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa viisi (5) henkiléa ja heille jokaiselle henkilokohtaisen

varajasenen.

2. Valitsee jasenista valituista henkildistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi siten, ettd nama ovat valtuutettuja.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 50

294/00.00.01.00/2025

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee tarkastuslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa viisi (5) henkilda ja heille jokaiselle henkildkohtaisen
varajasenen.

2. Valitsee jasenista valituista henkildistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi siten, ettd nama ovat valtuutettuja.

Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkiloita valittavaksi tarkastuslautakuntaan jaseniksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille henkilOkohtaisen varajasenen:

Varsinaiset jasenet Henkilokohtainen varajasen

pj. tietopalvelupaallikkd, tradenomi vahtimestari Jyrki Kallio
YAMK Eliisa Suhonen

vpj. maatalousyrittdja Juha Haikka elakelainen llpo Kolari
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maatalousyrittdja Mika Uotila

ylikomisario, elakelainen Jyrki
Tuomaala

vartija, paaluottamusmies Sami
Kymalainen

elakelainen Ulla Korolainen

sosiaalitydntekija, psykoterapeutti Irma
Koskela

luokanopettaja, KM Liisa
Markkinen

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.




Oriveden kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Péytakirja 5/2025 18
§ 138 19.05.2025
§ 51 16.06.2025

Keskusvaalilautakunnan jasenten valitseminen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 138

Valmistelija

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

hallintosihteeri Piia Leppanen

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston toimikaudeksi on asetettava
keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi (5) jasenta ja tarpeellinen maara
sijantulojarjestyksessa tulevia varajasenia, kuitenkin vahintaan viisi (5).
Varajasenet eivat ole henkildkohtaisia varajasenia. Varajasenet on
asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Jaseniksi
valituista henkil6ista valitaan yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheen-
johtajaksi.

Keskusvaalilautakunnan tehtavana on jarjestaa valtiolliset vaalit ja
kuntavaalit sekd mahdolliset kansandanestykset.

Keskusvaalilautakunnan jasenten ja varajasenten tulee mahdollisuuksien
mukaan edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia. Orivedella kuntavaaleissa 2025 ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia oli seuraavista puolueista: KOK, SDP, KESK,
PS, VAS, KD, VIHR ja Liike Nyt. Kaikkia naitd aanestajaryhmia edustavia
henkil6itd on valittava keskusvaalilautakuntaan joko jaseniksi tai
varajaseniksi.

Lisaksi on syytd huomioida, etta keskusvaalilautakunnan jasen tai vara-
jasen, joka on kuntavaaleissa asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan tyéskentelyyn. Tama
koskee vuoden 2029 kevaan kuntavaaleja. Tasta syysta varajasenia on
tarkoituksen mukaista valita 8 varajasenta.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

vaalilaki 13 §
kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee keskusvaalilautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa viisi (5) henkil6a ja heille sijaantulojarjestyksessa
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kahdeksan (8) varajasenta. Jasenten ja varajasenten tulee edustaa
Orivedella kuntavaaleissa 2025 ehdokkaita asettaneita kaikkia
aanestajaryhmia.

2. Valitsee jaseniksi valituista henkildista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 51
302/00.00.01.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee keskusvaalilautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa viisi (5) henkil6a ja heille sijaantulojarjestyksessa
kahdeksan (8) varajasenta. Jasenten ja varajasenten tulee edustaa
Orivedelld kuntavaaleissa 2025 ehdokkaita asettaneita kaikkia
aanestajaryhmia.

2. Valitsee jaseniksi valituista henkildista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkiloita valittavaksi keskusvaalilautakuntaan jaseniksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille varajasenet
sijaantulojarjestyksessa:

Varsinaiset jasenet

pj. fysioterapeutti Jussi Viljanen

vpj. tradenomi YAMK Henna Sistonen
emanta Elina Koppanen

vaihtotydnjohtaja, elakelainen Juha Majamaki
elakeldinen Pauli Rdsanen

Varajasenet sijaantulojarjestyksessa:

. etuuskasittelija Reetta Syvanen
. ohjelmistokehittdja Kea Cook

. myyja Sami-Petteri Ahola

. emanta Elina Talvio

. maanviljelija Kai Tanila

. Iahihoitaja Tiina Ojala

OB WIN| =
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7. sahatydntekija Jarmo Wallden
8. maanviljelija Heikki Lahteenmaki

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan asettaminen ja valitseminen lautakuntaan
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 139

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman, 1.6.2025 voimaan tulevan
hallintosd@anndén mukaisesti elamanlaatulautakunnassa on seitseman (7)
jasenta ja heilla henkildkohtaiset varajasenet. Yksi jasenista valitaan
puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan
puheenjohtajaksi voidaan valita vain valtuutettu.

Koska lautakunta kasittelee Juupajoen ja Kuhmoisten kuntaa koskevia
kansalaisopistoasioita, Juupajoen ja Kuhmoisten kuntien valtuustot voivat
valita lautakuntaan yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen
varajasenen, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus kuntaansa koskevien
asioiden kohdalla.

Hyvinvointi- ja eldmanlaatulautakunta toimii luottamushenkilétoimielimena
hyvinvointi- ja elamanlaatupalvelualueella. Hyvinvointi- ja elamanlaatu-
lautakunnan tavoitteena on osaltaan edistda ennaltaechkaisevasti
asukkaiden hyvinvointia ja terveytta. mm. jarjestamalla kulttuuri-, liikunta-
kansalaisopisto-, nuoriso- ja kirjastopalvelu ja seka toimimalla yhteistydssa
hyvinvointiryhman seka kolmannen sektorin kanssa. Hyvinvointi- ja
elamanlaatupalvelualueen tulosalueet ovat hyvinvointipalvelut (hallinto,
tyollisyyspalvelut, maahanmuuttopalvelut) seka elamanlaatupalvelut
(kirjastopalvelut, kansalaisopisto, kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut,
nuorisopalvelut)

Lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnassa noudatetaan kuntalain yleisia sdanndksia
vaalikelpoisuudesta ja vaalin toimittamisesta. Lautakunnan jasenille ei ole
lainsaadannodssa asetettu mitaan erityisia kelpoisuusvaatimuksia.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkilo valitaan luottamustoimeen. Mikali
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asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatosten taytantdédnpanoon
ei voida ryhtya.

Toimivalta hallintosdanté 10 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee hyvinvointi- ja elamanlaatulautakuntaan jaseniksi toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkiléa ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen. Liséksi Juupajoen ja Kuhmoisten kuntien
valtuustot valitsevat lautakuntaan yhden jasenen ja hanelle
henkildkohtaisen varajasenen lasnaolo- ja puheoikeudella kasittelemaan
Juupajokea ja Kuhmoista koskevia kansalaisopistoasioita.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla
valtuutettu.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 52
299/00.00.01.00/2025

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee hyvinvointi- ja elamanlaatulautakuntaan jaseniksi toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkilda ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen. Lisaksi Juupajoen ja Kuhmoisten kuntien
valtuustot valitsevat lautakuntaan yhden jasenen ja hanelle
henkilbkohtaisen varajasenen lasndolo- ja puheoikeudella kasittelemaan
Juupajokea ja Kuhmoista koskevia kansalaisopistoasioita.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla
valtuutettu.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkildita valittavaksi hyvinvointi- ja elamalaatulautakuntaan
jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille henkilokohtaisen
varajasenen:

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajasen

pj. KM, erityisopettaja Maija Ylistalo suntio-vahtimestari Marja-Leena
Viljanen

vpj. myymalapaallikkdé Anne ravintolakokki Katja Tahvanainen
Hamalainen-Kymalainen
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myyja Sami-Petteri Ahola

myymalapaallikkd Jukka Maki

liikenne-esimies,
yhdistelmaajoneuvonkuljettaja Janne
Virta

FM, ohjelmistotuotannon esimies Kari
Saari

ylikomisario, eldkelainen Jyrki
Tuomaala

vakuutusasiantuntija Mirja Tuomaala

abiturientti, opiskelija Lenni Viljanen

Iahihoitaja Hanna Malinen

kirjailija, kdantaja Taru Luojola

erikoisrontgenhoitaja, elakelainen
Matti Saario

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunkikehityslautakunnan asettaminen ja jasenten valitseminen lautakuntaan toimikaudelle

1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 140

Valmistelija

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Kaupunkikehityslautakunnan tehtdvana on huolehtia yhdyskunta- ja
maankaytdn suunnittelusta, kaavoituksen valmistelusta seka elinvoimaan
liittyvista asioista.

Kaupunginvaltuuston 26.5.2025 hyvaksyttavaksi tulevan hallintosdannon
mukaisesti kaupunkikehityslautakunnassa on seitseman (7) jasenta ja
heilld henkil6kohtaiset varajasenet. Yksi jasenista valitaan
puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan
puheenjohtajaksi voidaan valita vain valtuutettu.

Lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnassa noudatetaan kuntalain yleisid sdannoksia
vaalikelpoisuudesta ja vaalin toimittamisesta. Lautakunnan jasenille ei ole
lainsdadanndssa asetettu mitdan erityisia kelpoisuusvaatimuksia.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintadan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkild valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatésten taytantéénpanoon
ei voida ryhtya.

hallintosdanté 10 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee kaupunkikehityslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-

31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkiléa ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.
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2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla
valtuutettu.

Paatods Asia jatettiin pdydalle.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 156

Toimivalta hallintosaanté 10 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee kaupunkikehityslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkil6a ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla
valtuutettu.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 53
322/00.00.01.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee kaupunkikehityslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkil6a ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla
valtuutettu.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkiloita valittavaksi kaupunkikehityslautakuntaan jaseniksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille henkilOkohtaisen varajasenen:

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajasen

pj. arkkitehtiyrittaja Antti Nieminen FM, ohjelmistotuotannon esimies Kari
Saari

vpj. diakoniajohtaja, rovasti llkka vahtimestari Jyrki Kallio

Hjerppe
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kehittdmispaallikk6, MMM Anne agronomi, maatalousyrittdja Marjo
Nousiainen Makinen-Aakula
Iahihoitaja Merja Kapyaho laboratoriomestari Matti Loponen

Kehityspaallikkd, YTM Reijo Kahelin | varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,
ohjaaja Mari Lind

vahtimestari Osku Vesala luokanopettaja Ulpu Siponen
teatteri-ilmaisun opettaja Outi terveydenhoitaja, AMK Miia Saarinen
Sdéderholm

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Lasten ja nuorten lautakunnan asettaminen ja jasenten valitseminen lautakuntaan
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 141

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman, 1.6.2025 voimaan tulevan
hallintosddnndn mukaisesti lasten ja nuorten lautakunnassa on seitseman
(7) jasenta ja heilla henkilokohtaiset varajasenet. Yksi jasenista valitaan
puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan
puheenjohtajaksi voidaan valita vain valtuutettu.

Lasten ja nuorten palvelujen lautakunta toimii luottamushenkilétoimieli-
mena kasvatus- ja opetuspalvelualueella. Lasten ja nuorten lautakunnan
tehtavana on jarjestaa varhaiskasvatusta, esi- ja perusopetusta seka
lukiokoulutusta. Palvelualueelle kuuluvat seuraavat tulosalueet:
hallintopalvelut, varhaiskasvatus, perusopetus ja lukiokoulutus.

Lautakunnan jadsenten ja varajasenten valinnassa seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnassa noudatetaan kuntalain yleisia sadannéksia
vaalikelpoisuudesta ja vaalin toimittamisesta. Lautakunnan jasenille ei ole
lainsdddanndssa asetettu mitdan erityisia kelpoisuusvaatimuksia.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaa-
vissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointi-
alueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja
kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta
aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkild valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatésten taytantéénpanoon
ei voida ryhtya.

Toimivalta hallintosdanté 10 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee lasten ja nuorten lautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkiléa ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.
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2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkil6ista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla

valtuutettu.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 54
297/00.00.01.00/2025

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee lasten ja nuorten lautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkilda ja heille jokaiselle

henkilokohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkilGista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan tulee olla

valtuutettu.

Paatos

Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena

seuraavia henkildita valittavaksi kaupunkikehityskuntaan jaseniksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille henkilokohtaisen varajasenen:

Varsinainen jasen

Henkilokohtainen varajasen

pj. paaluottamusedustaja,
sairaanhoitaja Kimmo Makela

vesilaitoksenhoitaja,
paaluottamusedustaja Pasi Hietala

vpj. yrittaja, elakelainen Jussi Teppola

LVI-myyja Joni Koskinen

sosionomi AMK Aino Makela

Iahihoitaja, yhteisépedagogi Sari
Laurell

yrittaja, KTK Jasmin Jamsén

yrittdja Marjo Liukkonen

FM, kieltenopettaja Josefiina Viertoma

yrittaja, l1ahihoitaja Emma Lepo

laboratoriomestari Matti Loponen

lahihoitaja Tiina Ojala

kirjastovirkailija Soili Itkonen

elakelainen Juha Vettenranta

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 142 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto § 55 16.06.2025

Teknisen lautakunnan asettaminen ja jasenten valitseminen lautakuntaan toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 142

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman, 1.6.2025 voimaan tulevan
hallintosd@anndn mukaisesti teknisessa lautakunnassa on seitseman (7)
jasenta ja heilla henkildkohtaiset varajasenet. Yksi jasenista valitaan
puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan
puheenjohtajaksi voidaan valita vain valtuutettu.

Tekniikka- ja ymparistopalvelualueen palveluja johtavat luottamustoimi-
elimina tekninen lautakunta ja ymparistélautakunta. Teknisen lautakunnan
tehtavana on jarjestaa asukkaille, yrityksille ja yhteisdille viihtyisa ja
kestavan kehityksen mukainen ymparisté huolehtimalla yhdyskuntasuun-
nittelusta ja rakentamisesta, vesihuollon jarjestamisesta, kaupungin
rakennuksista, laitteista ja kiintedstd omaisuudesta seka ateria- ja
siivouspalveluista ja yksityistieasioista. Tekniikkapalveluihin kuuluvat
seuraavat tulosalueet: teknisten palvelujen hallinto, tilapalvelu,
kunnallistekniikka ja vesihuoltolaitos.

Lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnassa noudatetaan kuntalain yleisia sdannoksia
vaalikelpoisuudesta ja vaalin toimittamisesta. Lautakunnan jasenille ei ole
lainsdadanndssa asetettu mitaan erityisia kelpoisuusvaatimuksia.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil® valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatdsten taytantédénpanoon
ei voida ryhtya.

Toimivalta hallintosdanté 10 §

Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
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Kaupunginhallitus § 142 19.05.2025
Kaupunginvaltuusto § 55 16.06.2025
Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee tekniseen lautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkiléa ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajaksi
voidaan valita vain valtuutettu.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 55
300/00.00.01.00/2025

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee tekniseen lautakuntaan jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkil6a ja heille jokaiselle
henkildkohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkilGista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajaksi
voidaan valita vain valtuutettu.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkildita valittavaksi tekniseen lautakuntaan jaseniksi
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille henkilOkohtaisen varajasenen:

Varsinainen jasen Henkil6kohtainen varajasen

pj. yrittaja, l1ahihoitaja Emma Lepo DI Tuula Sivusaari

vpj. autonkuljettaja Kimmo Vihusaari | LVI- ja kylmaasentaja Joni
Nieminen

varastomestari Jari Salminen suntio Jari Virtanen

keittidtoiminnan ohjaaja Anu kiinteistonhoitaja Lauriina Lehtonen

Kukkonen

ensihoitaja Jani Laakkonen myyja, tuntiopettaja Saija Sjogren

insindori Timo Malinen vaihtotyonjohtaja, elakelainen Juha
Majamaki

varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, kiinteistonhoitaja Juha Koistinen

ohjaaja Mari Lind

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 143 19.05.2025
§ 157 02.06.2025
§ 56 16.06.2025

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan asettaminen ja jasenten valitseminen lautakuntaan
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 143

Valmistelija

hallintosihteeri Piia Leppanen

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman, 1.6.2025 voimaan tulevan
hallintosdanndn mukaisesti ymparisto- ja rakennuslautakunnassa on
seitseman (7) jasenta ja heilla henkilokohtaiset varajasenet. Yksi jasenista
valitaan puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan
puheenjohtajaksi voidaan valita vain valtuutettu.

Tekniikka- ja ymparistdpalvelualueen palveluja johtaa luottamustoimi-
elimina tekninen lautakunta ja ymparist6- ja rakennuslautakunta.
Ymparistopalveluihin kuuluvat seuraavat tulosalueet: rakennusvalvonta,
kaavoitus- ja mittaustoimi ja ymparisténsuojelu.

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehtavana on huolehtia
yhdyskuntasuunnittelusta, rakentamisen ja maankayton suunnittelusta,
lupamenettelysta ja neuvonnasta, valvonnasta ja suojelusta. Lautakunta
huolehtii kaavoituksen valmistelusta ja mittaustoimeen liittyvista asioista
seka maa- ja metsatilojen hoidosta ja kaytosta.

Ymparisto- ja rakennuslautakunta toimii kaupungin
rakennusvalvontaviranomaisena, maa-aineslain mukaisena lupa- ja
valvontaviranomaisena ja ymparistdonsuojeluviranomaisena seka
leirintdalueviranomaisena.

Lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnassa noudatetaan kuntalain yleisia sdanndksia
vaalikelpoisuudesta ja vaalin toimittamisesta. Lautakunnan jasenille ei ole
lainsaadannodssa asetettu mitaan erityisia kelpoisuusvaatimuksia.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpano Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkilo valitaan luottamustoimeen. Mikali
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Kaupunginhallitus § 143 19.05.2025
Kaupunginhallitus § 157 02.06.2025
Kaupunginvaltuusto § 56 16.06.2025

asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatdsten taytantédénpanoon
ei voida ryhtya.

Toimivalta hallintosdanté 10 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee ymparisto- ja rakennuslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkil6a ja heille jokaiselle
henkildkohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildistd yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajaksi
voidaan valita vain valtuutettu.

Paatos Asia jatettiin poydalle.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 157

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Toimivalta hallintosaanté 10 §

Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee ymparisto- ja rakennuslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkiloa ja heille jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.
2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildista yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajaksi
voidaan valita vain valtuutettu.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 56

301/00.00.01.00/2025

Paatdosehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. Valitsee ymparisto- ja rakennuslautakuntaan jaseniksi toimikaudelle
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1.6.2025-31.5.2029 yhteensa seitseman (7) henkil6a ja heille jokaiselle

henkilékohtaisen varajasenen.

2. Valitsee lautakuntaan jaseniksi valituista henkildistad yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajaksi

voidaan valita vain valtuutettu.

Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
seuraavia henkildita valittavaksi ymparisto- ja rakennuslautakuntaan
jaseniksi toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 ja heille henkilokohtaisen

varajasenen:

Varsinainen jasen

Henkilokohtainen varajasen

pj. maanviljelija Matti Koppanen

maatalousyrittaja, DI Mika Uotila

vpj. vesilaitoksenhoitaja,
paaluottamusedustaja Pasi Hietala

yrittdja, ajoneuvoverhoilija Keijo
Tikkanen

ravintolakokki Katja Tahvanainen

tradenomi YAMK Henna Sistonen

myymalapaallikkoé Jari Salmentausta

elakelainen Elina Talvio

FM, ohjelmistotuotannon esimies Kari
Saari

automatioasentaja Antti Hyytiainen

Iahihoitaja, luonto- ja ymparistdneuvoja
Hannele Moilanen

vakuutusasiantuntija Mirja Tuomaala

tuntiopettaja Minna Knuuttila

terveydenhoitaja, AMK Miia
Saarinen

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 166 02.06.2025
Kaupunginvaltuusto § 57 16.06.2025

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valitseminen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 166

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Kiinteistdnmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan
kiinteistétoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkil6a
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla
kiinteistdasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkild.
Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisdksi voimassa se, mita
karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.

Laki kdréjéoikeuden lautamiehista 2 § Lautamiesten
kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet. Lautamiehen tulee olla
karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen
kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehena.
Lautamieheksi ei saa valita henkil6d, joka on alle 25-vuotias tai joka on
tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka
yleisessa tuomioistuimessa tai rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka
virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai
poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Uuden uskotun miehen tulee antaa vakuus karajdoikeudessa, ennen kuin
osallistuu ensimmaiseen toimitukseen.

Orivedella kiinteistotoimituksiin uskotuiksi miehiksi valitaan 9 henkiloa.

Toimivalta

Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudelle
1.6.2025 - 31.5.2029 kiinteistdtoimituksiin uskotuiksi miehiksi yhdeksan (9)
henkiloa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 57
329/00.00.01.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029
kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi yhdeksan (9) henkiloa.
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Kaupunginhallitus § 166 02.06.2025
Kaupunginvaltuusto § 57 16.06.2025
Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena

seuraavia henkiloita kiinteistotoimitukseen valittavista uskotuista miehista
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029:

yrittaja Arto Koskela

rehtori HTM, Sari Simontaival
maatalousyrittaja DI, Mika Uotila
vaihtotydnjohtaja, elakeldinen, Juha Majamaki
sekatydmies, Esko Koivunen

TM, uskonnonopettaja, Kirsi Makinen
terveydenhoitaja AMK Miia Saarinen

yrittaja, ajoneuvoverhoilija Keijo Tikkanen
autonkuljettaja Kimmo Vihusaari

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 167 02.06.2025
Kaupunginvaltuusto § 58 16.06.2025

Karajaoikeuden lautamiesten valitseminen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 167

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

36

Orivedelta valitaan Pirkanmaan karajaoikeuteen lautamiehiksi 2 henkil6a.
Nykyisten lautamiesten toimikausi paattyy, kun uudet lautamiehet on valittu

ja paatos on tullut lainvoimaiseksi.

Karajaoikeuslain 6 §:n mukaan lautamiehen tulee olla karajaoikeuden

tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole

konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on

pidettdva sopivana toimimaan lautamiehena. Lautamieheksi ei saa valita

henkil63, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta.

Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa

tai rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa

ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika

mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa

harjoittava henkil®.

Karajaoikeuslain 7 §:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet valtuuston

toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee
mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-,

sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Karajaoikeuslain mukaan lautamiehen on ennen tehtavaan ryhtymista seka
tehtavan kestaessa annettava karajaoikeudelle tuomioistuinlain 11 luvun

12 §:ssa tarkoitettu sidonnaisuusilmoitus.

Toimivalta

Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudelle
1.6.2025 - 31.5.2029 Pirkanmaan karajaoikeuteen lautamiehiksi kaksi (2)
henkiloa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 58
330/00.04.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029

Pirkanmaan karajaoikeuteen lautamiehiksi kaksi (2) henkil6a.
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Kaupunginhallitus § 167 02.06.2025
Kaupunginvaltuusto § 58 16.06.2025
Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena

seuraavia henkiloita karajaoikeuteen valittavista lautamiehista
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029:

- | vartija, paaluottamusmies, Sami Kymalainen
- | asiantuntija yrityspalvelut, HM Heidi Jakara

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
1 Lautamieskirje kunnat 2025
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Kaupunginhallitus § 161 02.06.2025
Kaupunginvaltuusto § 59 16.06.2025

Jdsenen ja varajasenen valinta Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 161

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Seudullisen joukkoliikenneviranomaisen tehtavista vastaava Tampereen
kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta on aloittanut toimintansa
1.8.2021.

Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan johtosaannon
mukaan joukkoliikennelautakunnassa on 14 jasenta, joista Tampereen
kaupunginvaltuusto valitsee 7 jasenta ja kullekin henkilékohtaisen
varajasenen seka Nokian, Oriveden ja Ylojarven kaupunkien seka
Kangasalan, Lempaalan, Pirkkalan ja Vesilahden kuntien valtuustot kukin 1
jasenen ja talle henkildkohtaisen varajasenen. Lautakunnan jasenista ja
varajasenistd enemmiston tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Tama vaatimus ei koske muiden kuntien kuin Tampereen valitsemia
jasenia eika varajasenia. Tampereen kaupunginvaltuusto valitsee
valitsemistaan jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Joukkoliikennelautakunnan toimikausi on sama kuin Tampereen
kaupunginhallituksen toimikausi, ellei Tampereen kaupunginvaltuusto
toisin paata.

Kuntalain (410/2015) 77 §:n mukaan kuntien yhteisessa toimielimessa
jasenina voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen
vaalikelpoiset henkil6t.

Kuntalain 74 §:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan;

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyétya tai vahinkoa."

Kuntalain 70 § 1 mom mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil® valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatdsten taytantédénpanoon
ei voida ryhtya. Kuntalain 70 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkil6n tai
henkilon, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on
valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnosta esitettava selvitys
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seikoista, joilla voi olla merkitystad hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.
Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § (29.6.2021/657) Julkisen hallinnon ja julkista valtaa
kayttavien toimielinten kokoonpano Valtion komiteoissa,
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

hallintosaanté 11 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen
kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan yhden (1) jasenen ja talle
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027 kuntien
valisten neuvottelujen lopputulos huomioiden Oriveden varsinaiseksi ja
varajaseneksi Sosialidemokraattien ryhmasta miesjasenen ja

naisvarajasenen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 59

317/00.00.01.00/2025

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen kaupunkiseudun
joukkoliikennelautakuntaan yhden (1) jasenen ja talle henkilékohtaisen
varajasenen toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027 kuntien valisten
neuvottelujen lopputulos huomioiden Oriveden varsinaiseksi ja
varajaseneksi Sosialidemokraattien rynmasta miesjasenen ja
naisvarajasenen.

Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan valittavasta
jasenesta ja hanen henkildkohtaisesta varajasenesta toimikaudelle
1.6.2025-31.5.2027 kuntien valisten neuvottelujen lopputulos huomioiden:

Varsinainen jasen Varajasen
diakoniajohtaja, rovasti llkka asiantuntija yrityspalvelut, HM
Hjerppe Heidi Jakara

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Jasenen valinta alueelliseen jatehuoltolautakuntaan

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 162

Valmistelija

hallintosihteeri Piia Leppanen

Kuntien valisella yhteistoimintasopimuksella perustettu alueellinen
jatehuoltolautakunta aloitti toimintansa 1.8.2021. Seudullisen
jatehuoltoviranomaisen tehtavista vastaavan Tampereen kaupungin
alueellisen jatehuoltolautakunnan toimikausi 2025-2029 on alkamassa.

Lautakunnassa on 12 jasenta ja jokaisella henkilékohtainen varajasen.
Tampere valitsee seitseman jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.
Tampereen kaupunkiseudun kunnat Kangasala, Lempaala, Nokia, Orivesi,
Pirkkala, Vesilahti ja Yl6jarvi valitsevat yhteensa kaksi jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet. Muut yhteistoiminta-alueen kunnat
Hameenkyrd, lkaalinen, Juupajoki, Mantta-Vilppula, Parkano, Palkane,
Ruovesi, Sastamala ja Virrat valitsevat yhteensa kolme jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Tampereen kaupungin hallintosaannén 10 §:n mukaan alueellinen
jatehuoltolautakunta toimii jatehuollon yhteistoiminta-alueen kuntien
yhteisena toimielimena. Lautakunnassa on apulaispormestari ja 16 muuta
jasenta ja jokaisella henkilokohtainen varajasen. Tampereen valtuusto
valitsee apulaispormestarin lisdksi 8 jasenta ja jokaiselle henkilokohtaisen
varajasenen. Tampereen kaupunkiseudun kunnat (Kangasala, Lempaala,
Nokia, Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja Ylojarvi) valitsevat yhteensa 4 jasenta
ja heille henkilékohtaiset varajasenet. Muut yhteistoiminta-alueen kunnat
(Hameenkyro, lkaalinen, Juupajoki, Mantta-Vilppula, Parkano, Palkane,
Ruovesi, Sastamala ja Virrat) valitsevat yhteensa 4 jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Lautakunnan jasenista enemmiston tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Myds lautakunnan varajasenista enemmiston tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Nama vaatimukset eivat koske muiden
kuntien yhteistoimintaelimeen valitsemia jasenia eika varajasenia.

Lautakunnan puheenjohtajana toimii apulaispormestari. Valtuusto valitsee
lautakunnan varsinaisista jasenisté varapuheenjohtajan.
Varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai varavaltuutettu.

Kuntalain 77 §:n mukaan jasenina kuntien yhteisessa toimielimessa voivat
olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset
henkil6t.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 §:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;
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2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteistssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.”

Kuntalain 70 § 1 mom mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil® valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatésten taytantéénpanoon
ei voida ryhtya.

Kuntalain 70 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkilén tai henkilén, joka
on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai
asianomaisen toimielimen pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § (29.6.2021/657) Julkisen hallinnon ja julkista valtaa
kayttavien toimielinten kokoonpano Valtion komiteoissa,
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

hallintosaanto 11 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee Oriveden
kaupungin varsinaiseksi jaseneksi Tampereen kaupungin alueelliseen
jatehuoltolautakuntaan yhden (1) naisen toimikaudelle 1.6.2025 -
31.5.2027 kuntien valisten neuvottelujen lopputulos huomioiden

Vasemmistoliiton ryhmasta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 60

319/00.00.01.00/2025

Paatosehdotus

Kaupunginvaltuusto valitsee Oriveden kaupungin varsinaiseksi jaseneksi
Tampereen kaupungin alueelliseen jatehuoltolautakuntaan yhden (1)
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naisen toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027 kuntien valisten neuvottelujen
lopputulos huomioiden Vasemmistoliiton ryhmasta.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
Tampereen kaupunkiseudun alueelliseen jatehuoltolautakuntaan
valittavasta jasenesta toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027 kuntien valisten
neuvottelujen lopputulos huomioiden:

Varsinainen jasen Varajasen

varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, Varajasen Kangasalta
ohjaaja Mari Lind

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Jasenen valinta Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakuntaan

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 160

Valmistelija

hallintosihteeri Piia Leppanen

Ammatillisen koulutuksen yhteistoiminta-alueesta vastaava Tampereen
kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta aloitti toimintansa 1.8.2021.

Tampereen kaupungin hallintosaannén 10 §:n mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunnassa on apulaispormestari ja 10 muuta jasenta ja
jokaisella henkilékohtainen varajasen. Lisaksi lautakunnassa on
ammatillisen koulutuksen yhteistoiminta-alueesta allekirjoitetun
sopimuksen muiden sopijaosapuolten lkaalisten, Kangasalan, Lempaalan,
Nokian, Oriveden, Pirkkalan, Vesilahden, Virtain, Yl6jarven, Palkaneen ja
Ruoveden valtuustojen yhteensa valitsemat 6 jasenta ja jokaisella
henkilékohtainen varajasen. Muiden sopijaosapuolten valitsemat jasenet
osallistuvat yhteistoiminta-aluetta koskevaan paatoksentekoon
lautakunnassa. Lautakunta toimii tdssa kokoonpanossa kuntien yhteisena
toimielimena

Lautakunnan jasenistd enemmiston tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Myos lautakunnan varajasenista enemmiston tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Nama vaatimukset eivat koske
tarkastuslautakuntaa eivatkd muiden kuntien yhteistoimintaelimiin
valitsemia jasenia eika varajasenia.

Lautakunnan puheenjohtajana toimii apulaispormestari. Valtuusto valitsee
lautakunnan varsinaisista jasenistd varapuheenjohtajan.
Varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai varavaltuutettu.

Lautakunnan toimikausi on sama kuin kaupunginhallituksen toimikausi,
ellei valtuusto toisin paata.

Kuntalain 77 §:n mukaan jasenina kuntien yhteisessa toimielimessa voivat
olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset
henkilt.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan sadadetaan kuntalain 74 §:ssa
seuraavaa: "Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil®, joka
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
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tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa."

Kuntalain 70 § 1 mom mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil® valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatdsten taytantéénpanoon
ei voida ryhtya.

Kuntalain 70 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkilon tai henkilén, joka
on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai
asianomaisen toimielimen pyynndsta esitettava selvitys seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

alinnoissa on lisdksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § (29.6.2021/657) Julkisen hallinnon ja julkista valtaa
kayttavien toimielinten kokoonpano Valtion komiteoissa,
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syystd muuta johdu.

Toimivalta hallintosaanto 11 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettad kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen

kaupungin elinvoima- ja osaamislautakuntaan yhden (1) naisen
varajaseneksi toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027 kuntien valisten
neuvottelujen lopputuloksen huomioiden Oriveden varajaseneksi
Sosiaalidemokraattien ryhmasta naisvarajasenen.

Paatos Paatosehdostus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 61
318/00.00.01.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen kaupungin elinvoima- ja
osaamislautakuntaan yhden (1) naisen varajaseneksi toimikaudelle
1.6.2025 - 31.5.2027 kuntien valisten neuvottelujen lopputuloksen
huomioiden Oriveden Sosiaalidemokraattien ryhmasta.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
Tampereen kaupunkiseudun elinvoima- ja osaamislautakuntaan
valittavasta varajasenesta toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027 kuntien
valisten neuvottelujen lopputulos huomioiden:
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Varsinainen jasen Varajasen

Varsinainen jasen Pirkkalasta

tietopalvelupaallikkd, tradenomi
YAMK Eliisa Suhonen

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Toimintamenettely Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman toimielinten valitsemiseksi

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 163

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman seutuhallitukseen nimetaan
jasen ja talle henkildkohtainen varajasen kaupungin/kunnanhallituksen
taikka kaupungin/kunnanvaltuuston puheenjohtajistosta toimikaudelle
1.8.2025-31.7.2027.

Mikali seutuhallitukseen nimetty jdsen menettdd perussopimuksessa
maaritellyn seutuhallituksen jasenyyden perusteena olevan luottamus-
toimensa jasenkunnassa, tulee hanen viipymatta pyytaa eroa
seutuhallituksen jasenyydesta. Jasenkunta nimeaa perussopimuksen
edellytykset tayttavan jasenen eronneen tilalle.

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman tarkastuslautakuntaan
nimetaan jasen (Kangasala pj., Tampere. vpj, Nokia, Y16jarvi) ja varajasen
(Lempaala, Orivesi, Pirkkala, Vesilahti).

Seutuhallituksen ja tarkastuslautakunnan toimikausi on kaksi vuotta. Tata
toteutetaan siten, ettd jasenia ei vaihdeta valtuustokauden aikana kuin
perustellusta syysta.

Seutuhallituksen ja tarkastuslautakunnan jasenet valitaan uusien
valtuustojen jarjestaydyttya viipymatta, kuitenkin siten, ettd uuden
seutuhallituksen toimikausi alkaa 1.8.2025.

1. Seutuhallitus

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman perussopimuksen 5 §:ssa
saadetaan seutuhallituksen kokoonpanosta. Perussopimuksen mukaan
seutuhallituksessa on 13 jasentd, joista 6 Tampereelta ja 1 kustakin
kehyskunnasta (Kangasala, Lempaala, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja
Ylojarvi).

Tampereen kehyskunnat valitsevat seutuhallitukseen yhteensa seitseman
jasenta ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa kunkin kaupungin tai
kunnan hallitusten ja valtuustojen puheenjohtajistosta. Tampereen
kaupunki valitsee seutuhallitukseen pormestarin ja apulaispormestarit.
Muut seutuhallituksen jasenet ja kaikkien jasenten henkildkohtaiset
varajasenet Tampereen kaupunki nimeaa kaupunginhallituksen taikka
kaupunginvaltuuston puheenjohtajistosta. Tarvittaessa Tampereen
kaupunki voi nimeta seutuhallituksen varajasenet myds kaupunginhallituk-
sen varsinaisista jasenista.

Seutuhallituksen kokoonpanon muodostamisessa otetaan huomioon tasa-
arvolain saannokset. Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun
lain 4 §:n 2 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee
kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintadan 40 % naisia ja vahintaan
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40 % miehia, jollei erityisistad syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Kaytantona on ollut,
ettd Tampereen kaupunki valitsee seutuhallitukseen 3 miesta ja 3 naista ja
heille vastaavalla sukupuolijaolla olevat varajasenet. Kehyskunnat
valitsevat seutuhallitukseen jasenia siten, etta toista sukupuolta on 3
jasenta ja toista sukupuolta 4 jasenta seka heille vastaavalla
sukupuolijakaumalla varajasenet.

Seutuhallituksen puheenjohtajana toimii Tampereen pormestari.
Seutuhallitus valitsee keskuudestaan kaksi varapuheenjohtajaa
kehyskunnista suuruusjarjestyksessa siten, etta varapuheenjohtajuus
kiertda kaikissa jdsenkunnissa.

Mikali seutuhallituksen jasen menettda perussopimuksessa maaritellyn
seutuhallituksen jasenyyden perusteena olevan luottamustoimensa
jasenkunnassa, tulee hanen viipymatta pyytaa eroa seutuhallituksen
jasenyydesta. Jasenkunta nimeaa perussopimuksen edellytykset tayttavan
jasenen eronneen tilalle.

2. Tarkastuslautakunta

Kaupunkiseudun kunnat valitsevat tarkastuslautakuntaan yhteensa nelja
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet kuntavaalien suhteellisuus-
periaatteen mukaisesti. Pirkanmaan liitto laatii laskelman luottamushenkil-
paikkojen jakautumisesta kuntayhtyman alueen kuntavaalin tulosten
perustella. Tarkastuslautakunnan kokoonpanon muodostamisessa otetaan
huomioon tasa-arvolain sdanndkset.

Varsinaiset jasenet valitaan vakiluvultaan neljasta suurimmasta kunnasta/
kaupungista ja varajasenet neljastd pienemmasta kunnasta. Puheenjohtaja
valitaan kehyskunnista kuntarotaation mukaan. Alkavalla toimintakaudella
Kangasalan kaupunki nimeaa tarkastuslautakunnan puheenjohtajan.
Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtaja valitaan Tampereelta.

Koska tarkastuslautakunnan kokoonpano on 4 varsinaista jasenta ja 4
varajasenta, tulee edelld mainitun tasa-arvolain kiintidperiaatteen mukaan
jasenista ja varajasenista olla vahintaan kaksi naista ja miesta. Perinteisen
tavan mukaan Pirkanmaan liitto on laatinut teknisen laskelman luottamus-
henkilopaikkojen jakautumisesta kunnallisvaalin mukaan. Laskelmassa on
mukana myo6s kuntayhtyman jasenkuntien poliittisen edustavuuden
huomioon ottava tarkastuslautakunnan paikkajako. Laskelmaa varten
Pirkanmaan liitto pyytaa kaikilta ryhmittymilta vahvistettua ilmoitusta siita,
kuuluvatko heidan sitoutumattomat ehdokkaansa Pirkanmaan
sitoutumattomat ryhmittymaan tai johonkin muuhun vastaavaan
"yhteistoimintaryhmaan". Ryhmittymien antamat vastaukset on huomioitu
laskelmassa.

Edella mainitun Pirkanmaan liiton laatiman laskelman mukaan
tarkastuslautakunnan paikat jakaantuvat seuraavasti:

Ryhmittyma TARLA 2025- TARLA 2021-2025 Muutos
SDP 1 1
KOK 1 1
VIHR 1 1



Oriveden kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Péytakirja 5/2025 48
§ 163 02.06.2025
§ 62 16.06.2025

VAS 1 0 +1

PS 1 -1

Seutuhallitusta ja tarkastuslautakuntaa valittaessa painotetaan, etta
valinnan jasenista tekevat kuntayhtyman jasenkunnat.

hallintosaanté 11 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee Pirkanmaan
kuntien piirineuvottelun tuloksen perusteella toimikaudeksi 1.8.2025-
31.7.2027 Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman

1. seutuhallitukseen varsinaiseksi jdseneksi kaupunginvaltuuston ja -
hallituksen puheenjohtajistosta naisjasenen ja hanen henkildkohtaiseksi

varajasenekseen miesjasenen.

2. tarkastuslautakuntaan varajdseneksi miesjasenen Oriveden
Sosialidemokraattien ryhmasta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 62

316/00.04.01/2025

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kaupunginvaltuusto valitsee Pirkanmaan kuntien piirineuvottelun tuloksen
perusteella toimikaudeksi 1.8.2025-31.7.2027 Tampereen kaupunkiseudun
kuntayhtyman

1. seutuhallitukseen varsinaiseksi jaseneksi kaupunginvaltuuston ja -
hallituksen puheenjohtajistosta naisjasenen ja hanen henkilékohtaiseksi
varajasenekseen miesjasenen.

2. tarkastuslautakuntaan varajaseneksi miesjasenen Oriveden
Sosialidemokraattien ryhmasta.

Kaupunginvaltuusto paatti:

1. valita Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman seutuhallitukseen
Oriveden varsinaiseksi jaseneksi agronomi, maatalousyrittdja Marjo
Mé&kinen-Aakulan ja hanen henkildkohtaiseksi varajaseneksi
diakoniajohtaja, rovasti llkka Hjerppen.

2. esittda neuvottelutuloksen mukaisesti Tampereen kaupunkiseudun
kuntayhtyman yhtymakokoukselle, ettéd se valitsee Tampereen
kaupunkiseudun kuntayhtyman tarkastuslautakuntaan varajaseneksi
Oriveden Sosialidemokraattien ryhmasta kiinteistomestari Jari Jarvenpaan.
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Jasenen nimeaminen Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan
tyollisyysjaostoon

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 164

Valmistelija hallintosihteeri Piia Leppanen

Julkisten tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirrettiin valtion ty6- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-
alueille 1.1.2025. Tampereen kaupungin, Kangasalan kaupungin,
Lempaalan kunnan, Nokian kaupungin, Oriveden kaupungin, Pirkkalan
kunnan, Vesilahden kunnan, Yl6jarven kaupungin, Akaan kaupungin,
Juupajoen kunnan, Kuhmoisten kunnan, Palkdneen kunnan, Ruoveden
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kunnan, Urjalan kunnan ja Virtain kaupungin valtuustot ovat hyvaksyneet

sopimuksen yhteisesta toimielimesta julkisten tydvoimapalveluiden
viranomaistehtavien hoitamisessa. Valkeakosken kaupungin vastuu
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta ja muista tydvoimaviranomaiselle

saadetyista tehtavista on siirretty Tampereen kaupungille valtioneuvoston

paatoksella 22.2.2024.

Tampereen kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena
vastuukuntana. Kuntalain mukaisena yhteisena toimielimena toimii

Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaosto.

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti jaostossa on 17 jasenta ja heilla

henkilokohtaiset varajasenet.

- Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8 jasenta ja kullekin

henkildkohtaisen varajasenen.

- Nokia, Ylojarvi, Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat

6 jasenta, eli kukin valitsee yhden jasenen.

- Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti, Ruovesi, Kuhmoinen ja

Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.

Edella todettujen jasenten henkildkohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6

varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole

varsinaista jasenta toimielimessa.

Jasenen tai varajasenen nimeaman kunnan on ilmoitettava uusi jasen

Tampereen kaupungille viimeistaan kuukausi ennen jasenen toimikauden

alkamista.

Jaoston nykyinen toimikausi paattyy kesakuun alussa, viimeinen kokous

on 11.6.2025. Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta paattaa
tyollisyysjaoston tamperelaisten jasenten ja varajasenten osalta

toimielimen kokoonpanosta 18.6.2025 kokouksessaan.

Uuden jaoston toiminta kaynnistyy elo-syyskuussa 2025. Lautakunnan
alaisen jaoston toimikausi on asettamansa lautakunnan toimikauden

pituinen.
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Kuntalain 77 §:n mukaan jasenina kuntien yhteisessa toimielimessa voivat
olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset
henkil6t.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 §:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.”

Kuntalain 70 § 1 mom mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil® valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatdsten taytantédnpanoon
ei voida ryhtya.

Kuntalain 70 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkilon tai henkilon, joka
on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai
asianomaisen toimielimen pyynndsta esitettava selvitys seikoista, joilla voi
olla merkitystd hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § (29.6.2021/657) Julkisen hallinnon ja julkista valtaa
kayttavien toimielinten kokoonpano Valtion komiteoissa,
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syystd muuta johdu.

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen
kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan tydllisyysjaostoon yhden (1)
miesjasenen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027 kuntien valisten
neuvottelutulosten lopputulos huomioiden Oriveden varsinaiseksi jaseneksi
Sosialidemokraattien ryhmasta miesjasenen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 63

324/00.04.01/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen kaupungin elinvoima- ja
osaamislautakunnan tyollisyysjaostoon yhden (1) miesjasenen
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027 kuntien valisten neuvottelutulosten
lopputulos huomioiden Oriveden varsinaiseksi jaseneksi
Sosialidemokraattien ryhmasta.

Paatos Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena

Tampereen kaupunkiseudun elinvoima- ja osaamislautakunnan
tyollisyysjaostoon valittavasta jasenesta toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027
kuntien valisten neuvottelujen lopputulos huomioiden:

Varsinainen jasen Varajasen
vesilaitoksenhoitaja, Varajasen Urjalasta
paaluottamusedustaja Pasi Hietala

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Jasenen valinta Tampereen kaupungin yhdyskuntalautakunnan alueellisen
ymparistoterveydenhuollon jaostoon 1.6.2025-31.5.2027

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 165

Valmistelija

hallintosihteeri Piia Leppanen

Seudullisen ymparistéterveydenhuollon viranomaisen tehtavista vastaavan
Tampereen kaupungin yhdyskuntalautakunnan alueellisen
ymparistoterveydenhuollon jaoston toimikausi 2025-2027 on alkamassa.

Alueellisen ymparistéterveydenhuollon jaostoon kuuluu yhteensa 15
jasenta, joista Tampereen yhdyskuntalautakunta valitsee 8 jasenta ja
kullekin henkilokohtaisen varajasenen.

Sopimus yhteisesta toimielimesta ymparistoterveydenhuollon
viranomaistehtavien hoitamisessa tuli voimaan 1.6.2017. Sopimuksen
mukaisesti Akaa, Juupajoki, Kangasala, Orivesi, Palkane, Urjala ja
Valkeakoski valitsevat kukin 1 jasenen ja télle 1 henkildkohtaisen
varajasenen jaostoon.

Tampereen kaupungin yhdyskuntalautakunta paattaa osaltaan jaoston
tamperelaisten jasenten ja varajasenten kokoonpanosta 10.6.2025.

Kuntalain 77 §:n mukaan jasenina kuntien yhteisessa toimielimessa voivat
olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset
henkilt.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 §:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.”

Kuntalain 70 § 1 mom mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on
annettava ennen kuin henkil® valitaan luottamustoimeen. Mikali
asianmukaisia suostumuksia ei ole saatu vaalipaatdsten taytantédénpanoon
ei voida ryhtya.
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Kuntalain 70 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkilon tai henkildn, joka
on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai
asianomaisen toimielimen pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi
olla merkitystd hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Valinnoissa on lisaksi noudatettava lakia naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a § (29.6.2021/657) Julkisen hallinnon ja julkista valtaa
kayttavien toimielinten kokoonpano Valtion komiteoissa,
neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa, hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

hallintosdanté 11 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen
kaupungin yhdyskuntalautakunnan alueellisen ymparistdterveydenhuollon
jaostoon toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 yhden (1) naisjasenen ja
hanen henkildkohtaiseksi varajasenekseen miesjasenen Oriveden
Keskustan ryhmasta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 64

325/00.04.01/2025

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginvaltuusto valitsee Tampereen kaupungin
yhdyskuntalautakunnan alueellisen ymparistéterveydenhuollon jaostoon
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 yhden (1) naisjasenen ja hanen
henkilokohtaiseksi varajasenekseen miesjasenen Oriveden Keskustan
ryhmasta.

Valtuutettu Markku Kallio esitti valtuustoryhmien neuvottelutuloksena
Tampereen kaupunkiseudun yhdyskuntalautakunnan alueellisen
ymparistoterveydenhuollon jaostoon valittavasta jasenesta ja hanen
henkilokohtaisesta varajasenesta toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027
kuntien valisten neuvottelujen lopputulos huomioiden:

Varsinainen jasen Varajasen

tutkimuskoordinaattori Annamari | maanviljelija Matti Koppanen
Aitolahti

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Oriveden kaupungin tilinpaatos vuodelta 2024

Kaupunginhallitus 03.03.2025 § 48

Valmistelija

talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan ja kuntayhtyman on laadittava tili-
kaudeltaan kirjanpitolain mukainen tilinpaatods tilikautta seuraavan vuoden
maaliskuun loppuun mennessa. Tilinpaatds on annettava tilintarkastajien
tarkastettavaksi ja tilintarkastuksen jalkeen saatettava valtuuston kasitel-
tavaksi tilikautta seuraavan vuoden kesakuun loppuun mennessa. Tilinpaa-
toksen laadinnassa noudatetaan kuntalain ja soveltuvin osin kirjanpitolain
saannoksia.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden
litetiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.
Tilinpaatoksen tulee antaa oikea ja riittdva kuva kunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta olennaisuus-
periaatteen mukaisesti. Tata varten tarpeelliset seikat on ilmoitettava
litetiedoissa. Tilinpaatdksen allekirjoittavat kaupunginhallituksen jasenet ja
kaupunginjohtaja.

Kuntalain 114 §:n mukaan kunnan, joka tytaryhtidineen muodostaa
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatdkseensa konsernitilin-
paatds samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatoés. Konsernitillinpaatés
laaditaan konserniyhteiséjen taseiden ja tuloslaskelmien seka niiden
litetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatdkseen sisallytetdan lisaksi
konsenin rahoituslaskelma.

Tilinpaatokseen kuuluvassa toimintakertomuksessa tulee kuntalain 115 §:n
mukaan esittaa selvitys valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudel-
listen tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. Toiminta-
kertomuksessa on myds annettava tietoja sellaisista kaupungin ja konser-
nin talouteen ja konsernitaseeseen liittyvista olennaisista asioista, joista ei
ole tehtava selkoa tuloslaskelmassa, taseessa ja rahoituslaskelmassa.
Tallaisia asioita ovat ainakin arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta
seka tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisista johtopaatoksista.

Kaupunginhallituksen on toimintakertomuksessa tai sen antamisen yhtey-
dessa tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta. Toimintakertomuk-
sessa on tehtava selkoa talouden tasapainotuksen toteutumisesta tili-
kaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman riittdvyydesta talouden
tasapainottamiseksi, mikali kunnan taseessa on kattamatonta alijagamaa.
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Vuoden 2024 tilinpaatdksen valmistelu on kesken, mutta siita on jo annet-
tavissa ennakkotietoja. Vuoden 2024 talousarvio muutosten jalkeen osoitti
alijgdmaa noin 2,78 milj. euroa.

Vuoden 2024 alustavan tilinpaatoksen mukaan vuoteen 2023 verrattuna
tuloslaskelman toimintatuotot lisaantyivat 0,46 milj. eurolla, 4,4 %. Toimin-
takulut lisaantyvat edellisvuodesta 1,43 milj. euroa, 4,3 % ja toimintakate
0,98 milj. euroa, 4,3 %.

Verotuloja kertyi vuonna 2024 yhteensa 21,77 milj. euroa, mika oli 0,4 % (-
0,1 milj. euroa) edellisvuotta vahemman. Kunnan tuloverot lisdantyivat
edellisvuodesta 0,5 % (0,09 milj. euroa), yhteiséverot vahenivat 20,5 %
(0,39 milj. euroa) ja kiinteistoverot kasvoivat 6,5 % (0,2 milj. euroa).
Vuonna 2024 valtionosuuksia kertyi 5,6 milj. euroa, missa oli lisaysta
edellisvuoteen verrattuna 1,3 % (0,07 milj. euroa).

Vuoden 2024 tilinpaatdksen mukaan vuosikatetta olisi muodostumassa
3,26 milj. euroa (2023: 4,67 M€) ja kirjattavat poistot ja arvonalennukset
ovat yhteensa 3,59 milj. euroa (2023: 3,14 M€). Tilikauden tulos -0,33 milj.
euroa (2023: 1,54 M€) , johon lisatdan purettavaa poistoeroa 0,06 mil;.
euroa. Tilikauden alijagdmaa olisi muodostumassa 0,27 milj. euroa (2023:
+1,61 M€).

Asukasluku 31.12.2024 oli 8 866, jossa on lisdysta vuoden alkuun verrat-
tuna 27 henkil6a.

Tilinpaatds vuodelta 2024 tuodaan kokonaisuutena kaupunginhallituksen
kasittelyyn 31.3.2025.

kuntalaki 113-115 §:t
kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi alustavan tilinpaatésinformaation
vuodelta 2024.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Yhteisty6toimikunta 18.03.2025 § 3

Valmistelija

talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Luonnos vuoden 2024 tilinpaatdksesta, joka sisaltaa tuloslaskelman,
rahoituslaskelman, taseen ja niiden liitetiedot, talousarvion toteutumis-
vertailun, toimintakertomuksen seka konsernin tuloslaskelman,
rahoituslaskelman ja taseen liitetietoineen on liitteena kokoukseen
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osallistuville. Tilinpaatos kasitellan kaupunginhallituksessa 31.3.2025, joten
asiakirja on viela lopullista tarkastusta vailla.

Vuoden 2024 tilikauden tulos osoittaa alijaamaa 333.264,41 euroa.

Oriveden kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle tilikauden
tuloksen kasittelysta seuraavaa:

1. tuloutetaan poistoeroa poistosuunnitelman mukaan 61.075,30 euroa,

2. kirjataan tilikauden alijaama 272.189,11 euroa taseen omaan
paaomaan edellisten tilikausien yli-/alijaama —tilille.

Talous- ja hallintojohtaja esittelee kokouksessa tilinpaatdsta vuodelta
2024.

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Yhteistydtoimikunta merkitsee vuoden 2024 tilinpaatdksen tiedoksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 83

Valmistelija

talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Vuoden 2024 lopullisen tilinpaatdksen luvut eivat ole muuttuneet edelld an-
netuista ennakkotiedoista.

Investointeja vuonna 2024 tehtiin nettona yhteensa 4,14 milj. eurolla.
Suurimmat investointikohteet olivat maanhankinta, Rovastinkankaan
koulun suunnittelu, Vuokkokujan paivakodin ja Kultavuoren koulun pihojen
saneeraus, uimahallin pesu- ja pukutilojen korjaus seka pukukoppien
uusiminen seka erilaiset kunnallistekniset ja vesihuoltolaitoksen hankkeet.

Uutta lainaa nostettiin 7,0 milj. euroa ja vanhoja lyhennettiin 3,27 milj. eu-
rolla. Lisaksi maksettiin pois 1,5 milj. euroa lyhytaikaista lainaa.
Rahoituslaskelman mukaan kaupungin rahavarat lisdantyivat lainanoton
my0sta vuoden 2024 aikana 1,27 milj. eurolla.

Vuosikatetta muodostui 368 euroa/asukas. Alijgadmaisen tuloksen ja
lainakannan kasvun my6ta kaupungin omavaraisuusaste laski 46,3 %:iin.
Lainakanta oli vuoden 2024 lopussa 23,43 milj. euroa, joka on 2 642
euroa/asukas. Alijgamaisen tilikauden tuloksen jalkeen kaupungin
taseessa on laskennallista ylijaamaa 8,45 milj. euroa.
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Vuoden 2024 verotulot ylittivat muutetun talousarvion viela loppuvuoden
hyvien verotilitysten ansiosta 0,507 milj. euroa. Samoin korkokulut ylittivat
talousarvion 0,23 milj. euroa yleisen korkotason ja lainakannan kasvun
vuoksi. Investointiosan hankeryhma talonrakennus/tekninen lautakunta
ylitti talousarviomaararahan noin 0,19 milj. euroa. Tekninen johtaja on
tehnyt ylityksesta erillisen selvityksen, joka on liitteena. Koska kyseiset
ylitykset ovat talousarvioon verrattuna olennaisia, tulee valtuuston
hyvaksya nama talousarvion ylitykset viela tilinpaatdksen hyvaksymisen
yhteydessa.

Vuoden 2024 tilinpaatds, joka sisaltaa tuloslaskelman, rahoituslaskelman,
taseen ja niiden liitetiedot, talousarvion toteutumisvertailun, toimintakerto-
muksen seka konsernin tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja taseen liite-
tietoineen on liitteena kokoukseen osallistuville.

kuntalaki 113-115 §

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus

1. esittaa, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy vuoden 2024 talousarvion
tuloslaskelmaosan seuraavat ylitykset:

- verotulot 507 000 euroa seka

- korkokulut 229 000 euroa.

2. esittaa, ettad kaupunginvaltuusto hyvaksyy vuoden 2024 talousarvion
investointiosan hankeryhman talonrakennus/tekninen lautakunta 188 000
euron ylityksen.

3. esittda kaupunginvaltuustolle tilikauden tuloksen, 333 264,41 euroa
alijgamaa, kasittelysta seuraavaa:

- tuloutetaan poistoeroa poistosuunnitelman mukaan 61 075,30 euroa ja

- loput alijadmasta, 272 189,11 euroa, siirretdan taseen omaan pddomaan
tilikauden yli-/alijaamatilille.

4. allekirjoittaa sahkdisesti vuoden 2024 tilinpaatdksen ja jattaa sen
tilintarkastajan tarkastettavaksi,

5. saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
edelleen kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi ja

6. valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemaan tilinpaatdkseen
teknisluonteisia korjauksia.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §48 03.03.2025
Yhteistydtoimikunta §3 18.03.2025
Kaupunginhallitus § 83 31.03.2025
Tarkastuslautakunta § 39 14.05.2025
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Tarkastuslautakunta 14.05.2025 § 39

Esittelija tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Markku Kallio
Paatdsehdotus Tarkastuslautakunta paattaa:

1. Saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

2. Esittaa kaupunginvaltuustolle, etta vuoden 2024 tilinpaatds hyvaksytaan
ja taloutta hoitaneille tomielinten jasenille seka palvelukeskusten johtaville
viranhaltijoille mydnnetaan vastuuvapaus tilikaudelle 1.1.- 31.12.2024.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 65
81/02.06.01.04/2025

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto:

1. hyvaksyy vuoden 2024 talousarvion tuloslaskelmaosan seuraavat
ylitykset:

- verotulot 507 000 euroa seka

- korkokulut 229 000 euroa.

2. hyvaksyy vuoden 2024 talousarvion investointiosan hankeryhman
talonrakennus/tekninen lautakunta 188 000 euron ylityksen.

3. merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi.

4. myodntaa kaupungin taloutta hoitaneille toimielinten jasenille seka
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille vastuuvapauden tilikaudelle 1.1.-
31.12.2024.

5. kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti kaupunginvaltuusto
paattda vuoden 2024 tilikauden tuloksen, 333 264,41 euroa alijagamaa,
kasittelysta seuraavaa:

- tuloutetaan poistoeroa poistosuunnitelman mukaan 61 075,30 euroa ja

- loput yijaamasta-(kirjoitusvirhe) alijgamasta 272 189,11 euroa, siirretaan
taseen omaan pddomaan tilikauden yli-/alijgamatilille.
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Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan ettd kaupunginvaltuuston jasen Kirsi Makinen saapui
kokoukseen taman asian kasittelyn aikana klo 16.06.

Kokouksessa pidettiin kahvitauko tdman asian kasittelyn jalkeen klo 16.37-
17.00.

3 Tilinpaatos 2024
4 Tilintarkastuskertomus 2024
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Kaupunginhallitus § 101 14.04.2025
Kaupunginvaltuusto § 66 16.06.2025

Oriveden henkilostotilinpaatos vuodelta 2024

Kaupunginhallitus 14.04.2025 § 101

Valmistelija talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja

Henkilostokertomus kokoaa yhteen tietoa kaupungin henkiléstévoima-
varojen maarasta ja kustannuksista, tydhyvinvoinnista, osaamisen
kehittamisesta ja johtamisesta. HenkilostOkertomus antaa tarkeaa tietoa
henkildston ja henkildstdjohtamisen nykytilasta ja kuvaa tulevaisuuden
muutossuuntia.

Henkildstokertomus toimii johdon ja paattajien tukena henkildstévoima-
varojen tiedolla johtamisessa. Sen tuottamaa tietoa kannattaa hyddyntaa
osana strategista henkildstdjohtamista, joka perustuu pitkajanteiseen
henkildstdsuunnitteluun.

Oriveden kaupungin henkildstdjohtamisen pohjana toimivat valtuuston
hyvaksyma strategia ja vuonna 2023 paivitetty tydhyvinvointisuunnitelma.
Tybhyvinvointisuunnitelma sisaltda toimenpiteitd mm. tydkyvyn, palkit-
semisen, rekrytointien, esihenkilotyon ja johtamisen tueksi. Suunnitelma on
laadittu vuosille 2023-2025 ja henkildstdjohtamisen kehittamista jatketaan
sen nayttadmin suuntaviivoin.

Henkildstotilinpaatdksen tiedot perustuvat vuoden 2024 joulukuun
viimeisen paivan tilanteeseen. Henkildstdén lukumaarassa on mukana
vuosilomalla tai muulla tyd- ja virkavapaalla oleva vakituinen henkilosto.
Henkildstotilinpaatdksen tiedot on keratty henkildstéhallinnon tietojarjes-
telma Populuksesta.

Liitteena kokoukseen osallistuville on henkildstotilinpaatds vuodelta 2024.

Toimivalta hallintosdanté 23 §
Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto
Paatésehdotus Kaupunginhallitus

1. merkitsee tiedoksi henkildstotilinpaatoksen vuodelta 2024 ja saattaa sen
edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

2. saattaa henkilostotilinpaatoksen tiedoksi lautakunnille ja palvelualueille
ja edellyttaa, ettd ne perehtyvat ja hydédyntavat henkildstotilinpdatoksen
tietoja toiminnan, talouden ja henkildstéasioiden suunnittelussa ja
kehittdmisessa.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 66
207/01.00.02/2025

Paatésehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee henkildstotilinpaatdksen vuodelta 2024
tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

5 Henkildstotilinpaatds 2024 lopullinen
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Oriveden kaupungin laaja hyvinvointikertomus vuosilta 2022-2024

Vanhusneuvosto 05.05.2025

Valmistelija

hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Vaeston terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen (Hyte) on sote-uudistuksen
myo6ta hyvinvointialueiden ja kuntien yhteinen tehtava (Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021: 6 ja 7 §). Tyon on perustuttava
seka hyvinvointialueen ettd kunnan strategiaan, jotka luovat puitteet
yhteisesti tehtavalle hyte-tydlle.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen tarkoittaa toimia, joilla yllapidetaan
ja parannetaan vaeston terveytta, hyvinvointia seka tyo- ja toimintakykya.
Hyte-tyolla myds ehkaistdan sairauksia ja syrjaytymista seka vahvistetaan
osallisuutta. Siten hyte-tyd parantaa kuntalaisten elamanlaatua, lisaa
tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten ongelmien ja
eriarvoisuuden kasvua seka lisda kaupungin elinvoimaa. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyota tekevat kaikki kaupungin palvelualueet. Myos
seurakunnalla, jarjestoilla, yhdistyksilla ja seuroilla on merkittava rooli hyte-
tydssa.

Lain mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja
terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain.
Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin
vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain. Lisaksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edelld mainituista
asioista.

Oriveden hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille 2022-2025 on
hyvaksytty valtuustossa 21.2.2022. Suunnitelma pohjautuu Pirkanmaan
alueelliseen hyvinvointisuunnitelmaan seka kaupunkistrategiaan.
Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmassa on nelja paatavoitetta tuleville
vuosille.

Nama ovat:

1. elintavoilla fyysista ja psyykkista hyvinvointia
2. osallisuus ja vaikuttaminen

3. turvallinen ymparistd

4. vaikuttavat palvelut

Laaja hyvinvointikertomus vuosilta 2022-2024 koostuu kahdesta osasta.
Ensimmaisessa osassa on kuvattu mm. Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen (THL:n) indikaattoreiden tunnusluvuilla kuntalaisten elinoloja,
terveytta, ja hyvinvointia seka verrattu eri indikaattoreita koko maan,
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Tampereen seutukunnan, Pirkanmaan hyvinvointialueen ja
samankokoisten kuntien keskiarvoon. Toisessa osassa on hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman 2022-2025 tavoitteet ja toimenpiteet seka arviointi
vuosien 2022-2024 osalta.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille 2026-2029 valmistelu
aloitetaan kesalla 2025 ja tyd etenee kaupunkistrategian paivitystyon
rinnalla. Syksyn aikana osallistetaan monipuolisesti tydntekijoita,
kuntalaisia, yhdistyksia ja paattajia suunnitelman laadinnassa. Suunnitelma
valmistuu 31.12.2025 mennessa.

Kaupunginhallitus 13.9.2021, 256 §

hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Vanhusneuvosto merkitsee laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-
2024 tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Vammaisneuvosto 08.05.2025 § 10

Valmistelija

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Hyvinvointijohtaja esittelee kokouksessa hyvinvointikertomuksen keskeiset
kohdat vammaisneuvoston nadkodkulmasta.

Kaupunginhallitus 13.9.2021, 255 §
hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Vammaisneuvosto merkitsee laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-
2024 tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta 27.05.2025 § 36

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Hyvinvointijohtaja esittelee kokouksessa kertomuksen keskeisimmat
havainnot orivesilaisten hyvinvoinnista.
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Hyvinvointikertomuksen antaman pohjatiedon perusteella aloitetaan
kesalla 2025 valmistelemaan hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026-2029.
Suunnitelman laadintavaiheessa jarjestetaan myos lautakunnan jasenille ja
varajasenille tydpaja, jossa lautakunta paasee tydéstdmaan tulevan
valtuustokauden tavoitteita ja toimenpiteita.

Liitteena hyvinvointikertomus vuosilta 2022-2024.

Hallintosaanto 27 §

hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta esittda kaupunginhallitukselle ja
edelleen valtuustolle, ettd Oriveden kaupungin hyvinvointikertomus vuosilta

2022-2024 hyvaksytaan ja annetaan tiedoksi lautakunnille.

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan varapuheenjohtaja Jari Jarvenpaa
poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 18.18.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 171

Valmistelija
Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

talous- ja hallintojohtaja Marjatta Lilja
Hallintosaanto § 23
kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
Oriveden kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-2024.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 67

268/00.01.06/2025
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Péytakirja 5/2025
§ 10 05.05.2025
§ 10 08.05.2025
§ 36 27.05.2025
§ 171 02.06.2025
§ 67 16.06.2025

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy Oriveden kaupungin laajan
hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-2024.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

6 Oriveden kaupungin laaja hyvinvointikertomus vuosilta 2022-2024
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Tarkastuslautakunta §28 09.04.2025
Tarkastuslautakunta § 34 23.04.2025
Tarkastuslautakunta § 41 14.05.2025
Tarkastuslautakunta § 47 23.05.2025
Kaupunginvaltuusto § 68 16.06.2025

Arviointikertomus 2024

Tarkastuslautakunta 09.04.2025 § 28

Valmistelija Kuntalain 410/2015 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tulee antaa
kaupunginvaltuustolle vuosittain arviointikertomus. Arviointikertomus
kasitellaan valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa.

Paatosehdotus Lautakunta aloittaa vuoden 2024 arviointikertomuksen koonnin.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta 23.04.2025 § 34

Paatdsehdotus Lautakunta jatkaa vuoden 2024 arviointikertomuksen koontia.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta 14.05.2025 § 41

Paatdsehdotus Lautakunta jatkaa vuoden 2024 arviointikertomuksen koontia.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta 23.05.2025 § 47

Paatésehdotus Lautakunta jatkaa vuoden 2024 arviointikertomuksen koontia.

Paatos Lautakunta saattoi vuoden 2024 arviointikertomuksen valmiiksi.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 68
217/00.03.00.00/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee arviointikertomuksen 2024 tiedoksi.
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Kaupunginhallitus antaa vastaukset arviointikertomukseen kuultuaan
lautakuntia syyskuun 2025 loppuun mennessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valtuutettu Juha Haikka poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen
klo 18.37.
Liitteet
7 Arviointikertomus 2024
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Kaupunginvaltuusto § 69 16.06.2025

Valtuustoaloite tasa-arvoisesta kohtelusta koulussa onnettomuuksien/tapaturman kohteeksi
joutuneille lapsille

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 69
408/00.01.03.03/2025

Kaupunginvaltuuston esityslistalla olleiden asioiden tultua kasitellyksi pu-
heenjohtaja totesi, ettd Perussuomalaisten valtuustoryhma on jattanyt val-
tuustoaloitteen:

"Kaupungin tulee taata tasa-arvoinen kohtelu koulussa
onnettomuuksien/tapaturman kohteeksi joutuneille lapsille.

Tietoomme on tullut tapaus, jossa orivesildinen oppilas oli joutunut koulun
vakuutuksesta korvattavaan tapaturmaan. Vakuutus olisi mahdollistanut
nopean tutkimuksen ja hoidon yksityisessa terveydenhuollossa. Tama olisi
kuitenkin edellyttanyt vanhemmilta tuntuvaa rahallista panostusta, mika
asettaa perheet eriarvoiseen asemaan taloudellisen tilanteen perusteella.

Talla hetkella koulujen vakuutus korvaa kylla koulussa tapahtuneen
loukkaantumisen, mutta tdma edellyttaa sita, ettd vanhempi/huoltaja joutuu
maksamaan hoidon tai tutkimukset itse. Kaikissa perheissa tama ei ole
taloudellisesti mahdollista. Lasten saama hoito ei voi olla riippuvainen
vanhempien maksukyvysta.

Me allekirjoittaneet esitamme, etta Oriveden kaupunki tarkastelee
valittdmasti kaytanteitaan niin, etta lapsen koulussa kohtaaman
tapaturman jalkeinen hoito ei ole riippuvainen vanhempien kukkaron
paksuudesta.

Sami Kymalainen

Lenni Viljanen
Merja Kapyaho”

Puheenjohtaja otti valtuustoaloitteen vastaan ja totesi, etta aloite Iahete-
tdan kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Liitteet
8 Valtuustoaloite Oriveden kaupunginvaltuustolle 16.6.2025



Oriveden kaupunki Poytakirja 5/2025 71
Kaupunginvaltuusto §70 16.06.2025

Tiedoksi saatettavat

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 70

409/07.02.01.01/2025

Kaupunginvaltuuston tietoon saatetaan seuraavat asiat:

1. | Valtuuston istumajarjestys

2. | Valtuustoryhmien valtuuston puheenjohtajalle jatetyt ilmoitukset
valtuustoryhmien muodostamisesta:

- | Oriveden Kokoomuksen valtuustoryhma, valtuustoryhman
puheenjohtaja Antti Nieminen

- | Sosialidemokraattinen valtuustoryhma, valtuustoryhman
puheenjohtaja Jari Jarvenpaa

- | Oriveden Keskustan valtuustoryhma, valtuustoryhman
puheenjohtaja Annamari Aitolahti

- | Perussuomalaisten valtuustoryhma, valtuustoryhman puheenjohtaja
Sami Kymalainen

- | Kristillisdemokraatisen puolueen valtuustoryhma, valtuustoryhman
puheenjohtaja Kirsi Makinen

- | Vasemmiston valtuustoryhma, valtuustoryhman puheenjohtaja Reijo
Kahelin

- | Oriveden Vihrea valtuustoryhma, valtuustoryhman puheenjohtaja
Kea Cook

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 44, § 45, § 46, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:

— vain valmistelua tai tdytantédnpanoa (KuntalL 136 §)

— virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tydtuomioistuimessa (kVhL 50 § 2 mom.

— etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, §
57,§ 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65

VALITUSOSOITUS

Tahan paatdékseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan viimeisena paivana
ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,

itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta
— paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
— paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

— paatdés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.

Ensisijainen asiointi: Hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelu
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna
Kayntiosoite: Hameenlinnan oikeustalo, Arvi Kariston katu 5
Sahkopostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi
Puhelinnumero: 029 5642 210 (asiakaspalvelu)

Valituksen muoto ja sisilto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paéatos);

2) miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan |&hettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin

tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Ajantasainen tieto
oikeudenkayntimaksuista |6ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Oriveden kaupungin
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 7, 35301 Orivesi
Kayntiosoite: Keskustie 23, 35300 Orivesi
Sahkopostiosoite: kifjaamo(at)orivesi.fi
Puhelinnumero: 03 5655 6000
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.



