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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Lepo Emma puheenjohtaja  
 Vihusaari Kimmo varapuheenjohtaja  
 Kukkonen Anu jäsen  
 Laakkonen Jani jäsen  
 Lind Mari jäsen  
 Malinen Timo jäsen  
 Salminen Jari jäsen  
 Rautakorpi Ari kaupunginhallituksen edustaja  
 Jakara Heidi kaupunginhallituksen puheenjohtaja  
 Eskola Marina nuorisovaltuuston varaedustaja  
 
Muu Vesava Matti esittelijä  
 Sainio Sami asiantuntija, paikkatietoasiantuntija  
 Kontu Soile pöytäkirjanpitäjä  
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45 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
    
 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös   
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Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

 
46 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
    
 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi ovat vuorossa Anu Kukkonen ja Jani Laakkonen. 

 
Päätös   
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47 
Avustukset yksityisteiden kunnossapitoon 2026 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
126/02.05.01.03/2026   
 
 
Valmistelija paikkatietoasiantuntija Sami Sainio 
 
  Teknisen lautakunnan talousarvioon on varattu yksityistieavustuksiin  

200 000 euroa. Talousarvion 2026 käyttösuunnitelmassa tekninen 
lautakunta varasi kunnossapitoavustuksiin 170 000 euroa. 

 
  Kunnossapitoavustuksista tiedotettiin kaupungin ilmoitustaululla, Oriveden 

Sanomissa ja kaupungin internet-sivuilla. Lisäksi lähetettiin kirjeet vuonna 
2025 avustuksen piirissä olleille tiekunnille. 

 
  Avustuksia haki 156 avustuskelpoista tiekuntaa (2025 158 kpl). 

Avustustiekuntien tiepituus on 387,3 tiekilometriä (385,9 km), joista 
avustuskelpoisia tiekilometrejä on 290,0 (291,8 km). 

 
  Avustuslaskennassa on noudatettu teknisen lautakunnan 26.3.2026 

hyväksymiä laskentaohjeita. 
 
  Kunnossapitoavustus on laskettu tiekunnan kunnossapidon 

kustannusarviosta asettaen kuitenkin kunnossapitoluokituksen mukainen 
yläraja kustannuksille. Laskennassa on huomioitu ns. avustusleikkuri eli 
edellisen vuoden avustus tulee olla käytetty tienpitoon kokonaan ja 
säästöön jäänyt osuus vähennetään tulevasta avustuksesta. 

 
  Liitteenä on yhteenveto hakemuksista, kunnossapitoluokituksesta ja esitys 

avustuksista tiekunnittain. Ehdotus laskennalliseksi avustusprosentiksi on 
42,60, jolloin kunnossapitoavustuksen määrä on yhteensä 170284 euroa. 

 
  Mahdolliset jääviydet todetaan kyseisen pykälän käsittelyn aluksi ja 

päätöksenteko jaetaan tarvittaessa useampaan eri pykälään. 
 

Toimivalta hallintosääntö 29 § 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus  

Tekninen lautakunta päättää myöntää yksityisteiden 
kunnossapitoavustukset vuodelle 2026 liitteen mukaisesti. 

 
 

Päätös  
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Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

 
48 
Nuorisovaltuuston aloite graffitiseinän saamiseksi Orivedelle 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
120/12.05.02.00/2026   
 
 
Valmistelija tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Nuorisovaltuusto on tehnyt esityksen, että Orivedelle saataisiin luvallinen ja 
kaikille avoin graffitiseinä. Luvallisen seinän tarkoituksena on, että siihen 
voi maalata kuka tahansa graffitejaan ja sen vähentäisi oleellisesti erilaisia 
törkymaalauksia, joita väkisinkin on tullut eri puolille kaupunkia. 
 
Nuorisovaltuusto esittää graffitin paikaksi yläkentän metsänreunaa, sillä he 
ovat myös sitä mieltä, että sen ei tulisi olla ihan keskustassa, mutta ei 
myöskään liian kaukana syrjäisessä paikassa. 
 
Graffitiseinämateriaalin tulisi olla kestävää ja seinän huolto ja säännöllinen 
putsausmaalaus olisi otettava huomioon seinää suunniteltaessa. 
 

Toimivalta hallintosääntö 29 § 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus  

Tekninen lautakunta päättää: 

1) kysyä kaupungin liikunta- ja nuorisopalveluilta heidän kantaansa 
graffitiseinän paikasta 

2) selvittää mitä materiaalia seinän tulisi olla 

3) kuka seinän hankkii, asentaa ja sitä ylläpitää ja huoltaa 

4) palata asian käsittelyyn kun tarvittavat selvitykset on tehty 

  

 
 

Päätös  
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49 
Teknisen lautakunnan käyttötalouden talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-31.3.2026 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
228/02.02.02.00/2026   
 
 
Valmistelija tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Teknisen lautakunnan käyttötalouden talousarvion toteutuminen eri 
tulosalueittain ja kokonaisuutena ajalta 1.1.-31.3.2026 on liitteenä. 

  
Koko teknisen lautakunnan osalta käyttötalouden talousarvio on toteutunut 
seuraavasti: 

  
 Toimintatuotot: 23,16 % 
  
 Toimintakulut:  26,29 % 
  

Tekninen johtaja selvittää käyttötalouden talousarvion toteutumista 
tarkemmin lautakunnan kokouksessa. 
 

Toimivalta hallintosääntö 89 § 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus  

Tekninen lautakunta päättää merkitä tietoonsa teknisen lautakunnan 
käyttötalouden talousarvion toteutumisen ajalta 1.1.-31.3.2026. 

  

 
 

Päätös  
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Kaupunginhallitus § 82 13.04.2026 
Kaupunginvaltuusto § 22 20.04.2026 
Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

 
50 
Oriveden kaupungin henkilöstötilinpäätös vuodelta 2025 
  
Kaupunginhallitus 13.04.2026 § 82  
  
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja hallintopäällikkö Sari Kaakkomäki 

 
Henkilöstökertomus kokoaa yhteen tietoa kaupungin henkilöstövoima-
varojen määrästä ja kustannuksista, työhyvinvoinnista, osaamisen 
kehittämisestä ja johtamisesta. Henkilöstökertomus antaa tärkeää tietoa 
henkilöstön ja henkilöstöjohtamisen nykytilasta ja kuvaa tulevaisuuden 
muutossuuntia. 
 
Henkilöstökertomus toimii johdon ja päättäjien tukena henkilöstövoima-
varojen tiedolla johtamisessa. Sen tuottamaa tietoa kannattaa hyödyntää 
osana strategista henkilöstöjohtamista, joka perustuu  pitkäjänteiseen 
henkilöstösuunnitteluun.  
 
Oriveden kaupungin henkilöstöjohtamisen pohjana vuonna 2025 ovat 
toimineet valtuuston hyväksymä strategia ja vuonna 2023 päivitetty 
työhyvinvointisuunnitelma. Työhyvinvointisuunnitelma sisältää 
toimenpiteitä mm. työkyvyn, palkitsemisen, rekrytointien, esihenkilötyön ja 
johtamisen tueksi. Suunnitelma on laadittu vuosille 2023–2025 ja se on 
toiminut henkilöstöjohtamisen kehittämisen perustana.  
 
Henkilöstötilinpäätöksen tiedot perustuvat vuoden 2025 joulukuun 
viimeisen päivän tilanteeseen. Henkilöstön lukumäärässä on mukana 
vuosilomalla tai muulla työ- ja virkavapaalla oleva vakituinen henkilöstö. 
Henkilöstötilinpäätöksen tiedot on kerätty henkilöstöhallinnon tietojärjes-
telmä Populuksesta.  
 
Liitteenä kokoukseen osallistuville on henkilöstötilinpäätös vuodelta 2025. 
 

Toimivalta hallintosääntö § 23  
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Juha Kuusisto 

 
Päätösehdotus  

Kaupunginhallitus 

1. merkitsee tiedoksi henkilöstötilinpäätöksen vuodelta 2025 ja saattaa sen 
edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 

2. saattaa henkilöstötilinpäätöksen tiedoksi lautakunnille ja palvelualueille 
ja edellyttää, että ne perehtyvät ja hyödyntävät henkilöstötilinpäätöksen 
tietoja toiminnan, talouden ja henkilöstöasioiden suunnittelussa ja 
kehittämisessä. 
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Kaupunginhallitus § 82 13.04.2026 
Kaupunginvaltuusto § 22 20.04.2026 
Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

Asian käsittely Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Sari Kaakkomäki oli asiantuntijana paikalla 
asian käsittelyn aikana.  

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
 - - - - - - - - - - 
 
Kaupunginvaltuusto 20.04.2026 § 22  
  
  

 
Päätösehdotus  

Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedokseen henkilöstötilinpäätöksen 
vuodelta 2025. 

 
Asian käsittely Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Sari Kaakkomäki oli asiantuntijana paikalla 

asian käsittelyn aikana.  
 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
 - - - - - - - - - - 
 
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
140/01.00.02/2026   
 
 
Valmistelija tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Oriveden kaupungin henkilöstöraportteja on laadittu vuodesta 2000 alkaen. 
Henkilöstötilinpäätös on yksi henkilöstöjohtamisen työvälineistä. Se 
sisältää tiivistettyä tietoa henkilöstövoimavaroista ja niiden kehityksestä. 
 
Henkilöstömäärä 31.12.2025 oli 365 henkilöä (vuonna 2024 393), jotka 
jakautuivat seuraavasti: 
 
- kaupunkikehitys- ja konsernipalvelut 28 
- kasvatus- ja opetuspalvelut 193 
- hyvinvointi- ja elämänlaatupalvelut 77 
- tekniikka- ja ympäristöpalvelut 67 (vuonna 2024 72, vuonna 2023 77 ja 

vuonna 2022 81) 
 
Koko kaupungin sairauspoissaolopäivien määrä nousi vuodesta 2024, 
jolloin sairauspoissaoloja oli 4531 päivää ja vuonna 2025 6169 päivää. 
 



 
Oriveden kaupunki Esityslista 4/2026  10 
 
Kaupunginhallitus § 82 13.04.2026 
Kaupunginvaltuusto § 22 20.04.2026 
Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

Tekniikka- ja ympäristöpalvelualueen osalta poissaolot jakautuivat 
seuraavasti: 
 
1-7 pv 342 kpl 
8-29 pv 220 kpl 
30-59 pv 97 kpl 
60-89 pv 0 kpl 
90-179 pv 141 kpl 
yli 180 pv 0 kpl 
 
Vuonna 2025 henkilöstön koulutuspäiviä oli 469; määrä väheni 19 päivällä. 
Oriveden kaupunki kannustaa henkilöstöä osaamisen kehittämiseen. 

 
Toimivalta hallintosääntö 26 § 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus  

Tekninen lautakunta päättää: 

1) merkitä tietoonsa Oriveden kaupungin henkilöstötilinpäätöksen vuodelta 
2025. 

2) edellyttää, että tekniikka- ja ympäristöpalvelualueen eri tulosalueilla ja 
työpaikkapalavereissa ja kokouksissa jatkokäsitellään 
henkilöstötilinpäätöstä mm. henkilöstön hyvinvoinnin lisäämiseksi ja 
sairauspoissaolojen vähentämiseksi. 

3) että tärkeisiin ja työtä kehittäviin koulutuksiin pyritään edelleen 
panostamaan ja luomaan paremmat lähtökohdat töiden tekemiselle 
tekniikka- ja ympäristöpalvelualueen eri osastoilla. 

  

  

 
 

Päätös  
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Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

 
51 
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
    
 
 
Valmistelija toimistosihteeri Soile Kontu 
 

Teknisen lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat: 
 
 - viranhaltijapäätökset 15.4. - 12.5.2026 
 
Viranhaltijapäätösluettelo on toimitettu teknisen lautakunnan jäsenille 
esityslistan oheismateriaalina. 

 
Toimivalta kuntalaki 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedokseen, eikä ota 

niitä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös   
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Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

 
52 
Ilmoitusasiat 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
    
 
 
Valmistelija toimistosihteeri Soile Kontu 

 
Teknisen lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat: 
 
1. Kaupunginvaltuuston päätöksiä: 
- 20.4.2026 § 23 Oriveden kaupunkistrategia 2040 
- 20.4.2026 § 25 Vuoden 2025 talousarviomuutosten hyväksyminen 
  
2. Alueellisen jätehuoltolautakunnan päätöksiä: 
- 29.4.2026 § 23 Vuoreksen putkikeräysjärjestelmän käytön 

päättyminen sekä jätehuoltojärjestelyt alueella 1.5.2026 alkaen 
- Pöytäkirja on luettavissa osoitteessa: 

https://tampere.cloudnc.fi/fi-
FI/Toimielimet/Alueellinen_jaumltehuoltolautakunta/Kokous_2942026 

  
3. KVVY Tutkimus Oy:n raportteja: 
- Oriveden Tähtiniemen jätevedenpuhdistamon käyttö- ja 

päästötarkkailun vuosiyhteenveto 2025. Tutkimusraportti, 20.4.2026. 
Ko. vuosiyhteenveto on luettavissa kaupungin verkkosivuilla: 
https://orivesi.fi/asukkaalle/asuminen-rakentaminen-ja-
ymparisto/vesihuolto/jatevesi/ 

- Tähtiniemen jätevedenpuhdistamo, haitta-ainetarkkailun tulokset. 
Näytteet otettu 15.4.2026 - 16.4.2026. 

- Tähtiniemen jätevedenpuhdistamon päästötarkkailutulokset. 
Tarkkailukerta 3/2026, 16.4.2026. 

  
4. Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 20.4.2026 menetetyn 

määräajan palauttamista ja lainvoimaisen päätöksen purkamista  
koskevasta hakemuksesta 

 Päätös, jota hakemus koskee on Hämeenlinnan hallinto-oikeus 
22.8.2025 nro 1564/2025 

 Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu: 
Korkein hallinto-oikeus ei tutki hakemusta. 

  
5. Sisä-Suomen elinvoimakeskuksen tiedotteita: 
- Tiedote 27.4.2026: Sisä-Suomen elinvoimakeskus aloittaa 

yhteistoimintaneuvottelut 
- Tiedote 11.5.2026: Sisä-Suomen tienkäyttäjien tyytyväisyys 

talvihoitoon koheni 
- Tiedotteet ovat luettavissa osoitteessa: 

https://www.sttinfo.fi/uutishuone/69821611 
  
6. Kaupunkiseudun asiat 

 

https://tampere.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Alueellinen_jaumltehuoltolautakunta/Kokous_2942026
https://tampere.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Alueellinen_jaumltehuoltolautakunta/Kokous_2942026
https://orivesi.fi/asukkaalle/asuminen-rakentaminen-ja-ymparisto/vesihuolto/jatevesi/
https://orivesi.fi/asukkaalle/asuminen-rakentaminen-ja-ymparisto/vesihuolto/jatevesi/
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Tekninen lautakunta  21.05.2026 
 

 

Toimivalta kuntalaki 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuiksi. 

 
Päätös   
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53 
Muut esille tulevat asiat 
  
Tekninen lautakunta 21.05.2026     
    
 
 
Valmistelija  
 
 
Toimivalta kuntalaki 
 
Esittelijä tekninen johtaja Matti Vesava 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta käsittelee muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 

 
Päätös   
 


