Tyoyhteison kehittdmissuunnitelma vuosille 2026-2029

Yhteistyotoimikunta 14.09.2026 § 17

Valmistelija

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Henkildsto- ja hallintopaallikké Sari Kaakkomaki

Oriveden kaupungilla laaditaan yhdessa tydnantajan ja henkiléston
edustajien kanssa tyoyhteison kehittamissuunnitelma, jonka tarkoitus on
paaasiassa osaamisen kehittdminen ja tydhyvinvoinnin edistaminen.

Tyoyhteison kehittdmissuunnitelmaan kirjataan:

- nykytilan tiivis kuvaus

- paamaarat ja toimenpiteet, joilla kehitetdan ja yllapidetdan henkildston
osaamista ja edistetdan henkildston tyéhyvinvointia

- toimenpiteiden vastuunjako ja

- seuranta

Suunnitelman tavoitteena on yhteistoimintalain mukaisesti kehittda
tydyhteis6a suunnitelmallisesti ja pitkajanteisesti seka tukea aktiivista
vuoropuhelua henkildston ja sen edustajien kanssa henkildston
osaamistarpeista ja osaamisen kehittamisesta seka tydhyvinvoinnin
yllapitamisesta ja edistamisestad Oriveden kaupungilla.

Suunnitelmaa seurataan ja paivitetdan saannoéllisesti, kuitenkin vahintaan
kerran vuodessa.

Kaupungin johtoryhma kasitteli asiaa kokouksessaan 18.8.2026.
Hallintosaanto § 24

kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Yhteisty6toimikunta kdy keskustelun tydyhteison kehittamissuunnitelmasta

ja lahettda sen hyvaksyttavaksi henkildstdjaostolle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Henkilostojaosto 24.09.2026 § 24

333/01.00.02/2026

Valmistelija

Toimivalta

henkilosto- ja hallintopaallikkd Sari Kaakkomaki

Hallintosaanto § 24



Esittelija kaupunginjohtaja Juha Kuusisto

Paatdsehdotus
Henkildstojaosto hyvaksyy tydyhteison kehittamissuunnitelman vuosille
2026-2029

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



