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Valmistelija hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 22.6.2026 antanut talousarvion
teknisen valmisteluohjeen vuodeksi 2027. Laadintaohjeen mukaan
talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.

Palvelukeskusten ja lautakuntien tulee antaa vuoden 2027 kayttdtalouden
talousarvioesityksensa 26.9.2026 mennessa.

Lautakunta paattaa kullekin tulosalueelle toimintansa kannalta 1-3
keskeista talousarviotavoitetta, jotka ovat valtuustoon ndhden sitovia.

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan vuoden 2027 talousarvio on
valmisteltu voimassa olevan Oriveden kaupunkistrategian pohjalta.
Valmistelussa on otettu huomioon myds hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelma vuosille 2026-2033 seka toiminnan ja talouden
kehittamissuunnitelma.

Kaupunkistrategian tavoitteet vuoteen 2035 ovat seuraavat:

1. Houkutteleva ja saavutettava Orivesi

o Olemme Tampereen kaupunkiseudun rohkeasti kehittyva ja saavutettava
kaupunki, jossa lilkkenne toimii.

o Olemme houkutteleva ja toimiva ymparist6 yrittamiselle ja asumiselle.
Orivedelle on enemman muuttajia kuin taalta 1ahtijoita.

2. Hyvinvoiva ja turvallinen Orivesi

o Tarjoamme turvallisen asuinympariston oivalliseen arkeen ja hyvinvoin-
tiin.

o0 Olemme ainutlaatuinen liikunnan ja kulttuurin kaupunki.

3. Palveleva ja vire& Orivesi

o Kehitdamme keskustaa entista houkuttelevammaksi ja vahvistamme
palve-

lutarjontaamme yrittgjalahtoisesti.

o Kannustamme kylia kehittymaan seka vahvistamme aktiivisen
kuntalaisyhteison ja kolmannen sektorin toimintaa. Tuomme esille kylien
vakinaisen ja vapaa-ajan asumisen mahdollisuuksia.

4. Kestéava talous ja hyvinvoiva henkil6sto

o Huolehdimme, ettd kaupunkikonsernin talous on kunnossa ja tarvittavat
investoinnit on toteutettu vastuullisesti.

0 Huolehdimme henkildstdn osaamisesta ja hyvinvoinnista. Tydntekijamme
suosittelevat kaupunkia tydpaikkana.

Oriveden kaupungin taseessa on vuoden 2025 tilinpaatoksessa kertynytta
ylijadmaa vajaa 8,0 milj. euroa. Tilintarkastaja on vuoden 2025
lopputilintarkastusraportissa huomauttanut, ettd kaupungin talouden
tasapainottamistoimia tuli jatkaa myos kuluvalla suunnittelukaudella.



Taloussuunnitelman tasapainon sailyttamiseksi ja toimintaedellytysten

varmistamiseksi on huomioitava seuraavat lahtékohdat:

- palvelujen tasoa ei tule lisata ilman lain velvoitetta,

- uusia virkoja tai tydsuhteita ei perusteta, mahdolliset esitykset
kasitelldan tapauskohtaisesti.

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan talousarvioehdotuksessa on otettu
huomioon muun muassa seuraavat asiat:

Hyvinvointipalvelujen tulosalue:

* Tyodllisyyspalvelut siirtyivat 1.1.2025 Tampereen seudun
tyollisyysalueelle, jossa palvelujen jarjestamisesta vastaa Tampereen
kaupunki. Palvelujen ostoon Tampereen kaupungilta varataan 1.110.000 €
(2026: 1.130.000 €). Tama maararaha sisaltdad Tampereen kaupungin
laskuttaman yleisen maksuosuuden palveluista 1.028.325 € seka
varauksen aiheuttamisperusteisten palvelujen kustannuksiin.

Lisaksi varataan 20.000 € EIma-pilottiin, jonka tavoitteena on ohjata
erikseen maaritellyt pitkaaikaistydttdmat terveydenhuollon selvitykseen ja
taman myoéta tarkoituksenmukaisen etuuden piiriin (mm. sairauspaivaraha,
kuntoutustuki, tydkyvyttomyyselake).

Kelalle maksettavaan tyéttdémyysturvan kuntaosuuteen on varattu
1.150.000 € (2026: 1.000.000 €). Maararahaan on tehty 150.000 € korotus
heikentyneen tydllisyystilanteen vuoksi. Varaus on samansuuruinen kuin
taman hetken arvio vuoden 2026 toteumasta.

* Nuorten kesatyollistamiseen varataan 6.180 € enemman kuin vuonna
2026 (2026: 26.484 €). Kesalla 2027 tyollistetddn myds 18—25-vuotiaita
orivesilaisia nuoria, joille ei ole viela kertynyt merkittavasti tydkokemusta.
Lisdksi tavoitteena on lisata 4H-yrittajien ja kesatydseteleiden maaraa.

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen koordinointiin on varattu
samansuuruinen maararaha kuin vuonna 2026 (13.150 €). Maararahalla
maksetaan mm. jarjestéjen kokoontumistilojen vuokrakuluja.

* Maahanmuuttopalvelut jarjestetdan omana toimintana ilman erillista
maararahaa.

* Lautakunnan myoéntamiin avustuksiin on varattu samansuuruinen
maararaha kuin vuonna 2026 (70.000 €).

Elamanlaatupalvelujen tulosalue:

» Kansalaisopistopalvelut: Opetuksen laajuuteen, eika
asiakasmaksuihin esitetd muutoksia.

* Kirjastopalvelut: Palveluihin, eika aukioloaikoihin esiteta muutoksia.

* Kulttuuripalvelut: Palveluihin ei esitetd muutoksia. Maararaha sisaltaa
Purnun avustuksen (35.000 €) saman suuruisena kuin vuonna 2026.

* Liikuntapalvelut: Palveluihin tai asiakasmaksuihin ei esitetd muutoksia.
Uimahallilla on tavanomainen kesasulku (noin 1,5 kk). Liikuntahallilla on
kesasulku edellisvuosien tapaan, ja toukokuusta syyskuuhun liikuntahallilla
tydskentelee yksi tydntekija. Saastd on neljan kuukauden palkkakulu
sivukuluineen (noin 13.000 €).
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* Nuorisopalvelut: Koulunuorisotyontekijan tehtava vakinaistetaan
1.12.2026 alkaen (valtuuston paatds 24.11.2025, 98 §).
Nuorisopalveluissa kesaajan toimintaa muutetaan niin, etta leirien sijaan
jarjestetaan enemman paivaretkia ja pidetaan nuorisotilaa avoinna myos
kesaaikaan.

Harrastamisen Suomen mallin kerhot jatkuvat nykytasolla (kustannukset
22.000 €, LSSAVI:n avustus 16.500 €). Myds muu kerhotoiminta jatkuu
ennallaan. Uusia kerhoja ja toimintaa kehitetdan yhteistydéssa mm.
liikuntapalvelujen kanssa.

Etsivassa nuorisotydssa on 1,8 henkildtydvuotta, jotka kohdentuvat
Oriveden ja Juupajoen palveluihin. AVI:n avustus on 27.500 €/htv/vuosi.
Toinen tydntekija kayttaa 0,2 henkilétydvuotta Oriveden seudun Ohjaamon
koordinaatiotehtaviin seka nuorten yksilévalmennukseen liittyviin
tyotehtaviin, kuten nuorten tyo- ja harjoittelupaikalle annettavaan
kohdennettuun tukeen.

Hyvinvointi- ja elamanlaatupalvelualueen talousarvioesityksessa
palvelutasoon, palveluverkkoon, asiakasmaksuihin eikd aukioloaikoihin ole
tulossa merkittavia muutoksia vuonna 2027.

Talousarvioesityksessa on huomioitu seuraavat toiminnan ja talouden
kehittdmissuunnitelman toimenpiteet:

* Lyhytaikaisten sijaisten kayttda vahennetaan edelleen koko
palvelualueella. Taman vuoksi palvelut voivat olla yksittaisina paivina
suljettuina esimerkiksi henkildston akillisten poissaolojen vuoksi tai
omatoimiaikaa voidaan hyddyntaa nykyistd enemman.

* Palvelujen, tarvikkeiden ja tavaroiden ostoja tarkastellaan kriittisesti ja
tehdaan vain toiminnan kannalta valttamattémat hankinnat.

* Asiakasmaksuihin ei esiteta tdssa vaiheessa muutoksia. Tilanne
arvioidaan vuoden 2027 aikana, ja mahdolliset asiakasmaksujen
muutokset tehdaan kansalaisopiston osalta 1.9.2027 alkaen ja
likuntapalvelujen osalta 1.1.2028 alkaen.

* Liilkuntapaikkaselvitys tehdaan 31.5.2027 menness3, ja se annetaan
tiedoksi lautakunnalle ja kaupunginhallitukselle ennen vuoden 2028
talousarvion laadintaa.

» Uusia hankehakuja, joissa kaupungilla on omarahoitusosuus, arvioidaan
kriittisesti. Hankehakemukset kasitellddn kaupungin johtoryhmassa.

» Palvelualue jarjestaa vuoden aikana edelleen myods maksuttomia
liikuntavuoroja ja teemapaivia. Lisaksi palvelualue pyrkii lisddmaan
yhteisty6ta kaupungin muiden palvelualueiden, seurakunnan ja
kolmannen sektorin kanssa seka kehittdamaan uusia toimintatapoja, joilla
asukkaiden hyvinvointia voidaan edistdd mahdollisimman vaikuttavasti ja
kustannustehokkaasti.

Koko lautakunnan toimintakate on 5.127.801 €, joka on 195.704 € (3,97 %)
suurempi kuin vuoden 2026 talousarvio. llman Kelalle maksettavaa
tyottdmyysturvamaksun 150.000 € lisdysta toimintakate on 45.704 € (0,89
%) suurempi kuin edellisend vuonna.

Hallintosaanto 27 §

hyvinvointijohtaja Tuija Peurala

Hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunta paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy

hyvinvointi- ja elamanlaatulautakunnan vuoden 2027 kayttétalouden
talousarvioehdotuksen liitteiden mukaisesti.
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