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Tutkimuslupa   
  

Linda Nurhonen hakee tutkimuslupaa tutkimushankkeelle 
Henkilöstön hyvinvointi ja myötätunto varhaiskasvatuksessa 
(HyMy). Tutkimuksen toteuttaa Tampereen yliopiston 
tutkimusryhmä (Mari Saha, Sivi Harkoma, Linda Nurhonen, Jenni 
Salminen). 

 
Henkilöstön hyvinvointi ja myötätunto varhaiskasvatuksessa 
-tutkimushankkeen tavoitteena on selvittää, miten 
varhaiskasvatuksen henkilöstön työhyvinvointi, ja työyhteisön 
ilmapiiri heijastuvat vuorovaikutuksen laatuun henkilöstön ja 
lasten välillä. Tutkimuksessa selvitetään erilaisia 
vuorovaikutuksen laatuun ja työyhteisön vuorovaikutuskulttuuriin 
liittyviä profiileja, joiden avulla on pyrkimys ymmärtää laajemmin 
koko yhteisön myötätuntokulttuurin rakentumista. Tarkoituksena 
on mallintaa konkreettisia tekoja ja hyviä käytäntöjä, jotka tukevat 
aikuisten ja lasten hyvinvoivaa yhteisöä.  
 
Tutkimuksen toteutuksesta vastaa Tampereen yliopiston 
Kasvatustieteiden ja kulttuurin tiedekunnan ECEPP-
tutkimusryhmä yhteistyössä Jyväskylän yliopiston 
Opettajankoulutuslaitoksen tutkimusryhmän kanssa. 
Tutkimusaineistot kerätään Tampereen yliopiston 
varhaiskasvatuksen kumppanuusverkostoon kuuluvissa 
partneripäiväkodeissa Pirkanmaan alueella. Tutkimukseen 
rekrytoidaan 40 lapsiryhmän opetus- ja kasvatushenkilöstöä 
(N=100) sekä kyseisten päiväkotien johtajia.  

 
Oriveden kaikki varhaiskasvatusyksiköt ovat halukkaita 
osallistumaan tutkimukseen. 
 
Tutkimusluvan myöntämisen ehtona on, että tutkijat noudattavat 
henkilötietolaissa ja muualla lainsäädännössä mainittuja 
säädöksiä henkilötietojen käsittelystä ja salassapidosta. Tutkija 
on velvollinen käyttämään tietoja luottamuksellisesti, nimettömästi 
ja vain tutkimustarkoituksiin.  
 

 
Päätös Myönnän Tampereen yliopiston tutkimusryhmälle (Mari Saha, Sivi 

Harkoma, Linda Nurhonen, Jenni Salminen) tutkimusluvan 
Henkilöstön hyvinvointi ja myötätunto varhaiskasvatuksessa 
(HyMy) -tutkimushanketta varten. 

 
 
 Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu 
 

Mia Mattila 
kasvatus- ja opetusjohtaja 
 

Toimivalta hallintosääntö 42 § 
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Jakelu 
 hakija 
 kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
 lasten ja nuorten lautakunnan puheenjohtaja 
 kaupunginjohtaja  
 varhaiskasvatuspäällikkö  
  
  
 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

  se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

  kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Oriveden kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Lasten ja nuorten lautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 7, 35301 Orivesi   
Käyntiosoite: Keskustie 23, 35300 Orivesi  
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Sähköpostiosoite: kirjaamo@orivesi.fi  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
1. päätös, johon haetaan oikaisua 
2. miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
3. millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 27.10.2025. 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 
22.10.2025. 


