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Kertapalkkio / viestintä- ja markkinointiasiantuntija   
  

Yrityskoordinaattori on ollut työlomalla seuraavasti: 
30.5.2024-18.8.2024 
2.9.2024 ja 21.10.2024 
8.9.2025-30.11.2025 

 
Yrityskoordinaattori on ollut 60 % osa-aikaisessa työssä seuraavasti: 
3.9.2024-13.10.2024 
22.10.2024-11.3.2025 
Osa-aikatyö 60 % jatkuu 1.12.2025-31.1.2026 

 
Viestintä- ja markkinointiasiantuntija on hoitanut omin tehtävien 
ohella yrityskoordinaattorin tehtäviä edellä mainittujen 
työlomajaksoina ja osa-aikatyöjaksoina seuraavasti: 

• Matkailupalvelujen viestintä ja markkinointi: esim. verkkosivujen ja 
somekanavien päivitys, matkailulehden 2024 ja 2025 laadinta, 
retkeilyesitteen päivittäminen, matkailuyrittäjien ja 
yhteistyökumppaneiden palveleminen, maksullinen 
somemarkkinointi matkailukohteista ja tapahtumista ja muu 
matkailun markkinointi Pirmedioissa ja muissa kanavissa, 
yhteistyö Purnun kanssa, yhteistyö Villasukkajuoksun SM-kisojen 
kanssa 

• Yrityspalvelujen viestintä ja markkinointi: esim. verkkosivujen ja 
somekanavien päivitys, toimitilailmoitusten julkaisu, päivitys ja 
poistaminen, yrityksille suunnatuista tapahtumista viestiminen 

• Matkailupalvelujen tapahtumat: SM Ponsa -yhteistyö, 
Joulunavauksen järjestäminen 

• Yrityspalvelujen tapahtumat: Yrittäjän päivä, Vuoden nuoren 
yrittäjän palkitseminen, tulossa Kesätyö- ja koulutusmessut 

Yrityskoordinaattorin lisätehtävien hoitaminen on lisännyt 
merkittävästi viestintä- ja markkinointiasiantuntijan tehtävämäärää ja 
vastuuta. 

Henkilöstöjaosto on päättänyt 12.2.2018 § 9, delegoida toimivallan 
viranhaltijoiden / työntekijöiden kertapalkkioiden maksamisesta 
palvelualuejohtajille sekä kaupunginjohtajalle.  

 
Päätös Päätän, että viestintä- ja markkinointiasiantuntijalle 

maksetaan kertapalkkiota lisätehtävistä ja lisävastuusta 
yrityskoordinaattorin työlomien ja osa-aikaisuuden ajalta 
seuraavasti. 
 
Yrityskoordinaattorin työlomat 
30.5.2024-18.8.2024 sekä 2.9.2024 ja 21.10.2024 
kertapalkkio viestintä- ja markkinointiasiantuntijalle  
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yhteensä 800 euroa 
8.9.2025-30.11.2025 kertapalkkio viestintä- ja 
markkinointiasiantuntijalle yhteensä 820 euroa 
 
Yrityskoordinaattori on ollut 60 % osa-aikaisessa työssä 
3.9.2024-13.10.2024 kertapalkkio viestintä- ja 
markkinointiasiantuntijalle yhteensä 160 euroa 
22.10.2024-11.3.2025 kertapalkkio viestintä- ja 
markkinointiasiantuntijalle yhteensä 680 euroa 
 
Viestitntä- ja markkinointiasiantuntijalle maksettavat 
kertapalkkiot 30.5.2024-30.11.2025 yhteensä 2460 euroa. 
 
Yrityskoordinaattorin osa-aikaisuus 60 % jatkuu 1.12.2025-
31.1.2026. 
Viestintä- ja markkinointiasiantuntijalle maksetaan 
palkanmaksun yhteydessä kertapalkkiota 125 euroa 
joulukuussa 2025 ja 125 euroa tammikuussa 2026. 

 
 
 Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu 
 

Juha Kuusisto 
kaupunginjohtaja 
 

Toimivalta  
 
Jakelu  
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen vain 

päätöksen lainvastaisuudesta, päätöksenteon menettelyvirheestä tai toimivallan 
ylityksestä, koska kyseessä on KVTES:n soveltamista koskeva päätös.  

 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen. 

 
 Oikaisuvaatimus tehdään Oriveden kaupunginhallitukselle, osoite Keskustie 23, 

postiosoite PL 7, 35301 Orivesi. Sähköposti: kirjaamo@orivesi.fi 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen 
tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  

 
 Pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa x.x.2025. 
 
 Tämä päätös on lähetetty sähköpostitse x.x.2025. 
 
 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 

allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä.  

 
 Lisäksi todetaan, että hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen valitusperustetta, joka 

koskee tämän päätöksen työsopimuslain vastaisuutta, koska työsopimus on 
yksityisoikeudellinen sopimus.  

 
 Viranhaltija, joka on jäsenenä yhdistyksessä, joka voi panna vireille tätä päätöstä 

koskevan asian työtuomioistuimessa, tai jäsenenä edellä mainitun yhdistyksen 
alayhdistyksessä, ei saa hakea tähän päätökseen muutosta oikaisuvaatimuksella 
eikä valituksella eikä saattaa asiaa hallintoriita-asiana ratkaistavaksi (kunnallinen 
viranhaltijalaki 50 §). 


