Oriveden kaupunki Viranhaltijapaatds

Kultavuoren koulun rehtori 15.04.2026 § 3/2026

Maaraaikaisen koulunkdaynninohjaajan valinta

Oriveden kaupungin kasvatus- ja opetuspalveluissa on ollut
haettavana seitseman koulunkaynninohjaajan maaraaikaista
palvelussuhdetta ajaksi 4.8.2026 - 6.6.2027. Tehtavien
sijoituspaikat ovat Oriveden yhteiskoulussa, Kultavuoren ja
Rovastinkankaan kouluissa.

Tehtavia haki 57 henkil6a. Haastatteluun kutsuttiin 19
henkila, joista yksi ei saapunut haastetteluun.

Haastatteluihin osallistuivat Kultavuoren koulun rehtori Jonna
Monkare, Rovastinkankaan ja Erajarven koulujen rehtori Markku
Puputti seka Oriveden yhteiskoulun ja lukion rehtori Sohvi
Kuorelahti.

Haastatteluryhma esittaa, etta Kultavuoren maaraaikaiseen
koulunkaynninohjaajan tehtavaan valitaan Eeva Luona. Esityksen
perusteena ovat henkilén hakemus, koulutus, tydkokemus seka
haastattelussa esiin nousseet henkilokohtaiset ominaisuudet.

Paatos Valitsen Oriveden kaupungin kasvatus- ja opetuspalveluiden
koulunkdynninohjaajan maaraaikaiseen tydsuhteeseen Eeva
Luonan ajaksi 4.8.2026 - 6.6.2027 paikkana ensisijaisesti
Kultavuoren koulu.

Valinnan perusteena ovat henkildn hakemus, koulutus,
tydkokemus seka haastattelussa esiin nousseet henkilékohtaiset
ominaisuudet.

Ty6suhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan. Palkkaus on
KVTES:n ja kaupungin palkkausjarjestelman mukainen.

Tehtavaan valitun on esitettdva nahtavaksi rikostaustaote lasten
kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamiseksi (2002/504)
ennen tyon aloittamista.

Tehtavan taytdssa kaytetdan neljan kuukaden koeaikaa, jos sita
ei ole kaytetty aiemmin.
Asiakirja on s&hkdisesti allekirjoitettu

Jonna Monkare
Kultavuoren koulun rehtori

Toimivalta hallintosaanto 44 § ja 66 §

Jakelu hakijat
kaupunginhallituksen puheenjohtaja
lasten ja nuorten lautakunnan puheenjohtaja
kaupunginjohtaja
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kasvatus- ja opetusjohtaja

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen vain
paatdksen lainvastaisuudesta, paatdksenteon menettelyvirheesta tai toimivallan
ylityksesta, koska kyseessa on KVTES:n soveltamista koskeva paatos.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimus tehdaan Oriveden kaupungin lasten ja nuorten lautakunnalle,
osoite Keskustie 23, postiosoite PL 7, 35301 Orivesi. Sahkoposti:
kirmamo@orivesi.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
maaraaikaan. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 17.4.2026.
Tama paatds on lahetetty sdhkdpostitse 17.4.2026.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Lisdksi todetaan, etta hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen valitusperustetta, joka
koskee tdman paatoksen tydsopimuslain vastaisuutta, koska tydésopimus on
yksityisoikeudellinen sopimus.

Viranhaltija, joka on jdsenena yhdistyksessa, joka voi panna vireille tata paatosta
koskevan asian ty6tuomioistuimessa, tai jasenena edelld mainitun yhdistyksen
alayhdistyksessa, ei saa hakea tahan paatékseen muutosta oikaisuvaatimuksella
eika valituksella eika saattaa asiaa hallintoriita-asiana ratkaistavaksi (kunnallinen
viranhaltijalaki 50 §).



